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Dragi Parteneri,

Am pldcerea sd va prezint Raportul de Sustenabilitate al GreenGroup, care detaliazd
activitdtile si performantele noastre din ultimii doi ani. Acest document reafirmd an-
gajamentul nostru ferm fatd de dezvoltarea durabild si fatd de principiile economiei
circulare, prin implementarea unor practici avansate si sprijin activ pentru economia
circulard. Suntem un model de business care valorifica resursele intr-un ciclu conti-
nuu si reduce dependenta de materiile prime noi. Raportul reflectd nu doar realizari-
le noastre, ci si provocdrile si obiectivele viitoare, in drumul nostru de a contribui la
protejarea mediului, dezvoltarea economiei, si bundstarea comunitatilor.

Strategia noastrd pe termen scurt, mediu si lung este centratd pe reducerea
impactului negativ si maximizarea beneficiilor pentru mediu, economie si comuni-
tate. Modelul nostru de afaceri urmeazd un comportament circular, transformand
deseurile Tn resurse valoroase si integrand principiile de sustenabilitate Tn fiecare
etapd a lantului nostru valoric. Prin reciclare avansatd si regenerarea materialelor,
contribuim la reducerea deseurilor si transformdm produsele la sfarsitul ciclului lor
de viatd in resurse utile. Aceastd abordare nu doar cd minimizeazd impactul asupra
mediului, ¢i si contribuie la crearea de locuri de muncd si sprijind inovatia industria-
|8, generand valoare economicd si sociald in comunitdtile In care activam.

Suntem, de asemenea, angajati sd protejam drepturile omului atat in cadrul activi-
tatilor noastre, cat siTn relatiile cu partenerii nostri de afaceri.

Tn aceasts perioad de raportare, am implementat m3suri concrete pentru a preveni
impacturile negative si pentru a creste efectele pozitive asupra mediului si oamenilor.
Astfel, ne concentram pe reducerea emisiilor de carbon, optimizarea modului de uti-
lizare a apei, cresterea sigurantei si a calitdtii locurilor de munca si sustinerea comuni-
tdtilor In care ne desfdsurdm activitatea. Aceste obiective sunt aliniate cu initiativele
europene de sustenabilitate, inclusiv Pactul Verde European si standardele ESRS, si
pun accent pe inovare reducerea emisiilor si consolidarea economiei circulare.

Intr-un context economic si social dinamic, recunoastem c§ organizatia noastrd
este influentatd de tendinte globale si europene, care ne aduc atat oportunitati, cat
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si provocadri. De la schimbdrile macroeconomice si politice, pand la evolutia cerinte-
lor de mediu, toate aceste aspecte sunt integrate in strategia noastra de a contri-
bui la un viitor sustenabil.

Privind spre viitor, ne consoliddm angajamentul pentru sustenabilitate, transparentd
si imbundtdtirea continud, cu scopul de a deveni un model de referintd Tn industria
recicldrii la nivel global. Vom continua aceastd cdldtorie Tmpreund, pentru o lume
mai curata si mai verde.

Cu respect si recunostintd pentru sprijinul si increderea dumneavoastrs,

Constantin Damov
Presedinte GreenGroup
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ESRS 2 - GreenGroup: Lider ih economia circulara

GreenGroup oferd un spectru complet de servicii, de la colectarea deseurilor
PET, electrice si electronice, sticld, carton, deseuri periculoase, pand la
reciclare si transformarea acestora ih materiale noi, valorificate in diverse
industrii.

Cu o prezentd puternicd In Europa Centrald si de Est, GreenGroup este lider in reci-
clarea PET-urilor si a productiei de fibre de poliester, bandd PET si rPET. Grupul joa-
cd, de asemenea, un rol esential in reciclarea echipamentelor electrice si electroni-
ce, a deseurilor de sticla si gestionarea deseurilor industriale. Companiile din cadrul
grupului asigurd, In plus, servicii de mediu, OIREP (Organizatie care Implementeazd
Obligatiile privind Rdspunderea Extinsa a Producatorului) si gestionarea deseurilor.

Declaratiile din acest raport se referd intotdeauna la entitdtile GreenGroup din
Romania, Lituania si Slovacia, prezentate Tn harta aldturatd, si orice abateri de la
aceasta sunt indicate. Abrevierea N/A indica faptul cd anumite cereri de informatii nu
sunt aplicabile, iar o liniuta (-) indicd faptul cd anumite informatii nu sunt disponibile.

Pentru a usura parcurgerea informatiilor prezentate, folosim ,GreenGroup” sau
,LOrganizatia” sau ,Grupul”, in general, atunci cand facem referire Ia toate entitdtile
prezentate pe hartd; atunci cand afirmatiile noastre se referd la anumite entitdti
ale GreenGroup, aceasta este mentionat distinct. ,GreenTech” este utilizat atunci
cand ne referim la divizia de reciclare a deseurilor PET, respectiv |a toate entitdti-
le GreenTech S.A, Greentech Slovakia sro si Greentech Baltic UAB, din Romania,
Slovacia si Lituania; atunci cand ne referim doar la una dintre aceste companii,
folosim GreenTech urmat de tara in care este inregistratd compania.

Declaratiile privind dezvoltarea viitoare a entitdtilor subsumate GreenGroup sunt
estimadri bazate pe informatiile disponibile la momentul raportdrii; rezultatele reale
se pot abate de la aceste afirmatii.
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@IED GreenGroup este lider european in economia circulard, cu o experient3 de peste 22 de ani, reunind companii cu
diverse obiecte de activitate, prezente in Romania, Lituania si Slovacia.

LITUANIA

* Greentech Baltic UAB -
GreenTech Lituania

«Zalvaris UAB - Zalvaris
*Ecso UAB - ECSO

SLOVACIA

* Greentech Slovakia sro -
GreenTech Slovacia

ROMANIA
* Greentech S.A. - GreenTech Romania

* Greenweee International S.A. - GreenWEEE
* Greenglass Recycling S.A. - GreenGlass

* Green Resources Management S.A. -
GreenResources

*Verdum Romania S.A. - Verdum
* Senex Sigad SR.L. - Sigad
* Expert Cleaning S.RL. - Expert Cleaning
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ESRS 2 - GreenGroup: Lider ih economia circulara

Scurt istoric

GreenGroup si-a inceput povestea in 2002, la Buzdu, evoluand de atunci intr-un
grup integrat de companii care oferd astdzi o gamd completd de solutii circula-

re. De la colectarea deseurilor pand la reciclare si re-manufacturare, GreenGroup
transformd 100% deseurile Tn resurse valoroase, contribuind la economia circulard si
reducand dependenta de materiile prime noi.

In spatele acestei viziuni se afli Clement Hung, un om de afaceri taiwanez, care,

n 2002, a fondat GreenTech - prima companie de reciclare a deseurilor de plastic
PET din Romania. Astfel a luat nastere GreenGroup, un pionier al economiei circu-
lare Tn Europa de Sud-Est. Cu determinare si inovatie, Clement Hung a dezvoltat o
industrie de reciclare de la zero, transformand GreenGroup intr-un conglomerat de
companii care acoperd multiple segmente ale economiei circulare. Sub conducerea
sa, GreenGroup a devenit lider european n reciclarea PET-urilor si productia de
fibre de poliester, bandd PET si rPET, extinzandu-si ulterior aria de activitate pentru
a include reciclarea echipamentelor electrice si electronice, a sticlei si gestionarea
deseurilor industriale.
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Contributia lui Clement Hung a avut un impact semnificativ asupra economiei lo-
cale si asupra comunitdtii din Buzdu. Pand in 2018, cand a ncetat din viatd, Clement
Hung a continuat sa conducd GreenGroup cu aceeasi pasiune, Idsand in urmd o
mostenire care continud sd inspire echipa. Astdzi, GreenGroup duce mai departe
aceastd misiune, transformand provocdrile de mediu in oportunitdti de dezvoltare

si inovatie, fideld viziunii fondatorului sdu.

GreenTech este lider european in reciclarea PET-urilor, cu o capacitate de proce-
sare de 150.000 de tone pe an, transformand deseurile in fulgi PET, granule si fibre
sintetice, care devin resurse pentru diverse industrii. in 2004, extinderea a conti-
nuat cu lansarea GreenFiber, singurul producdtor de fibre poliesterice reciclate din
Romania, cu unitdti de productie in Buzdu si Urziceni. Aceastd expansiune a dus la
fuziunea GreenFiber cu GreenTech in 2022, consolidand pozitia GreenTech drept
cel mai mare producator de fibre din poliester provenit din 100% material reciclat
din Europa.
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ESRS 2 - GreenGroup: Lider ih economia circulara

n 2009, GreenGroup a deschis GreenWEEE, o fabrici de reciclare a echipamentelor
electrice si electronice, fiind si primul reciclator din Europa ce a obtinut standardul
international WEEELABEX. GreenWEEE trateazd si recicleaza o gama largd de echi-
pamente electrice si electronice, inclusiv echipamente de iluminat si baterii, astazi,
n cele trei fabrici — doud la Buzdu si una in Campia Turzii. Cu o ratd de recuperare
de peste 98% a materialelor, GreenWEEE asigurd gestionarea responsabild a sub-
stantelor periculoase, contribuind astfel la protejarea mediului.

Tn 2013, GreenGroup a inaugurat GreenGlass, cea mai avansat facilitate de
reciclare a sticlei din Romania. Sticla deseu post-consum este transformatd
in materie primd de calitate pentru industria ambalajelor, iar investitiile in
tehnologie de ultimd generatie permit atingerea unui grad de puritate de
99,99%, conform criteriilor ,End of Waste”.

Odata cu achizitia Eltex Recycling in 2020, redenumitd Verdum in 2024, GreenGroup
a integrat solutiile de gestionare a deseurilor industriale Tn portofoliu. Verdum acti-
oneaza ca un ,one-stop shop” pentru companiile mari, oferind solutii personalizate
de gestionare a deseurilor la sediul clientilor, directionand materialele reciclabile
cdtre reutilizare si promovand un model ,zero waste to landfill”.

GreenGroup detine si GreenResources Management, un actor cheie In implemen-
tarea responsabilitatii extinse a producdtorilor (OIREP), sustinand companiile in
gestionarea eficientd a deseurilor de ambalaje.

Sigad este compania din GreenGroup care ofera solutii de raportare si gestionare

a deseurilor printr-un sistem ERP integrat, care simplificd raportarea parametrilor
de mediu si monitorizeazd impactul ambalajelor. Folosit de companii din sectoare
diverse, Sigad permite gestionarea datelor de mediu pentru 100.000 de produse si
monitorizeaza impactul asupra mediului al ambalajelor pentru a asigura conformita-
tea cu cerintele de reglementare si pentru a reduce amprenta ecologicd a clientilor.
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Expert Cleaning oferd din 2005 servicii de curdtenie siintretinere a clddirilor pentru
marii operatori industriali din Romania. Cu un sistem bazat pe organizare eficientd si
planificare detaliatd, Expert Cleaning sprijind companiile in mentinerea standardelor
ridicate de igiend si gestionarea deseurilor Tn circa 100 de locatii din tara.

GreenGroup si-a extins impactul printr-o retea de companii care sustin economia
circulard, nu doar local, cat si in regiunea de S-E a Europei.

Ca parte a extinderii GreenGroup in Slovacia si Lituania din 2019, GreenTech detine
unitdti de reciclare PET prin divizia GreenTech Lituania si GreenTech Slovacia.

ECSO este o altd companie din grup care are obiect de activitate reciclarea ma-
terialelor plastice si productia de peleti de inaltd calitate. Printr-un proces riguros
de sortare, spdlare, mdcinare si topire, ECSO asigurd peleti reciclati pentru industrii
variate, economisind resurse virgine si energie.

Zalvaris, cu sediul in Lituania, este dedicats gestiongrii deseurilor periculoase si
nepericuloase, inclusiv deseuri din industria auto si de Intretinere, precum baterii,
uleiuri, filtre si alte componente. Zalvaris colecteazs, proceseazd si recicleazd o
mare parte a acestor materiale, contribuind la reducerea poludrii si la producerea
de energie din deseuri si este membrd a Pactului Global al Natiunilor Unite.

Fiecare companie contribuie la reducerea emisiilor de gaze cu efect de serd
si la combaterea schimbdrilor climatice, economisind resurse si energie prin
procese de reciclare eficiente.

Cu facilitdti moderne Tn Romania, Lituania si Slovacia, GreenGroup Tsi continud misi-
unea de a transforma deseurile in resurse, sprijinind inovatia si dezvoltarea durabild
si pozitionandu-se ca un model de referintd in sustenabilitate si reciclare la nivel
european.
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ESRS 2 - GreenGroup: Lider ih economia circulara

Domenii de activitate

Printr-o abordare completd — de la reciclare si transformarea deseurilor in produse finite

la

solutii digitale pentru raportarea de mediu - sustinem dezvoltarea durabild, contribu-

im la protectia mediului si ne pozitiondm ca un lider european in sustenabilitate.

Structura activitatilor GreenGroup:

1.

Reciclarea materialelor plastice si productia de resurse sustenabile

GreenTech: Este specializatd Tn reciclarea PET-urilor, pe care le transformd intr-o
gama variatd de resurse: fulgi PET, granule rPET si fibre sintetice poliesterice. Cu
fabrici in Romania, Lituania si Slovacia, GreenTech contribuie semnificativ la pre-
venirea poludrii cu plastic. Tehnologiile de ultimd generatie ale fabricilor GreenTe-
ch si cantitdtile procesate in cadrul acestor fabrici, fac din aceasta companie lider
european Tn reciclarea PET-urilor. GreenTech este si prima companie din Europa
care obtine certificate de carbon (VER) rezultate din activitatea de reciclare a
deseurilor. Proiectul validat de Gold Standard sustine emiterea a aproximativ
453.000 de astfel de certificate, echivalentul aceleiasi cantitdti in tone de emisii
de carbon salvate prin reciclarea deseurilor PET.

ECSO: Este lider pe piata lituaniand Tn reciclarea materialelor plastice LDPE. Trans-
formd anual aproximativ 30.000 de tone de deseuri plastice in peleti de Tnaltd
calitate, destinati industriilor de ambalaje, retail si productie. Fondatd Tn 2009,
compania si-a extins activitatea in 2015 prin deschiderea unei fabrici proprii,
concentrandu-se pe procesarea independentd a plasticului. ECSO foloseste
materii prime variate, precum folie transparentd, coloratd si neagrd, provenite din
sectoarele industriale si casnice, promovand astfel principiile economiei circulare.

Reciclarea echipamentelor electrice si electronice

GreenWEEE: Lider de piatd in reciclarea deseurilor electronice in Romania, Gre-
enWEEE proceseazd anual 140.000 de tone de deseuri de echipamente electrice si
electronice (DEEE) in cele trei fabrici din Buzau si Campia Turzii. GreenWEEE asigurd o
tratare corectd a echipamentelor, garantand cd substantele periculoase sunt gestio-
nate in mod responsabil, prevenind astfel poluarea mediului.
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GreenWEEE vine si cu o abordare sustenabild pentru gestionarea mediilor de stocare
(HDD si SDD), oferind o solutie integratd pentru stergerea, repararea sau reciclarea
acestora, folosind un serviciu unic in tard. Prin acest serviciu certificat nu doar cd se
protejeazd informatiile sensibile, ¢i companiile contribuie la reducerea impactului
asupra mediului si la promovarea unui model de utilizare responsabild a resurselor.

3. Reciclarea sticlei

® GreenGlass: Cu cea mai moderna unitate de reciclare a sticlei din Romania,

GreenGlass proceseaza anual 110.000 de tone de sticld, pe care o transformd in
materii prime pentru industria ambalajelor. Prin utilizarea unor tehnologii avan-
sate, GreenGlass reuseste sd obtind o sticld purd la un grad de 99,99% si reduce
semnificativ emisiile de CO, asociate productiei de sticld noud.

4. Gestionarea deseurilor industriale

® Verdum: Compania localizatd Tn Romania, ofera solutii personalizate de gestio-

nare a deseurilor industriale Ia nivel national, sprijinind companiile mari in reduce-
rea amprentei ecologice prin servicii integrate de colectare, reciclare si eliminare.
Verdum pune la dispozitia clientilor echipe si echipamente dedicate la sediul
acestora, pentru a gestiona eficient deseurile, fie directionandu-le cdtre reciclare,
fie asigurand eliminarea responsabila a celor nereciclabile. Compania oferd solutii
de tip ,zero waste to landfill,” optimizand astfel sistemele de management al
deseurilor si contribuind activ la economia circulara.

e Zalvaris: Compania, localizat Tn Lituania, este specializat3 in colectarea si tra-

tarea deseurilor periculoase si nepericuloase, provenite in principal din industria
auto. In 2022, Zalvaris a colectat si gestionat 54.000 de tone de deseuri, dintre
care 45% au fost destinate recicldrii si productiei, 48% generdrii de energie elec-
trics si termic, iar 6% au fost valorificate prin alte metode. In 2023, compania a
crescut volumul gestionat la 63.000 de tone, dintre care 53,65% au fost utilizate
pentru reciclare, 43,97% pentru generarea de energie, iar 2,38% pentru alte me-
tode de valorificare.
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ESRS 2 - GreenGroup: Lider ih economia circulara
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datele a 100.000 de produse, provenind de la mai multe companii, care contribuie

Zalvaris este membr3 a Pactului Global al Natiunilor Unite (UNGC) din 2022, un

angajament ce reflectd sustinerea principiilor UNGC privind drepturile omului,
standardele de muncd, sustenabilitatea mediului si combaterea coruptiei. Adera-
rea la UNGC subliniazd angajamentul Zalvaris pentru practici de afaceri responsa-
bile si sustenabilitate Tn toate activitdtile sale.

5. Responsabilitatea extinsd a producatorilor si gestionarea deseurilor de
ambalaje

e Green Resources Management: Oferd suport pentru responsabilitatea extinsd a
producdtorilor (OIREP), sprijinind companiile in gestionarea deseurilor de amba-
laje. Tn 2023, GreenResources a gestionat 78 milioane de kilograme de deseuri de
ambalaje, sprijinind tranzitia cdtre o economie circulard.

Tn anul 2023, cantit3tile de ambalaje pentru care am gestionat obligatiile de
rdspundere extinsd a producdtorului au fost de 41 milioane kilograme pe fluxul
municipal de deseuri si 37 milioane kilograme pe fluxul industrial.

6. Solutii digitale pentru gestionarea deseurilor si raportarea de mediu

e Sigad: Compania a dezvoltat un ERP integrat pentru gestionarea si raportarea
deseurilor, utilizat de companii din diverse industrii pentru a monitoriza impactul
ambalajelor asupra mediului si a respecta reglementadrile de mediu. Sigad are o
mare flexibilitate in adaptarea produselor la nevoile oricdrui tip de industrie. Prin-
cipalii sdi clienti provin din industriile farmaceuticd, industriald, auto si retail.
Aplicatia de mediu Sigad oferd o solutie pentru monitorizarea si gestionarea im-
pactului ambalajelor generate de companii. Prin aceastd platformd, sunt analizate
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la generarea a peste 50.000 de tone de ambalaje lunar.

Aplicatia urmadreste cu precizie 7 tipuri de materiale de ambalaj: carton, plastic,
PET, aluminiu, otel, sticld si lemn, oferind companiilor o evaluare completd a im-
pactului asupra mediului. Cu ajutorul acestor date, utilizatorii realizeazd raportdri
corecte, evitand potentialele impuneri din partea autoritatilor.

7. Servicii profesionale de curdtenie si intretinere

e Expert Cleaning: Activd din 2005, Expert Cleaning oferd servicii de curdtenie
si intretinere la nivel national pentru operatorii industriali. Printr-un sistem de
organizare eficient si atentie la detalii, compania asigura standarde ridicate de
igiend In circa 100 de locatii. Compania ofera servicii multianuale si periodice de
intretinere si/ sau curdtenie (mochetd, geamuri, tubulaturg, etc.), dar si consuma-
bile pentru circa 100 puncte de lucru. Expert Cleaning a dezvoltat un sistem bazat
pe planificare matematicd, organizare si atentie la detalii, care asigurd calitatea
ridicatd a serviciilor de curdtenie pe termen lung. Compania dispune de echipe de
curdtenie in intreaga tard, coordonate de la distantd de la sediul din Fagdras, jud.
Brasov, si supervizate de sefi de echipd regionali.

Prin activitdtile sale diverse si integrate, GreenGroup Tnchide bucla reciclarii,
reducand emisiile de gaze cu efect de serd, sprijinind economia circulard si pozitio-
nandu-se ca un model de referintd in reciclare, fiind Tn acelasi timp un partener de
ncredere n atingerea obiectivelor de sustenabilitate la nivel european.
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Cum crestem

GreenGroup, cu o echipd de peste 2.000 de angajati, continud sd-si extinda prezen-
ta Tn industria recicldrii avand un rol activ esential in implementarea comportamen-

Venituri totale’ raportate in euro | 2022 2023

. - S o . . A . GreenTech Romania 142.188.208
telor si practicilor economiei circulare. Angajatii nostri, prezenti in Romania, Lituania
si Slovacia, sprijind activitatile diverse ale companiilor din grup, aducand expertiza GreenTech Lituania 12.543.505
si dedicare Tn fiecare etapad. Cresterea fortei de muncd reflectd angajamentul Gre- GreenTech Slovacia 10.034.578
nGr fatd de inovar zvoltar nabild siim zitiv ra mediului si
enG oupv éta dg ovare, dezvoltare sustenabild si impact pozitiv asupra mediului s I SRR
comunitdtilor din care facem parte.
GreenGlass 4909315
Numarul total de angajati dupa zona geograficd mm Sigad ** 150.864
Romania 1728 1833 GreenResources 6.897.568
Lituania 175 306 Expert Cleaning Hokok N/A
Slovacia 84 77 Verdum 16733190
GreenGroup 1.987 2.216 ECSO * 3707504
Zalvaris **** N/A
Veniturile totale ale GreenGroup au Tnregistrat o scddere usoard in 2023 comparativ A G 228.063.251
N . g reenGrou o B
cu 2022, de la €228.463.251 la €195.938.918, datorate in principal diminudrii volume- B
lor de productie si scdderii preturilor de vanzare in GreenTech, precum si elimindrii * ECSO: Octombrie-Decembrie 2022
.. . . . . R ** Sigad: lulie-Decembrie 2022
tranzactiilor interne dintre GreenTech si GreenFiber, ca urmare a fuziunii dintre cele = expert Cleaning: lulie-Decembrie 2023
doud companii. n contrast, alte divizii, precum GreenWEEE si Verdum, au rapor- Zalvars: Aprilie-Decembrie 2023
tat cresteri, datorate Tn special extinderii capacitdtii de productie a GreenWEEE si
extinderii activitatii Verdum.
7 7 7 7 WEEE ¥
¥ Green|Tech ¥ Green|Tech ¥ Green|Tech ¥ Green ¥ Green
4 g 2 . .
W EC|sO @) SIGAD ¥ Expert/Cleaning’ verdum

"Raportare conform OMFP 1802/2014
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81400130
5.886.944
5.356.200
38.057.489
5.541.893
314.539
6.895.179
2.567.282
18.627.669
16.109.000
15.182.593

195.938.918

¥ Green|Resources
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1

Obiectivele noastre de sustenabilitate

GreenGroup Tsi fundamenteazd activitatea pe cei trei piloni ESG — mediu, social,
guvernantd, cu scopul de a fi un exemplu de bune practici, de a deschide calea spre
sustenabilitate si de a impulsiona schimbdri pozitive in industrie. Printr-o abordare
integratd a reciclarii si reutilizarii resurselor, GreenGroup contribuie la reducerea
amprentei ecologice si la construirea unui mediu curat pentru Europa si nu numai.

Pilonul E - Protectia mediului

GreenGroup se angajeazd sd reducd impactul asupra mediului prin gestionarea

eficientd a deseurilor, prevenirea poludrii si transformarea deseurilor in resurse noi.

Obiectivele noastre includ:

1. Transformarea deseurilor in resurse: Pand in 2026, dorim sd diversificam cate-
goriile de deseuri PET reciclate cu pand la 20%. Pe de altd parte, tintim reduce-
rea cantitdtilor de deseuri generate in procesul de reciclare cu pand la 10%.

2. Recircularea resurselor: Pand in 2026, vom creste cantitatea de apa recirculatd
utilizatd In procesele de productie de la 5% la 20%, promovand o utilizare efici-
entd a acestei resurse. De asemenea, pand in 2026 ne propunem sd achizitiondm
doar ambalajele din surse responsabile (din materiale reciclate sau refolosite).

3. Reducerea emisiilor de carbon: Vizdm neutralitatea emisiilor de CO, asociate
consumului de energie electricd pand in 2026, prin utilizarea energiei regenera-
bile si implementarea unui plan de eficientd energetica pentru a reduce anual
consumul de utilitati cu 3%.

4. Prevenirea poluarilor: Angajamentul nostru este de a inregistra zero incidente
de poluare, prin monitorizare constatd si mdsuri proactive de protectie a mediului.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Pilonul S - Responsabilitate fata de comunitate si angajati

GreenGroup pune pe primul loc siguranta si bundstarea angajatilor si a comunitati-

lor in care activeazd, avand urmdtoarele obiective:

1. Siguranta la locul de munca: Ne propunem zero accidente de muncad si imple-
mentarea completd a mdsurilor de sigurantd, cu asigurarea utilizdrii echipamen-
tului de protectie in proportie de 100%.

2. Respectarea drepturilor omului: Ne angajam sa avem zero incdlcari ale drep-
turilor omului Tn toate operatiunile noastre, promovand respectul si egalitatea in
fiecare mediu de lucru.

Pilonul G - Guvernanta si Etica

GreenGroup Tsi Intdreste pozitia de lider responsabil printr-o guvernantd etica si

integritate:

1. Conformitate etica: Avem ca obiectiv zero cazuri de neconformitate eticd si ne
angajdm sd investigdm 100% din cazurile semnalate de coruptie.

2. Transparenta in conducere: Ne asigurdm cd toti membrii top managementului
depun anual declaratia de conflict de interese, promovand o guvernantd trans-
parentd si responsabila.

GreenGroup este un catalizator al tranzitiei Europei cdtre o economie
circulard, fiind unul dintre cei mai mari jucdtori in reciclare din Europa,
contribuind semnificativ la protejarea mediului prin transformarea deseurilor
in resurse valoroase. Mai multe informatii despre GreenGroup pot fi gdsite si
pe https://www.green-group-europe.com/ro

¥ GreenGroup
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Pentru anul 2023, GreenGroup raporteazd voluntar conform cerintelor din Standar-
dele Europene de Raportare de Sustenabilitate (ESRS), integrand bunele practici si
obiectivele de sustenabilitate in toate activittile sale. n cadrul grupului, GreenTech
S.A. este singura companie ce Tntocmeste Declaratia nefinanciard Tn conformitate
cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice (OMFP) nr.1.802/2014 pentru aprobarea
Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Raportul GreenGroup prezintd datele de activitate pentru perioada 01.01.2023
- 3112.2023 si, acolo unde este relevant, detaliazd obiective strategice, masuri
si actiuni propuse pentru consolidarea performantei sustenabile la nivelul
intregului grup.

Raportul de sustenabilitate pentru anul 2023 a fost elaborat in conformitate cu
ESRS, avand ca obiectiv alinierea, pe cat posibil, la structura fundamentala a acestor
standarde. Ne propunem sd continudm acest proces astfel incat raportarea aferen-
td anului 2024 sd asigurdm conformitatea cerintelor Directivei privind raportarea
sustenabilitdtii corporative (CSRD).

Acest raport se concentreazd pe operatiunile proprii ale grupului, dar include si infor-
matii din lantul valoric, atat din amonte, cat si din aval, Th functie de accesibilitatea si

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

disponibilitatea acestor date. in mod special sunt prezentate informatii privind efortu-
rile noastre de a stabili si mentine relatii solide de afaceri cu parteneri care respectd
normele legale si care pun accent pe dezvoltarea economicd sustenabild.

Analiza de dubld materialitate include evaluarea impacturilor, riscurilor si oportu-
nitatilor legate de operatiunile GreenGroup, inclusiv de produsele si serviciile sale.
Pentru fiecare impact, risc sau oportunitate considerate ca fiind semnificative, Gre-
enGroup a identificat informatiile relevante ce trebuie introduse in raportare con-
form ESRS sau prezinta informatii relevante specifice organizatiei. Fiecare capitol
prezintd informatii detaliate privind aspectele considerate materiale, organizate in
doud categorii: de mediu si sociale. GreenGroup a omis o serie de informatii ce sunt
n proprietatea sa intelectuald, sau se referd la know-how-ul organizatiei utilizat in
scopul de a identifica produse noi, sau reprezintd rezultate ale inovatiilor privind
fluxurile de productie; de asemenea nu sunt expuse detalii confidentiale, a cdror
prezentare ar putea afecta performanta financiard a organizatiei, inclusiv informatii
si date cu privire la proiecte de achizitii a altor companii, aflate in curs de desfdsura-
re si nici informatii referitoare la sistemul de securitate ciberneticd. GreenGroup are
obligatia legala de a respecta cerintele impuse de Directiva NIS 2 privind securita-
tea ciberneticd, iar in acest scop, Grupul a initiat deja un plan de actiuni pentru a se
conforma cerintelor Directivei si pentru a mentine constant legdtura cu autoritdtile
relevante, usurand astfel monitorizarea stadiului implementdrii.

¥ GreenGroup
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m GreenTech S.A. este in prezent singura companie din GreenGroup care are respon-
sabilitatea legald de a intocmi o declaratie nefinanciard. Pand in acest an, declaratia
nefinanciard a fost inclusd in raportul anual al administratorului, care Thsoteste situ-
atiile financiare ale companiei. Publicarea acestui raport de sustenabilitate reprezin-
td un pas semnificativ pentru GreenGroup, fiind prima ocazie in care grupul ofera

publicului informatii legate de performanta sa de sustenabilitate.

Extinderea raportdrii de sustenabilitate la mai multe companii GreenGroup, inclusiv
GreenTech Romania, Slovacia si Lituania, GreenWEEE, GreenGlass, GreenResources,
Verdum, Zalvaris, ECSO, Sigad si Expert Cleaning, subliniazs angajamentul Grupului
fatd de transparentd si responsabilitate.

Acest raport urmdreste sd ofere o perspectivd cuprinzdtoare si unificata a practici-
lor de sustenabilitate din cadrul Grupului, aliniindu-se cu cerintele tot mai ridicate
privind responsabilitatea corporativd si transparenta in raportarea impactului asu-
pra mediului si societdti.

Aceastd schimbare urmdreste sd asigure accesul partilor interesate (investitori,
clienti, autoritdti de reglementare) la informatii relevante si actualizate privind con-
tributia GreenGroup la dezvoltarea sustenabild. Acest pas imbundtateste coordo-

narea internd si asigurd cd toate entitdtile Grupului urmeazd practici consecvente n

ceea ce priveste colectarea datelor si raportarea initiativelor de sustenabilitate.

Raportul de sustenabilitate al GreenGroup include informatii elaborate

pe baza mai multor standarde de raportare, asigurand transparenta si
conformitate cu reglementdrile legale. Printre acestea se numadra Indicatorii
PAI (Principal Adverse Impact) in conformitate cu Regulamentul (UE)
2019/2088 privind informatiile privind durabilitatea Th sectorul serviciilor
financiare (Sustainable Finance Disclosure Regulation sau SFDR), care
evidentiazd impactul negativ principal asupra sustenabilitatii si amprenta de
carbon a Grupului conform recomandadrilor GHG Protocol (Greenhouse Gas
Protocol).

14 ¥ GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023
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Datele colectate Tn cadrul activitatilor organizatiei se bazeazd pe o combinatie de n plus, companiile GreenGroup detin certificari specifice activitatilor desfa-

surate, astfel:

e Zalvaris - certificare FSC - asigurd consumatorii c§ societatea utilizeazd materie
prima provenind din surse forestiere legale si responsabil administrate

® GreenWEEE - certificare CENELEC (sub egida WEEELabex) - reprezintd un stan-

("\ GREENGROUP: LIDER IN

surse interne si externe, garantand astfel un grad inalt de fiabilitate. Printre aces-
te surse se numard rapoartele interne pregdtite de responsabili si specialisti din
diverse domenii precum resurse umane, mediu, sandtate si securitate (H&S). De
asemenea, sunt utilizate softuri de specialitate care sprijind derularea activitdtilor

ECONOMIA CIRCULARA
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organizatiei. Fiabilitatea este sporitd si prin includerea rapoartelor de monitorizare,
analize ale emisiilor, microclimatului si rapoarte financiare, asigurand o acuratete si
o transparentd crescutd in deciziile strategice.

Desi datele prezentate in acest raport de sustenabilitate si procesele utilizate nu au
fost verificate de un furnizor de servicii extern independent, varietatea de surse si
instrumente utilizate pentru colectarea datelor asigurd un nivel ridicat de incredere
n relevanta si acuratetea informatiilor prezentate.

Companiile GreenGroup au obtinut si mentin certificari internationale recu-

noscute care demonstreaza angajamentul lor fatd de standardele de calita-

te, protectia mediului, sandtate si securitate in munca, precum si eficienta

energetica:

* 1SO 9001: Sistem de management al calitdtii, asigura procese si produse de nalta
calitate - toate companiile

® |SO 14001: Sistem de management de mediu, prin care sunt gestionate impactu-
rile negative asupra mediului - 10 companii din 11

* IS0 45001: Sistem de management pentru sandtatea si securitatea ocupationald
-7 companiidin M

® |SO 50001:2018: Sistem de management al energiei, ce sprijind optimizarea con-
sumului de energie Tn operatiunile zilnice - o companie din 1

Aceste certificdri demonstreazd angajamentul GreenGroup fatd de sustenabilitate
si imbundtdtirea continud, sprijinind totodatd colectarea de date fiabile pentru
raportarea de sustenabilitate. Ele contribuie la realizarea obiectivelor de dezvoltare
durabild, asigurand cd procesele si operatiunile organizatiei sunt conforme cu cele
mai Tnalte standarde internationale privind calitatea, protectia mediului, sdndtatea
si securitatea in muncd si eficienta energetica.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

dard european de excelentd in tratarea deseurilor de echipamente electrice si
electronice (DEEE). Acest standard stabileste cerinte stricte pentru operatorii din
domeniu, asigurand cd procesele de colectare, transport, depozitare, tratare si
reciclare a DEEE sunt realizate in conformitate cu cele mai inalte norme de pro-
tectie a mediului si de sigurantd.

Mentinerea acestei certificdri presupune un ciclu de audit de doi ani: un audit ge-
neral in primul an si un audit de supraveghere in al doilea an. Certificarea este vala-
bild pentru fiecare locatie, iar pentru GreenWEEE, fabrica din Buzdu este certificatd
pentru mai multe fluxuri de echipamente: echipamente frigorifice, echipamente de
mari dimensiuni, echipamente de mici dimensiuni si IT&C, I[dmpi, si ecrane plate.
GreenWEEE este operator certificat de tratare tip 2 pentru tratarea mecanicd a
echipamentelor frigorifice si a ldmpilor si tip 3 pentru tratarea mecanicd avansa-
td a echipamentelor mari, mixte si ecrane plate (avand inclusiv linie de sortare
opticd a acestor tipuri de deseuri).

Periodic sunt realizate teste de performantd si de lot, pentru a verifica eficienta
proceselor de tratare pentru care s-a obtinut certificare.

Companiile GreenTech din Romania si Lituania - certificare EuCertPlast si
RecyClass - Certificdrile se axeazd pe reciclabilitatea plasticului, transparenta pri-
vind originea deseurilor de plastic si trasabilitatea materialelor reciclate, inclusiv
cele provenite din colectarea selectivd. Aceastd certificare promoveazd o eco-
nomie circulard prin elaborarea de protocoale si linii directoare pentru ambalaje
inovatoare din plastic, asigurand transparentd pe intreg lantul de aprovizionare.
Din 2024 si GreenTech Slovacia a obtinut certificarea EuCertPlast.

GreenTech Romania - certificare GRS, OEKO-TEX, ECOVADIS si EFSA - certificari
care atestd sustenabilitatea si calitatea proceselor verificate.

GRS (Global Recycled Standard) este o certificare internationald voluntard care
asigurd ca produsele contin materiale reciclate de calitate si ca procesele de pro-
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ductie respecta practici responsabile privind protectia mediului si siguranta la locul indeplinesc standardele tehnice ale industriei producdtoare de sticld, respecta
de muncd. Totodatd, anumite produse ale brand-ului ,GreenFiber” sunt testate in legislatia aplicabild si nu au efecte negative asupra mediului sau sdndtdtii umane.
conformitate cu standardele IKEA, I0S-MAT-0010 si IOS-MAT-0054, certificand lipsa
compusilor si substantelor chimice care pot afecta copiii cu varste intre 0 si 14 ani.
OEKO-TEX 100 asigura cd fibrele poliesterice tdiate sunt sigure pentru consumatori,
chiar si pentru bebelusi. In plus, Oeko-Tex Standard 100 reprezints si o garantie a
responsabilitdtii fatd de mediu, ceea ce inseamnad cd atat materiile prime, cat si
fazele procesului de productie respectd cerintele de protectie a mediului inconju-
rator. EcoVadis evalueazd sistemul de management al sustenabilitdtii intr-o com-
panie, iar certificarea EFSA confirmd siguranta recicldrii PET-ului pentru materiale
destinate contactului cu alimentele, prin tehnologia VACUREMA Prime®.

("\ GREENGROUP: LIDER IN
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Prin publicarea acestor informatii, GreenGroup fsi propune sd evidentieze angaja-
mentele asumate fatd de sustenabilitate, sd consolideze strategia sa corporativa si 1) PREZENTARI DE INFORMATII
sd construiasca relatii mai solide cu padrtile interesate. Noua structurd de raportare e

nu doar cd respectd cerintele de reglementare, dar demonstreazd si determinarea
Grupului de a imbundtdti continuu initiativele sale in directia sustenabilitdtii si de a
se mentine un model de referintd Th industria recicldrii.

GreenGroup va publica anual un raport de sustenabilitate, asigurandu-se
cd rdmane in conformitate cu cerintele legale si cd rdspunde asteptdrilor in

e GreenGlass - respecta criteriile stabilite prin Regulamentul UE 1179/2012 - Aceastd crestere ale unui public atent si preocupat de practici durabile.

certificare garanteazd ca cioburile de sticld obtinute din procesele de recuperare
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ESRS 2 — Analiza de materialitate a temelor de sustenabilitate
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GreenGroup considerd esentiald mentinerea unei interactiuni constante cu pdrtile
interesate pentru o mai bund intelegere a nevoilor acestora si pentru a asigura
succesul pe termen lung al organizatiei. Acest dialog activ ajutd la o intelegere mai
profundd a asteptdrilor lor, facilitand alinierea strategiilor organizatiei cu cerintele
acestora. Interactiunea continud permite GreenGroup sd rdspundd mai eficient
provocdrilor si oportunitdtilor din mediul de afaceri si sd Tsi consolideze relatiile cu
partenerii cheie.

Considerdm cd pdrtile interesate joacd un rol important in evaluarea impacturilor
economice, sociale si de mediu generate de activitdtile GreenGroup, dar si ale
partenerilor nostri din ntreg lantul valoric. Acestea pot influenta sau pot fi influen-
tate direct de proiectele GreenGroup, motiv pentru care implicarea lor activa este
esentiala pentru succesul sustenabil al afacerilor noastre. Prin colaborarea cu toate
pdrtile interesate, obtinem informatii valoroase care contribuie la imbundtdtirea
performantei noastre din perspectiva sustenabilitdtii, identificarea impacturilor, ris-
curilor si oportunitatilor si la alinierea strategiilor de afaceri cu asteptarile acestora.

Un instrument important in gestionarea relatiei noastre cu clientii este chestionarul
anual de satisfactie adresat acestora. Rezultatele sunt analizate si integrate in anali-
za noastrd de management, oferindu-ne o perspectiva detaliatd asupra experientei
si gradului de satisfactie al clientilor nostri. Aceastd abordare ne ajutd sa identificam
zonele ce pot fi ameliorate si sd rdspundem mai bine nevoilor si asteptadrilor clienti-
lor, asigurand astfel o imbundtdtire continud a serviciilor si produselor oferite.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Pe langad clienti, colabordm activ si cu alte pdrti interesate, precum angajatii,
investitorii, furnizorii, bancile, institutiile financiare, societatea civild si autoritatile.
Folosim diverse canale de comunicare si interactiune pentru a intelege si rdspunde
nevoilor acestora, mentindnd o relatie deschisd si transparentd. Ne asigurdm cd fee-
dback-ul si opiniile lor sunt integrate in procesele noastre decizionale si in strategia
de dezvoltare sustenabild, contribuind la crearea unui mediu de afaceri responsabil
si echilibrat.

Tn perioada iunie-decembrie 2023, 70% dintre angajatii nostri au completat
anonim un chestionar cuprinzand aspecte esentiale, cum ar fi relatiile de
muncd, sdndtatea si siguranta la locul de muncad, conditiile de lucru in zonele
de productie si de odihnd, precum si nivelul de satisfactie al angajatilor fatd
de locurile lor de muncd. Pe baza rezultatelor obtinute, au fost dezvoltate
planuri de actiune internd, avand ca scop Tmbundtdtirea si mentinerea
conditiilor si a mediului de lucru pentru angajati.

In contextul elaborarii raportului de sustenabilitate, pentru a identifica impacturile
materiale pe care GreenGroup sau partenerii sdi din intreg lantul valoric le au sau le
pot avea asupra mediului inconjurdtor, persoanelor si societdtii, organizatia consul-
td padrtile interesate.
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Identificarea si evaluarea impacturilor, riscurilor si oportunitati

Ca parte a evaludrii de dubla materialitate, GreenGroup a efectuat un screening
detaliat al activitatilor desfasurate si fabricilor sale. Aceastd evaluare a luat in
considerare registrele interne si rapoartele care documentau situatii cu potential
de a genera impacturi, riscuri sau oportunitdti din sfera sustenabilitdtii, legate de
activitatea companiilor din Grup sau ale partenerilor sdi din intregul lant valoric.

Procesul de evaluare a integrat date interne ale organizatiei si consultari cu pdrtile
externe interesate pentru a asigura o intelegere aprofundatd a provocdrilor si
oportunitdtilor legate de aspecte de mediu, social si guvernantd, atat actuale, cat si
potentiale.

Procesul de identificare a aspectelor materiale include consultarea initiativelor si
reglementdrilor din domeniul sustenabilitdtii la nivel european si global, precum si
examinarea standardelor GRI, SASB si a altor documente relevante si a informatiilor
disponibile Tn presa online.

¥ GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023
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Pentru a asigura o evaluare aprofundatd, GreenGroup a efectuat o analizad
comparativa cu alte companii cu activitdti similare, identificand cele mai bune
practici si riscuri potentiale legate de aspecte de sustenabilitate. Aceastd
analizd externd a oferit o perspectivd mai larga asupra provocadrilor cu care

se confruntd industria si a contribuit la identificarea unor impacturi, riscuri si
oportunitati suplimentare.

Universul de impacturi, riscuri si oportunitdti identificate a fost evaluat in conformi-
tate cu principiile standardelor ESRS pentru a determina care dintre acestea pot in-
fluenta semnificativ modelul de afaceri, lantul valoric, strategia si procesul decizio-

nal al GreenGroup, aceastd evaluare fiind validatd intern de echipa de management.

]
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Evaluarea impacturilor

Tn 2024 GreenGroup a desfasurat un amplu proces de consultare a partilor interesate
pentru a identifica si evalua, cu sprijinul acestora, impacturile de sustenabilitate mate-
riale, pozitive sau negative, pe care organizatia le are sau le poate avea asupra mediu-
lui, persoanelor si societdtii. Consultarea a fost realizatd prin intermediul unui chestio-
nar online, in care pdrtile interesate au evaluat semnificatia impacturilor generate de
activitdtile GreenGroup, tinand cont de intensitatea si extinderea acestora. Aceastd
abordare a permis analiza impacturilor pozitive sau negative, actuale si potentiale.

Caracterul iremediabil si probabilitatea de aparitie a impacturilor au fost evaluate
intern, cu sprijinul unui consultant extern. Concluzia acestei analize a evidentiat cd
probabilitatea de aparitie a impacturilor identificate este similard, iar impacturile
negative prezintd un potential ridicat de a fi remediate, in acord cu angajamentul
GreenGroup fatd de responsabilitatea corporativa si sustenabilitate.

Impacturi negative actuale | Impacturi negative potentiale | Impacturi pozitive actuale Impacturi pozitive potentiale

Intensitate Cat de grave sunt impacturile?

1. Grad de semnificatie Extindere Care este amploarea impacturilor?

Caracter iremediabil ~ Cat de dificil ar fi sa le remediem?

Probabilitatea de aparitie a
unui impact negativ potential N/A
asupra oamenilor si mediului

2. Probabilitatea de aparitie a impacturilor N/A

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Rezultatele au fost analizate de echipa de management GreenGroup si au con-
tribuit la evaluarea de materialitate a impacturilor, oferind astfel o baza solida
pentru deciziile referitoare la strategia de sustenabilitate si modelul de afaceri al
organizatiei. In cadrul acestui raport sunt prezentate temele si subtemele asociate
impacturilor materiale, care au obtinut un punctaj de peste 2,5 dintr-un maximum
de 5 puncte. Integrarea feedback-ului primit din partea pdrtilor interesate reflecta
un angajament clar din partea GreenGroup fatd de colaborare si transparentd in
demersurile sale de sustenabilitate.

GreenGroup planificd sd continue acest proces anual, mentinand constant
dialogul cu partile interesate pentru a imbundtdti practicile de sustenabilitate
si performanta generald a organizatiei.

Cat de pozitive sunt impacturile?

N/A

Probabilitatea de aparitie a unui
impact pozitiv potential asupra
oamenilor si mediului
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Evaluarea riscurilor si oportunitatilor @) Eonomn GRcULARA

’
GreenGroup a evaluat semnificatia riscurilor si oportunitatilor de sustenabilitate, Un risc sau o oportunitate legatd de sustenabilitate este considerats PREZENTARI DE INFORMATII
beneficiind de expertiza specialistilor din diverse arii ale organizatiei, inclusiv suste- semnificativa din punct de vedere financiar dacd impacteazd sau este probabil (UL A0
nabilitate si financiar. Desi, pand acum, analiza acestor riscuri si oportunitdti s-a rea- sd afecteze pozitia financiard a organizatiei, performanta sa financiard,
lizat predominant calitativ, organizatia fsi propune s3 dezvolte metode avansate de fluxurile sale de trezorerie, accesul la finantare sau costul capitalului pe ANALIZA DE MATERIALITATE A
. . o . . . . . N . TEMELOR DE SUSTENABILITATE
cuantificare a efectelor lor financiare. Aceastd abordare va permite o integrare mai termen scurt, mediu sau lung. Impacturile sunt reflectate in perspectiva
eficientd a aspectelor ESG n strategia financiard, consolidand astfel angajamentul semnificatiei impactului.
GreenGroup fatd de sustenabilitate si performantd pe termen lung. IMPLICAREA PARTILOR INTERESATE ALE
GREENGROUP 18
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Temele si subtemele materiale pentru
standard tematicTem ______subtem___ Subsubtemi_|

In urma analizei de dubl3 materialitate au fost determinate temele si subtemele
importante pentru GreenGroup, acestea fiind prezentate n tabelul adiacent si
abordate n detaliu Tn cadrul Raportului de Sustenabilitate pentru anul 2023. Aceste
categorii reflectd angajamentele GreenGroup pentru dezvoltarea durabild si au rolul
de a ghida eforturile organizatiei de imbundtdtire a impactului asupra mediului,
societdtii si guvernantei corporative.

Analiza legdturii dintre impacturile identificate si riscurile si oportunitdtile asociate
(IRO) este realizatd n conformitate cu cerintele ESRS, abordand fiecare temd si sub-
temd materiald de mediu, social si de guvernanta in capitole dedicate. Prezentarea
interactiunii Tn aceastd manierd permite o intelegere clard a influentei sustenabilita-
tii asupra strategiei si operatiunilor organizatiei. Prin detalierea riscurilor si oportuni-
tdtilor aferente fiecdrui aspect material, GreenGroup asigura o transparenta sporitd
si o integrare mai profunda a principiilor ESG Th procesele decizionale si operationa-
le, reflectand impactul pe termen lung asupra performantei si valorii organizatiei.

Acest raport de sustenabilitate detaliazd performanta organizatiei in raport cu
temele si subtemele de mediu, sociale si de guvernantd considerate materiale din
perspectiva impactului sau din perspectiva financiard, sau din ambele perspective.

Analiza materialitatii pentru anul financiar 2023 a constat intr-un proces structurat,
care a implicat consultarea padrtilor interesate interne, reprezentanti ai mai multor
departamente din GreenGroup, in calitate de experti Th domeniile lor de competen-
t4. In tabelul urmitor se regdsesc temele, subtemele si sub-subtemele de mediu,
sociale si de guvernantd considerate materiale pentru GreenGroup.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

ESRS E1

ESRS E1

ESRS E1
ESRS E2
ESRS E2
ESRS E2

ESRS E2

ESRS E2

ESRS E4

ESRS E5

ESRS E5

ESRS S1

JGreenGroup

Schimbdrile climatice

Schimbdrile climatice

Schimbdrile climatice
Poluare
Poluare

Poluare
Poluare
Poluare

Biodiversitatea si eco-
sistemele

Economia circulara

Economia circulara

Forta de muncd
proprie

Adaptarea la schimbdrile
climatice

Atenuarea schimbdrilor
climatice

Energia
Poluarea aerului
Poluarea apei
Poluarea solului

Substantele care prezin-
td motive de ngrijorare

Microplasticele

Factorii determinanti ai
impactului direct asupra  Poluare
declinului biodiversitdtii

lesirile de resurse legate
de produse si servicii

Deseurile

Locuri de munca

Conditii de munca .
i sigure
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ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Timpul de lucru

Salarii adecvate

Dialog social

Libertatea de
asociere, existen-
ta comitetelor

de Intreprindere
si drepturile de
informare, consul-
tare si participare
ale lucratorilor

Negocierea
colectivg, inclusiv
proportia lucrd-
torilor care fac
obiectul contrac-
telor colective de
munca

Echilibru intre
viata profesionald
si cea privatd

Sdndtatea si
siguranta

Egalitatea de
gen si plata egald
pentru muncd de
valoare egald

Formare si dez-
voltarea compe-
tentelor

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S1

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Forta de muncd
proprie

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Alte drepturi legate de
muncd

Alte drepturi legate de
muncd

Alte drepturi legate de
muncd

Alte drepturi legate de
muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Ocuparea fortei
de muncad si inclu-
ziunea persoane-
lor cu dizabilitdti

Mdsuri Tmpotri-
va violentei si a
hdrtuirii la locul
de muncd

Diversitatea

Munca copiilor

Muncad fortatd

Locuinte adec-
vate

Confidentialitatea

Locuri de muncd
sigure

Timpul de lucru

Salarii adecvate

Dialog social

Libertatea de
asociere, inclusiv
existenta comite-
telor de Intreprin-
dere

Negocierea co-
lectiva
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ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2

ESRS S2
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Lucratorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucratorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Lucratorii din lantul
valoric

Lucrdtorii din lantul
valoric

Conditii de muncd

Conditii de muncd

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Egalitatea de tratament
si de sanse pentru toti

Alte drepturi legate de
muncd

Alte drepturi legate de
muncd

Alte drepturi legate de
muncd

Alte drepturi legate de
muncd

Alte drepturi legate de
muncd

Echilibru intre
viata profesionald
si cea privatd

Sdndtatea si
siguranta

Egalitatea de
gen si plata egald
pentru muncd de
valoare egald

Formare si dez-
voltarea compe-
tentelor

Ocuparea fortei
de muncd siinclu-
ziunea persoane-
lor cu dizabilitati

Masuri impotri-
va violentei si a
hartuirii la locul
de muncd

Diversitatea

Munca copiilor

Muncd fortatd

Locuinte adec-
vate

Apa si salubri-
tatea

Confidentialitatea

ESRS S3

ESRS S3

ESRS S3

ESRS S3

ESRS S3

ESRS S4

ESRS S4

ESRS S4

ESRS G1

ESRS G1

ESRS G1

ESRS G1

Comunitdtile afectate

Comunitdtile afectate

Comunitdtile afectate

Comunitdtile afectate

Comunitdtile afectate

Consumatorii si utiliza-
torii finali

Consumatorii si utiliza-
torii finali

Consumatorii si utiliza-
torii finali

Conduita n afaceri

Conduita n afaceri

Conduita Tn afaceri

Conduita Tn afaceri

Drepturile economice,
sociale si culturale ale
comunitatilor

Drepturile economice,
sociale si culturale ale
comunitatilor

Drepturile economice,
sociale si culturale ale
comunitatilor

Drepturile economice,
sociale si culturale ale
comunitdtilor

Drepturile economice,
sociale si culturale ale
comunitatilor

Impacturile legate de in-

formare pentru consuma-

tori si/sau utilizatorii finali

Impacturile legate de in-

formare pentru consuma-

tori si/sau utilizatorii finali

Impacturile legate de in-

formare pentru consuma-

tori si/sau utilizatorii finali
Cultura corporativd

Gestionarea relatiilor cu

furnizorii, inclusiv practi-

cile de platd

Coruptia si mita

Coruptia si mita

Locuinte adec-
vate

Hrand adecvata

Apa si salubri-
tatea

Impacturi legate
de soluri

Impacturi legate
de securitate

Confidentialitatea

Libertatea de
exprimare

Accesul la infor-
matii (de calitate)

Prevenirea si
depistarea, inclu-
siv formarea

Incidente
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Rolul organelor statutare este vital pentru functionarea eficientd a operatiunilor
GreenGroup, deoarece acestea detin responsabilitatea supremd in luarea deciziilor
strategice. Aceste organe au sarcina de a stabili directia pe termen lung a orga-
nizatiei, de a supraveghea activitdtile zilnice ale managementului si de a asigura
conformitatea cu normele de guvernants corporativa. in plus, ele gestioneazi activ
riscurile si oportunitdtile, modeland cultura organizationald si promovand conduita
etica. Dezvadluirea clara a activitdtilor acestor organe este esentiald pentru transpa-
rentd, si genereazd incredere si responsabilitate fatd de toate partile interesate.

¥ GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Anual, membrii ai echipei de top management a GreenGroup iau parte la un trai-
ning ESG, care abordeazd teme esentiale pentru dezvoltarea durabild a organizatiei.
Aceste sesiuni includ subiecte diverse, de la guvernanta corporativd, strategii pen-
tru combaterea schimbadrilor climatice, pand la aspecte sociale care vizeazd impac-
tul asupra comunitdtilor si angajatilor. Trainingul are rolul de a consolida competen-
tele de leadership Tn gestionarea provocdrilor ESG si de a incuraja luarea de decizii
informate, contribuind astfel la performanta sustenabila a organizatiei.

¥ GreenGroup
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Componenta organelor statutare la nivelul entitatilor GreenGroup

Adunarea Generala a Actionarilor

Adunarea Generald a Actionarilor este organul suprem al societatilor GreenGroup,
fiind competentd sd decidd in toate problemele privind activitatea Societatii si sa
stabileascd politica economicd si comerciald a acesteia.

Adunarea Generald a Actionarilor (A.G.A) este organul deliberativ prin care actionarii
isi exercitd vointa cu privire la aspectele reglementate de lege sau de Actul Constitu-
tiv care intrd in competenta AGA. Adundrile Generale ale Actionarilor sunt convocate
de Consiliul de Administratie/Directorat/ Administrator (in functie de sistemul de
administrare adoptat la nivelul entitdtilor GreenGroup). Adunarea Generald Ordinard a
Actionarilor se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult cinci (5) luni de la inche-
ierea exercitiului financiar anterior, pentru a aproba Situatiile Financiare pentru anul
precedent si pentru a stabili programul de activitate si bugetul de venituri si cheltuieli
pentru anul in curs. Adunarea Generald a Actionarilor se intruneste la sediul Societdtii
sau Tn alte locuri din Buzdu, cu indicarea exactd a acestora.

Administrarea societatii
Prin administrarea societdtii se Intelege conducerea si gestiunea societatii, potrivit
normelor legale si actului constitutiv, pentru obtinerea rezultatelor urmdrite.

Societdtile pe actiuni din cadrul GreenGroup cu sediul Tn Romania (cu exceptia Gre-
enResources), precum si Zalvaris si ECSO, sunt administrate in sistem dual, de ctre
un Directorat ce functioneaza sub controlul Consiliului de Supraveghere, potrivit
Legilor societdtilor din cele 2 jurisdictii. Restul societdtilor sunt administrate prin
intermediul unui Consiliu de Administratie compus din 3 membri.

Consiliul de supraveghere

Consiliul de Supraveghere este compus din 3 (trei) membri care sunt alesi sau
revocati de cdtre Adunarea Generala Ordinard a Actionarilor. Dintre atributiile exer-
citate, se retine supravegherea generald si verificarea respectdrii de cdtre societdti
a politicilor de bund guvernantd corporativd si a mecanismelor interne de control,
respectiv verificarea evaludrilor interne ale proceselor cheie ale societatilor si veri-

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

ficarea anuald a Indeplinirii obiectivelor acestora. Membrii Consiliului pot fi realesi si
isi iIndeplinesc mandatul pand la deces, incapacitate sau inlocuire.

Consiliul de Supraveghere are un rol esential in stabilirea obiectivelor de activitate
si in dezvoltarea organizatiei. Printre atributiile principale se numdrd aprobarea si
monitorizarea planurilor de afaceri, bugetelor si strategiei de investitii. De ase-
menea, Consiliul aprobd numirile si revocdrile membrilor Directoratului, stabileste
sistemele de remunerare si supravegheazd activitatea de management. Odatd cu
dreptul de a suspenda sau inlocui membrii Directoratului, in caz de incapacitate,
Consiliul asigurd un control riguros asupra conducerii organizatiei.

Consiliul aprobd contractarea imprumuturilor si modificdrile Tn practicile financiare si
contabile ale organizatiei, asigurand respectarea normelor de guvernantd corporati-
V3, supravegheazd implementarea politicilor de audit si participd la audituri externe.
in plus, Consiliul are autoritatea de a aproba masuri de reorganizare, modific3ri ale
structurii organizationale si proceduri de insolventd sau faliment. Toate deciziile
majore care depdsesc competentele Consiliului sunt aduse Tn atentia Adundrii Ge-
nerale a Actionarilor.

Directoratul

Directoratul este compus din 3 (trei) membri, numiti pentru un mandat de 4 ani de
catre Consiliul de Supraveghere, care ii poate inclusiv revoca. Directoratul repre-
zintd Societatea In raporturile cu tertii, in conditiile legii, prin Presedintele Direc-
toratului. Presedintele Directoratului, care poate fi si Directorul General, reprezintd
organizatia in relatiile cu tertii. Directoratul are responsabilitatea de a pregdti
rapoarte periodice de activitate, de a elabora strategia, planul de afaceri si bugetul
organizatiei, si de a asigura transparenta managementului. De asemenea, Directo-
ratul este responsabil pentru implementarea unui sistem de control intern pentru a
preveni abuzurile sau infractiunile economice care ar putea afecta organizatia.

Directoratul joacd un rol crucial Th conducerea organizatiei. Acesta trebuie sd pre-
gdteascd situatiile financiare si rapoartele anuale, sa sustind auditul extern si sd su-
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pravegheze executia planurilor de afaceri aprobate. O altd atributie importantd este
convocarea si organizarea Adundrilor Generale ale Actionarilor si implementarea
deciziilor acestora. De asemenea, Directoratul are obligatia de a informa Consiliul
de Supraveghere in cazul abaterilor legale sau a modificdrilor financiare neobisnuite.

Directoratul are un rol esential in crearea strategiei si in stabilirea obiectivelor
anuale ale organizatiei, toate acestea fiind supuse aprobdrii Consiliului de Suprave-
ghere. Dupd aprobare, Directoratul este responsabil pentru implementarea acesto-
ra, asigurdnd un sistem de management transparent si eficient. In caz de schimbdri
majore n situatia financiard a organizatiei sau dificultdti in executarea bugetului,
Directoratul trebuie sd informeze imediat Consiliul de Supraveghere.

Consiliul de Supraveghere Director General (CEO) Termen validitate mandat CEO

Consiliul de Administratie

Consiliul de Administratie al societatilor care au optat pentru un sistem de adminis-
trare unitar este format din 3 administratori, responsabili solidar Tn fata societdtii,
indiferent de cetdtenia sau nationalitatea lor. Administratorii sunt alesi de cdtre
Adunarea Generala a Actionarilor pentru o perioada de maxim 4 ani. Atributiile
principale ale Consiliului de Administratie sunt urmdtoarele:

a. stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societdtii;

b. stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificdrii financiare;

¢. aprobarea incheierii de acte juridice de cdtre Societate cu tertii, pentru indepli-
nirea obiectului de activitate al Societdtii; aprobarea contractdrii de imprumuturi
bancare cu respectarea prevederilor legale.
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GreenTech Romania

GreenWEEE

GreenGlass

Eltex Recycling

Zalvaris

ECSO

Constantin Damov - Presedinte
Georgian-lonut Marin
Adrian Stanculescu

Constantin Damov - Presedinte
Mihai Zamfir
Matei Enache-Pommer

Matei Enache-Pommer - Presedinte
Constantin Damov
Alina Elena Genes

Constantin Damov - Presedinte
Mihai Zamfir
lulian Marius Costache

Adrian Stanculescu
Georgian-lonut Marin
lulian Marius Costache

Adrian Stdnculescu
Audrius Bendaravicius
Georgian-lonut Marin
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Alina Elena Genes
Nicoleta lulia Damian
Aureliu-Marius Ghica

lulian Marius Costache
Ramon-Leonardo Tudose
Aurel Pop

lulian Marius Costache
Dan Mihai Ivan
Cristian Petru Dobre

Zoltan Bartha
Ramon-Leonardo Tudose
Cosmin-loan Perde

Vitoldas Sapoznikovas
Adomas Gendvilas
Paulius Repsys

Romas Mizutavicius
Kristina Kavaliauskiene

Vladas Venskutonis
Vvaidotas Vaitiekus
Egidijus Noreikis

Alina Elena Genes 121.2025
lulian Marius Costache 1211.2025
lulian Marius Costache 01.04.2025
Zoltan Bartha 12.11.2025
Vitoldas Sapoznikovas Nelimitat
Egidijus Noreikis Nelimitat
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Consiliul de Supraveghere Director General (CEO) Termen validitate mandat CEO GREENGROUP: LIDER iN

Sigad lulian-Marius Costache Andrei Dobrin 2026 =~ ECONOMIA CIRCULARA
Aureliu-Marius Ghica
Andrei Dobrin

PREZENTARI DE INFORMATII

GreenTech Slovacia Michal Figur - Nelimitat CU CARACTER GENERAL
Lukas Cierny

GreenTech Lituania Vladas Venskutonis Vladas Venskutonis Nelimitat ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE
GreenResources Alina Georgescu - Presedinte Alina Georgescu 09.05.2027
Nicoleta lulia Damian
Flavius Adrian Cimpian GUVERNANTA $I
CONDUITA IN AFACERI
Expert Cleaning Andreea-Elena Mija - Presedinte Andreea-Elena Mija 09.06.2027
Zoltdn Bartha
Loredana-Nicoleta Suiugan COMPONENTA ORGANELOR STATUTARE LA
NIVELUL ENTITA',I'ILOR GREENGROUP 27
Cu respectarea competentelor rezervate Adundrii Generale a Actionarilor, Consi- . - MANAGEMENTUL RISCURILOR 36
liului de Supraveghere, Directoratului si/sau a Consiliului de administratie, directorii =" . N
numiti sunt responsabili cu luarea tuturor mdsurilor aferente conducerii societdtii, Tn I 1““. RELATIA CU FURNIZORII 38

]
limitele obiectului de activitate al societatilor. RE .. s 2

dddk

\Je "

Echipa de directori din cadrul companiilor GreenGroup este alcdtuitd din lideri cu

0 vastd experientd in gestionarea operatiunilor din domeniul recicldrii si economiei
circulare. Acestia, incluzand CEQ, CFO, CCO si COO, joacad roluri esentiale in dezvoltarea
siimplementarea strategiilor de afaceri, negocierea parteneriatelor strategice, gestiona-
rea initiativelor de sustenabilitate si coordonarea extinderii internationale. Fiecare dintre
acesti lideri contribuie la coordonarea diverselor activitdti, de la reciclarea plasticului,
sticlei si deseurilor electronice, pand la eficientizarea operatiunilor, toate avand ca scop
reducerea impactului asupra mediului si cresterea sustenabild a Grupului.

RESPECT FAII‘S DE MEDIUL
De asemenea, echipa de directori asigurd respectarea reglementdrilor legale si INCONJURATOR
implementarea unor solutii inovatoare pentru gestionarea sustenabila a resurselor.
Sub Tndrumarea acestor lideri, GreenGroup continud sa Tsi extindd prezenta pe pie-
tele europene si globale, aplicand cu succes principiile economiei circulare si pro-

movand o gestionare responsabild a deseurilor. Fiecare membru al echipei aduce o
contributie semnificativd in realizarea obiectivelor de sustenabilitate si Tn alinierea

cu tendintele si standardele internationale din acest domeniu.

RESPECTUL
FATA DE OAMENI

COMUNITATILE
AFECTATE
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Echipa de directori

Constantin Damov este co-fondator si presedinte GreenGroup. Cu o experientd vastd de peste 25 de ani in domeniul
reciclarii si gestiondrii resurselor, el a adus expertizd si cunostinte valoroase care au contribuit semnificativ la dezvoltarea
comunitdtii buzoiene, unde GreenGroup si-a Inceput povestea.

El este, de asemenea, implicat activ n sustinerea economiei circulare in Romania si ocupd functia de presedinte al Co-
alitiei pentru Economia Circulard - CERC, organizatie care promoveazd si accelereazd tranzitia Romaniei la 0 economie
circulard. In plus, el promoveazs educatia privind teme precum reciclarea, eficienta resurselor si sustenabilitatea, servind

ca mentor pentru o noud generatie de experti in calitate de profesor asociat in primul program de master ih economie

Constantin Damov
Presedinte GreenGroup

Marius Ghica
Director Financiar (CFO) GreenGroup

Marius Ghica este Director Financiar (CFO) la Gre-
enGroup, aducand o vastd experientd in dezvoltare
corporativd, strategie si finante. Cu peste 18 ani in roluri
de conducere in Romania si Franta, Marius a gestionat
proiecte complexe cu impact strategic, inclusiv restruc-
turdri financiare si dezvoltarea strategiilor financiare. La
GreenGroup, el joacd un rol esential in sprijinirea dezvol-
tdrii strategice si financiare a grupului, contribuind prin
expertiza sa la implementarea unor strategii financiare
eficiente si optimizarea gestiondrii resurselor, conso-
lidand astfel pozitia organizatiei in industrie.
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Alina Genes
Director General (CEO) Divizia Plastic

Alina Genes conduce divizia de reciclare a plasticului
din cadrul GreenGroup, fiind cel mai mare reciclator de
PET din Europa Centrald si de Est si un producdtor de
top de fibre din poliester realizate din material reciclat.
Sub conducerea sa, divizia oferd solutii sustenabile,
compensarea emisiilor de CO, si produse 100% din
material reciclat. Cu peste 20 de ani de experientd in
industria recicldrii PET si o pregdtire solidd in finante,
Alina este pasionatd de munca ej, prioritizand respon-
sabilitatea fatd de naturd, parteneri si angajati.

circulard la Universitatea de Studii Economice Bucuresti, Tncepand cu anul 2021. Frecvent sustine prezentdri despre eco-
nomia circulard la forumuri si conferinte din industrie, atat in Romania, cat si in strdindtate.

Marius Costache
Director General (CEO) GreenWEEE International S.A.
Director General (CEO) GreenGlass Recycling S.A.

Marius Costache este CEO-ul GreenWEEE si GreenGlass,
avand peste 15 ani de experientd Tn industria gestiondrii
deseurilor, concentrandu-se pe colectarea si recicla-

rea deseurilor electronice si de ambalaje. Din 2016, este
membru al consiliului de administratie al EERA - Asociatia
Europeanad a Reciclatorilor de Electronice, unde contribuie
la studii nationale si internationale privind analiza econo-
micd a modelelor de afaceri legate de DEEE. Cu o viziune
orientatd spre sustenabilitate, Marius Costache faciliteazd
activ tranzitia cdtre o economie circulard, sustenabilitate si
reducerea impactului deseurilor asupra mediului.
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Andreea Mija
Director General (CEO) Expert Cleaning S.R.L.

Andreea Mija este fondatoarea si CEO-ul compani-

ei Expert Cleaning, care oferd solutii specializate de
curdtare pentru industrii grele si magazine de bricolaj
din Romania. Sub conducerea sa, Expert Cleaning a
demonstrat un potential puternic de crestere si a fost
recent achizitionatd de GreenGroup. Andreea pdstreazd
0 participatie minoritard Tn afacere si colaboreazd inde-
aproape cu Verdum pentru a dezvolta solutii inovatoare
si eficiente pentru clientii industriali.
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Zoltan Bartha
Director General (CEO) Verdum Romania S.A.

Zoltdn Bartha este Directorul General al Verdum. Cu
peste 15 ani de experientd in industrie, Zoltdn are o
intelegere profundd a proceselor de gestionare si
reciclare a deseurilor. Sub conducerea sa, Verdum a
devenit un jucdtor important in promovarea suste-
nabilitatii, oferind servicii care reduc impactul asupra
mediului si avanseazd economia circulard. Pasiunea sa
pentru gestionarea responsabild a resurselor si protec-
tia mediului se reflectd in cresterea continud a Verdum
si in angajamentul companiei fatd de practici durabile.

Alina Georgescu
Director General (CEO)
Green Resources Management S.A.

Alina Georgescu este un profesionist cu 15 ani de
experientd atat in sectorul public, cat sin cel privat,
ocupand in prezent functia de CEO al GreenReso-
urces. Pe parcursul carierei sale, a fost recunoscutd
pentru gandirea sa strategicd, conducerea initiati-
velor de sustenabilitate si abilitatea de a dezvolta
parteneriate semnificative cu producdtori si actori din
industrie. Alina are o cunoastere solidd a reglementd-
rilor de mediu si a practicilor de afaceri sustenabile,
jucand un rol important inh promovarea schimbadrilor
legislative care sprijind reciclarea si reducerea deseu-
rilor Tn Romania.
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P4

Egidijus Noreikis

Director General (CEO) ECSO UAB
Egidijus Noreikis ocupa functia de CEO al ECSO din
iulie 2021. Este un profesionist orientat spre rezultate,
cu peste 10 ani de experientd ca Head of Production in
mai multe companii, inclusiv ECSQ. El Tsi valorificd vasta
expertizd tehnicd pentru a atinge obiectivele organi-
zationale si a conduce echipele spre succes. Egidijus
detine atat o diplomad de licentd, cat si una de masterin
inginerie mecanicd si industriald, ceea ce reflecta baza
sa tehnicd solida.
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Andrei Dobrin
Director General (CEO) Senex Sigad S.R.L.

Andrei Dobrin este CEO-ul Sigad, aducand peste 8 ani
de experientd in dezvoltarea platformelor de raportare
de mediu siin raportarea propriu-zisa. Cu un back-
ground Tn Automatizdri si Informatica si experientd in
companii multinationale, s-a aldturat Sigad pentru a
stimula cresterea companiei ca furnizor principal de
solutii de raportare de mediu Th Romania. Andrei joacd
un rol esential in a ajuta companiile sd isi inteleagd
nevoile de raportare, sd colecteze eficient datele si sa
asigure o raportare complet digitalizatd si integrata.

Vitoldas SapoZnikovas
Director General (CEO) Zalvaris UAB

Vitoldas Sapoznikovas este CEO-ul companiei Zalva-
ris, una dintre cele mai mari companii de gestionare
a deseurilor din Lituania. Avand o pregdtire solidd in
finante si peste 20 de ani de experientd in diverse
industrii si tdri din Europa, el coordoneazd multiple
arii de activitate, concentrandu-se pe atragerea de
investitii, achizitii si implementarea strategiilor de
reciclare a deseurilor. Cu abilitatea de a transforma
o idee intr-o afacere solidg, Vitoldas promoveazd
inovatiile si solutiile neconventionale, cu un impact
sustenabil pozitiv asupra sectorului.
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Alan Smith
Director de Operatiuni (COO) Divizia Plastic

Alan Smith s-a aldturat Diviziei Plastic in ianuarie 2023,
aducand cu el 14 ani de experientd Tn industria recicldrii.
Anterior, Alan a lucrat ca inginer independent in sec-
toarele rezidential, comercial, industrial si auto. Detine o
diplomd Tn inginerie si fsi ghideaza viata dupd filozofiile
,Voi gdsi o cale sau voi crea una” si ,Cat respir, sper”.
Alan considerd cd a rdmane pozitiv este mai dificil decat
a fi negativ, dar cele mai grele realizdri sunt adesea cele
mai satisfdcdtoare.
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Ramon Tudose
Director Comercial GreenWEEE International S.A.

Ramon Tudose are o vastd experientd de peste 20

de ani In sectorul recicldrii si o pregdtire solidd in
economia circulard. In prezent, detine functia de
Director Comercial la GreenWEEE, divizia de reciclare
a deseurilor electronice din cadrul GreenGroup, ges-
tiondnd tranzactiile cu materiale reciclate, cum ar fi
metale, plastice si alte resurse esentiale. Cu o aborda-
re strategicd, dezvoltd relatii de afaceri sustenabile si
negociaza contracte care sustin integrarea materiale-
lor reciclate in lanturile industriale de aprovizionare.

Noel Maguire
Director Comercial (CCO) Divizia Plastic

Noel Maguire s-a aldturat Diviziei Plastic ca Director
Comercial in 2022. Originar din Irlanda, Tsi valorificd
experienta internationald pentru a consolida afacerea
GreenTech in Europa. Avand un background solid ca
Director Comercial in industria chimicd, Noel este
expert in negociere, achizitii strategice si planificare
comerciald pe termen lung. Experienta sa acoperd
diverse industrii, inclusiv sustenabilitatea materiilor
prime si procesarea alimentelor si bauturilor. Este
un profesionist dedicat, concentrat pe crestere si
inovare.
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GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A

Nicoleta Damian Marina Bratu TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Director ESG GreenGroup si Director Resurse Umane Divizia Plastic Sef Departament Juridic GreenGroup
Nicoleta Damian detine un rol dublu in cadrul Grupului, fiind director ESG la nivel de Marina Bratu este Director Juridic al GreenGroup. In cei aproape 20 de ani de ex- GUVERNANTA $I
Grup si director de resurse umane pentru Divizia Plastic. Cu peste 15 ani de experientd  perientd in gestionarea problemelor juridice ale Grupului a fost implicatd in nume- CONDUITA IN AFACERI
in managementul resurselor umane, s-a aldturat Grupului in 2012, coordonand echi- roase tranzactii, fuziuni, listdri pe bursd si litigii, care au conturat imaginea actuald
pele de HR pentru a imbunititi eficienta organizatiei. In 2019, a acceptat provocarea  a Grupului. Coordonand o echipé de avocati si consilieri juridici seniori, la nivel na- COMPONENTA ORGANELOR STATUTARE LA
de ainfiinta departamentul ESG in intregul Grup, dezvoltand de la zero standardele si  tional si international, ea descrie rolul departamentului juridic al GreenGroup drept NIVELULENTBTILOR GREENGROUP 27
procesele ESG, aducand raportarea nefinanciara la un nou nivel si integrand sustena- unul complex, de expunere si evaluare, la nivel si in mod unitar, a riscurilor de ordin MANAGEMENTUL RISCURILOR 16
bilitatea In strategia Grupului. legal si a regulilor de guvernantd corporativa.
RELATIA CU FURNIZORII 38

2023 _ Consiliul de Supraveghere Directorat/ Consiliul de Administratie

Membri independenti | Raportul de gen (F/B) Membri independenti | Raportul de gen (F/B)

GreenTech Romania Dualist 3 3 0% 3 0 67%

GreenTech Lituania  N/A 1 0 0%

GreenTech Slovacia N/A 2 2 0%

GreenWEEE Dualist 3 3 0% 3 0 0%

GreenGlass Dualist 3 3 33% 3 0 0%

Sigad N/A 3 2 0% RESPECT FATA DE MEDIUL
GreenResources Unitar 3 2 67% Liteel LT e
Expert Cleaning N/A 3 2 33% RESPECTUL
Verdum Dualist 3 3 0% 3 0 0% FATA DE OAMENI
ECSO Dualist 3 3 0% 3 0 0% .

. COMUNITATILE
Zalvaris Dualist 3 3 0% 5 0 20% AFECTATE
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_— Consiliul de Supraveghere Directorat/ Consiliul de Administratie GREENGROUP: LIDER iN
Membri independenti | Raportul de gen (F/B) Membri independenti | Raportul de gen (F/B) =~ ECONOMIA CIRCULARA
0%

GreenTech Romania  Dualist 67% .
PREZENTARI DE INFORMATII
GreenTech Lituania  N/A 1 0 0% CU CARACTER GENERAL
GreenTech Slovacia N/A 2 2 0%
. ANALIZA DE MATERIALITATE A
O, O,
GreenVEEE Dualist 3 3 0% 3 0 0% TEMELOR DE SUSTENABILITATE
GreenGlass Unitar 3 3 33%
Sigad N/A 3 2 0% GUVERNANTA Si
CONDUITA IN AFACERI
GreenResources Unitar 3 2 67%
verdum Dual 3 3 0% 3 0 0% COMPONENTA ORGANELOR STATUTARE LA
ECSO Dual 3 3 0% 3 0 0% NIVELUL ENTITATILOR GREENGROUP 27
MANAGEMENTUL RISCURILOR 36
Aspecte principale:
RELATIA CU FURNIZORII 38

1. Guvernantd Duala si Unitard: Majoritatea companiilor din GreenGroup
au adoptat un sistem de administrare dualist (Consiliul de Supraveghere si
Directorat), In timp ce GreenResources utilizeazad un sistem unitar.

2. Independenta membrilor: Toti membrii consiliilor de supraveghere ai compa-
niilor GreenGroup sunt independenti, ceea ce demonstreazd o structurd robustd
de guvernanta.

3. Diversitatea de gen: Raportul de gen aratd o reprezentare redusa a femei-
lor, in special in Consiliile de Supraveghere (0% Tn majoritatea cazurilor), insd
Directoratul/ Consiliul de Administratie arata o reprezentare de gen mai echili-
bratd Tn unele cazuri, spre exemplu GreenTech Romania unde 67% dintre mem-

" S . . . RESPECT FA',I'K DE MEDIUL
brii Consiliului de Administratie sunt femei.

TNCONJURATOR
Aceste informatii subliniazd stabilitatea guvernantei in cadrul GreenGroup, dar

evidentiazd si necesitatea imbundtatirii diversitatii de gen.

RESPECTUL
FATA DE OAMENI

COMUNITATILE
AFECTATE
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Managementul riscurilor

Directoratul GreenGroup informeaza Th mod regulat Consiliul de Supraveghere cu
privire la impacturile, riscurile si oportunitdtile materiale, Tn special in implemen-
tarea proceselor de due diligence si evaluarea eficientei politicilor si obiectivelor.
Aceasta se face prin rapoarte periodice de activitate si comunicare imediata Th caz
de probleme financiare sau juridice semnificative. Atat Directoratul cat si Consiliul
de Supraveghere iau in considerare aceste aspecte in observarea strategiei or-
ganizatiei, deciziile privind tranzactiile majore si gestionarea riscurilor, asigurand
alinierea cu obiectivele de guvernantd corporativd si sustenabilitate.

In cazul GreenGroup, schemele de stimulente si politicile de remunerare includ si
elemente de evaluare legate de aspectele de sustenabilitate pentru membrii direc-
toratului si consiliului de supraveghere.

GreenGroup a dezvoltat un sistem robust pentru a integra principiile de sustena-
bilitate Tn toate etapele proceselor sale de achizitie si afaceri. Organizatia respectd
standardele internationale, precum Principiile ONU privind afacerile si drepturile
omului si ghidurile OCDE pentru intreprinderi multinationale, pentru a asigura
conformitatea cu bunele practici. Grupul isi propune sd identifice si sd evalueze
proactiv impacturile negative, sd colaboreze cu pdrtile afectate si sd implementeze
madsuri corective. De asemenea, pentru a verifica conformitatea cu standardele de
sustenabilitate, GreenGroup solicita furnizorilor sd completeze un Chestionar de
autoevaluare (SAQ) si un Chestionar de verificare prealabild (KYP). Acest proces in-
clude o monitorizare continud si 0 comunicare transparenta pentru a se asigura cd
sustenabilitatea este Incorporatd n fiecare componentad al lantului de aprovizionare
si al operatiunilor de afaceri.

Procesele de gestionare a riscurilor si control intern in raportarea sustenabilitatii din
cadrul GreenGroup se bazeazd pe o bazd de date comund utilizatd de toate com-
paniile Grupului. Acest sistem urmadreste indicatorii de mediu, sociali si de guver-
nantd (ESG) si este revizuit regulat Tn cadrul discutiilor lunare dintre departamentul
de conformitate si companiile raportoare.
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Evaluarea riscurilor este realizatd prin discutii regulate intre departamentul de
conformitate la nivel de Grup si companii, cu accent pe identificarea si atenuarea
riscurilor legate de raportarea sustenabilitdtii. Aceste discutii includ informarea
lunard a actionarilor cu privire la actualizdrile si provocadrile principale.

Principalele riscuri identificate includ abateri de la obiectivele de sustenabilitate si
riscuri emergente legate de performanta ESG. Aceste riscuri sunt gestionate prin
rapoarte trimestriale comunicate Consiliului de Supraveghere si prin actualizari con-
tinue privind progresul, actiunile corective si propunerile de imbundtdtire.

Rezultatele evaludrii riscurilor sunt integrate in procesele interne prin rapoarte tri-
mestriale care ofer actualizari Consiliului de Supraveghere. imbunjttirile propuse
sunt discutate si implementate atat la nivelul companiilor, cat si al Grupului, cu
vizite suplimentare la fabrici, pentru monitorizarea conformitatii.

Prin intermediul rapoartelor trimestriale trimise Consiliului de Supraveghere, acesta
este informat cu privire la stadiul proiectelor de sustenabilitate, actualizari asupra
obiectivelor si orice riscuri identificate. De asemeneg, se trimit actualizdri lunare ac-
tionarilor privind evolutiile esentiale in domeniul sustenabilitdtii, iar vizitele anuale
la fabrici asigura supravegherea continud si gestionarea riscurilor.

GreenGroup a adoptat un program amplu de gestionare a impacturilor, riscurilor si
oportunitdtilor legate de conduita in afaceri si cultura corporativd. Acest program
se bazeaza pe Codul Drepturilor Omului, Politica privind respectul la locul de mun-
¢d, Procedura gestiondrii conflictului de interese, Politica anti-coruptie, Codul de
conduitd Tn afaceri, Politica de diversitate, echitate si incluziune si Procedura Averti-
zorului de integritate (whistleblowing) impreund cu platforma de raportare anoni-
m3 a neregulilor (whistleblowing). in cazul noilor achizitii, implementarea acestui
pachet este o prioritate, ceea ce conferd un nivel ridicat de Incredere asupra faptu-
lui cd partenerii nostri aderd la principiile GreenGroup legate de conduita in afaceri
si cultura corporativd. Cel mai inalt nivel de responsabilitate din organizatie pentru
implementarea politicii i revine Directorului General (CEO).
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GreenGroup a implementat programul de anticoruptie in 2017, imediat dupd achizitia
de cdtre actionarii actuali, consolidand si Tmbundtdtind continuu procesele existente.

In elaborarea Codului de conduit3 si eticd in afaceri, au fost luate in considerare
interesele pdrtilor interesate-cheie. Un sumar al Codului de conduitd in afaceri al
GreenGroup este anexat la contractele semnate de companiile noastre, astfel fiind
accesibil partilor implicate, si la care partenerii nostri adera.

Un element inovator a fost introducerea platformei de ,whistleblowing”, care
permite raportarea anonimd a oricdror incdlcari ale politicilor de integritate,
si nu numai. Aceastd platformd, disponibild pe site-ul Grupului, oferd optiuni
de raportare atat pentru angajatii nostri, cat si pentru partenerii externi de
afaceri, asigurand un mecanism eficient pentru identificarea, raportarea si
investigarea preocupdrilor legate de comportamente inadecvate.

In cadrul GreenTech, GreenWEEE, Verdum si GreenGlass, sunt organizate anual sesi-
uni de training pe teme legate de conduita in afaceri. Aceste programe de instruire

au fost concepute pentru a consolida cunostintele angajatilor cu privire la Codul de
conduitd si la bunele practici in afaceri, asigurand respectarea standardelor etice si

profesionale 1n toate activititile desfdsurate. in plus, procedurile relevante pentru

Numarul de condamnari pentru incalcarea
legilor anti-coruptie si anti-mita

0 0 0

Litigii impotriva organizatiei si angajatilor sdi
privind coruptia sau mita

Valoarea amenzilor pentru incalcarea legilor
anti-coruptie si anti-mita

Numarul de contracte cu parteneri de afaceri
reziliate sau neprelungite din cauza incalcarilor
legate de coruptie sau mita

mentinerea unui mediu de conformitate cu programul nostru de conduita in afaceri
si cultura corporativd sunt inscrise in Regulamentele Interne si sunt disponibile pe
intranetul GreenGroup. Toate functiile expuse riscurilor sunt acoperite de progra-
mele de training si toti membrii organelor directoare, de administratie si de supra-
veghere au participat la sesiuni de formare axate pe subiecte legate de combaterea
coruptiei si mitei, asigurand astfel conformitatea la nivelul intregii organizatii.

Notificdrile primite prin platforma de avertizare sunt initial evaluate si sumarizate
de furnizorul extern care gestioneaza platforma, apoi transmise cdtre o comisie
internd a GreenGroup pentru investigare detaliatd. Grupul raporteazd anual cdtre
consiliul de supraveghere si actionari numdrul incidentelor de fraudd raportate si/
sau identificate, asigurand transparentd si respectarea standardelor de integritate.

Pentru a asigura conformitatea cu politicile de integritate ale GreenGroup Tn cadrul

tuturor achizitiilor si fuziunilor, Grupul fsi propune sd extindd si sd implementeze
programul anticoruptie si la companiile recent achizitionate, ca o prima faza a
programului de integrare. De asemenea, organizatia planuieste sd publice o bro-
surd care va include aspecte esentiale legate de conduita in afaceri. Brosura va fi
accesibild tuturor pdrtilor interesate, promovand transparenta si sustinand cultura
organizationald eticd si responsabild in toate activitdtile desfdsurate.

Numarul de incidente confirmate de coruptie
sau mita

Numarul de incidente legate de coruptie
sau mita pentru care angajati proprii au fost
concediati sau sanctionati

0 0 0
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Relatia cu furnizorii (&) ECoNOMIA CIRCULARR

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

m GreenGroup pune un accent deosebit pe construirea si mentinerea unor relatii

m de afaceri solide si de Incredere cu partenerii sdi. Grupul si-a stabilit ca prioritate
achitarea facturilor la termenul de scadentd, un angajament care a fost pdstrat si in
2023.1n situatii exceptionale, cand apar constrangeri de flux de numerar, organizatia
actioneazd transparent, informandu-si partenerii din timp si negociind noi termene
de platd. Aceastd abordare asigurd continuitatea si stabilitatea relatiilor comerciale,
sprijinind In mod special IMM-urile si prevenind intarzierile nejustificate in pldti.

Numarul mediu de zile pentru plata
facturii

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

Variatie fata de anul

anterior % COMPONENTA ORGANELOR STATUTARE LA

NIVELUL ENTITATILOR GREENGROUP 27

GreenTech Romania 128 98 -23,44

GreenTech Lituania 48 61 27,08 MANAGEMENTUL RISCURILOR 36
GreenTech Slovacia 64 90 40,63 RELATIA CU FURNIZORI -
GreenWEEE 22 28 12,73

GreenGlass 21 24 14,29

Sigad 2 3 33,00

GreenResources 28 26

Expert Cleaning 22

Verdum 56 59 536

ECSO 28 28 0,00

Zalvaris 27 29 7.4

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

RESPECTUL
FATA DE OAMENI

COMUNITATILE
AFECTATE
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GreenTech Romania Mm

Numdrul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de platd 128 %
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 41% 40%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 1 1

Tn 2022, GreenTech Romania a stabilit urm&toarele termene de plat3 pentru principa-
lele categorii de furnizori: 120 de zile pentru furnizorii de materiale auxiliare si ambala-
je, 30-60 de zile pentru transportatori si 30-90 de zile pentru furnizorii de materii pri-
me. In 2023, aceste termene au fost ajustate, scdzand la 30-60 de zile pentru furnizorii
de materiale auxiliare si ambalaje, 30-45 de zile pentru transportatori si 30-60 de zile
pentru furnizorii de materii prime, reflectand o imbundtdtire a termenelor de plata.

Tn 2022, 44% dintre furnizori au fost platiti prin facilitatea de factoring invers, cu un
termen de plat§ de 150 de zile. In 2023, acest procent a scizut la 40%, mentinandu-se
acelasi termene de platd de 150 de zile. Aceastd practicd le permite furnizorilor sd fie
pldtiti in avans prin intermediul unei institutii financiare, in timp ce GreenTech Roma-
nia achita suma datoratd cdtre institutia respectivd dupd 150 de zile. Acest mecanism
ajutd la gestionarea eficientd a fluxului de numerar al companiei si al furnizorilor.

GreenTech Lituania Mm

Numdrul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de platd 48 o1
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 17% 38%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

Tn 2022, GreenTech Lituania a stabilit termene de platd pentru diferite categorii de
furnizori astfel: furnizorii de materiale auxiliare si ambalaje au avut un termen de
plata de 30 de zile, furnizorii de transport intre 15-30 de zile, furnizorii de materii pri-
me Tntre 30-90 de zile, iar furnizorii de utilit3ti 30 de zile. In 2023, termenul de plat§
pentru furnizorii de materiale auxiliare si ambalaje a crescut la 45 de zile, in timp ce
ceilalti furnizori si-au mentinut aceleasi termene de platd ca si in 2022.

Incepand cu decembrie 2022, GreenTech Lituania a Tnceput s3 ofere servicii de
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procesare pentru entitdtile GreenGroup din Romania si nu mai are furnizori de
materii prime. Aceastd schimbare a condus la o scddere a datoriilor fatd de furnizori,
reflectand modificarea din structura de aprovizionare a companiei. Aceastd reorga-
nizare are un impact pozitiv asupra gestiondrii datoriilor pe termen scurt, reducand
obligatiile financiare cdtre furnizori.

GreenTech Slovacia Mﬂ

Numdrul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de plata 64 %0
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 19% 17%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

n 2022, GreenTech Slovacia a stabilit termene de plat3 standard astfel: furnizorii de
materiale auxiliare si ambalaje au avut un termen de platd de 60 de zile, furnizorii
de servicii de transport intre 15-30 de zile, furnizorii de materii prime intre 30-90 de
zile, iar furnizorii de utilitdti 60 de zile. n 2023, aceste termene de platd au rémas
neschimbate pentru toate categoriile de furnizori, mentindnd astfel o consistentd
n gestionarea pldtilor cdtre partenerii de afaceri.

Greenweee 02220 |

Numadrul mediu de zile de plata a facturii de la data la care Incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de plata 2 28
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 9% 9N%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

Tn 2022, GreenWEEE a stabilit urmatoarele termene de plat3 pentru principalele
categorii de furnizori: 14 zile pentru materii prime, 30 zile pentru achizitii de ma-
teriale diverse, 2 zile pentru servicii diverse, 41 zile pentru CAPEX, 35 zile pentru
transportatori, 1zi pentru asigurdri si banci, 26 zile pentru utilitati si 30 zile pentru
pltile aferente operatiunilor intre companiile grupului. in 2023, termenele de plat4
au suferit usoare modificdri, ajungand la 15 zile pentru materii prime, 30 zile pentru
achizitii, servicii diverse si CAPEX, si 32 zile pentru transportatori.
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Numdrul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de platd 21 24
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 98%  98%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

n 2022, GreenGlass a stabilit termene de plat de 15 zile pentru materii prime, 21
zile pentru servicii de transport extern, 30 zile pentru servicii de transport intern,

5 zile pentru utilitdti, 15 zile pentru ntretinere si reparatii, si 60 zile pentru com-
bustibil. n 2023, aceste termene au rimas in mare parte neschimbate, cu o singur
modificare semnificativa: termenul de platd pentru utilitati a fost extins la 15 zile,
aliniindu-se astfel cu celelalte categorii de servicii.

GreenGlass isi propune sd efectueze pldtile tuturor facturilor in ultima zi conform
termenelor de platd stabilite. Aceastd practicd este esentiald pentru a mentine o
relatie de incredere si de colaborare stabild cu furnizorii, asigurand respectarea
angajamentelor financiare si gestionarea eficientd a fluxului de numerar.

Numarul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de plata 2 3
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 100% 98%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

Sigad aplicd practici de platd care prevad achitarea facturilor in termen de 1-2 zile,
asigurand astfel eficienta operatiunilor financiare si mentinerea unei relatii optime
cu furnizorii.
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Numdrul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de plata 28 26
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 62%  84%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

Tn 2022, facturile pentru servicii de trasabilitate au fost achitate de GreenResources
in termen de 30 de zile de la emitere, dupad validarea de catre departamentul teh-

nic, reprezentand aproximativ 96% din totalul platilor efectuate. Aceeasi practicd a
fost mentinuta si in 2023, cu un procent usor redus, facturile de trasabilitate repre-
zentand 94% din pldtile totale, reflectand o practica constantd in ceea ce priveste
gestionarea pldtilor, asigurand transparentd si eficientd in relatiile cu furnizorii.

— 20222023

Numarul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de platd 22
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 95%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0

Tn 2023, Expert Cleaning a pl3tit facturile in medie in 22 de zile de la data la care a
nceput calculul termenului contractual sau legal de platd, cu 95% din pldti respec-

tand termenele standard. In vederea Imbunjt&tirii promptitudinii efectusrii platilor,
compania implementeazd noi sisteme de platd, sesiuni de training si 0 noud politicd
pentru personalul din departamentele financiar si de achizitii, subliniind importanta
respectdrii termenelor legale si contractuale de plata.
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Numdrul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de platd 6 29
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 100% 95%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

Tn 2022 si 2023, Verdum a mentinut termene de plat3 standard pentru principalii s3i
furnizori astfel: furnizorii de deseuri au avut termene de platd de 30-60 de zile, iar
furnizorii de servicii au fost pldtiti in termen de 0-30 de zile. Aceastd consistentd in
termenele de platd reflectd angajamentul companiei de a respecta termenii conve-
niti si de a asigura o relatie stabild si eficientd cu toti partenerii sai de afaceri.

Tn 2022, conditiile standard de plats ale companiei au fost reglementate de terme-
nele stipulate in contractele comerciale cu generatorii de deseuri, care au reprezen-
tat aproximativ 80% din valoarea totald a facturilor anuale, cu termene de 30-60 de
zile de la data facturii. Pldtile pentru servicii au fost efectuate in termen de 30 de
zile de la primirea facturii, reprezentand aproximativ 15% din facturi. Pentru anumite
servicii oferite pe loc, fard contract, platile au fost efectuate pe baza comenzii sau a
facturii proforme la data comenzii. Aceleasi practici au fost mentinute si in 2023.
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Numdrul mediu de zile de platd a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de plata 2/ 2
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 90%  80%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

Tn 2022, Zalvaris a stabilit termene de plat& de 30 de zile pentru utilizarea deseurilor,
transportul pentru export si lucrdrile de intretinere si reparatii, 15 zile pentru trans-
portul local si 0 zile pentru combustibil. In 2023, termenele de platé au rémas aceleasi
pentru majoritatea categoriilor, cu exceptia combustibilului, unde termenul de platd a
fost extins la 25 de zile. Aceastd ajustare reflectd o flexibilitate Tn gestionarea pldtilor
pentru combustibil, aliniindu-se cu necesitdtile operationale ale companiei.

Tn 2022, Zalvaris si-a propus s3 efectueze toate platile facturilor la termen, res-
pectand datele stabilite n contractele comerciale. Tn 2023, acest obiectiv a fost
mentinut, insa Tn situatii exceptionale de constrangeri de flux de numerar, compa-
nia a comunicat in mod transparent cu furnizorii, stabilind Tmpreund noi termene de
platd. Aceastd abordare asigurd mentinerea unei relatii de incredere si colaborare
pe termen lung cu partenerii de afaceri.

ECSO 2022 | 2023

Numadrul mediu de zile de plata a facturii de la data la care incepe sd se

calculeze termenul contractual sau legal de plata 28 28
Procentul de pldti aliniate la termenii de platd standard 2%  97%
Numdrul de litigii pentru pldti intarziate 0 0

Termenele de platd setate de ECSO se regdsesc intr-un interval de 25 pand la 30 de
zile, avand cateva acorduri cu termene mai mici, de pang la 15 zile. In 2022 si 2023,
ECSO a mentinut termenele de plata standard pentru principalii sdi furnizori in aces-
te intervale. Aceastd consistentd in termenele de platd reflectd angajamentul com-
paniei de a respecta termenii conveniti si de a asigura o relatie stabild si eficientd cu
toti partenerii sdi de afaceri.
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Adaptare si rezilienta la schimbarile climatice

@ 1) Plan de tranzitie pentru atenuarea schimbarilor climatice

43

GreenGroup se angajeazd sd Tsi reducd impactul asupra mediului si sd creascd
rezistenta la efectele schimbdrilor climatice. In calitate de lider in reciclarea dese-
urilor si aplicant al principiilor sustenabilitatii, GreenGroup si-a aliniat operatiunile
Cu obiectivele Acordului de la Paris de a limita cresterea temperaturii globale la
sub 1,5°C. Acest angajament este integrat in strategiile operationale de bazd ale
grupului si reflectat in politicile si investitiile proactive In atenuarea si adaptarea la
clim&.Tn timp ce un plan formal de tranzitie climatics este incd in curs de dezvolta-
re, organizatia a subliniat deja actiuni si tinte cheie care demonstreazd abordarea
sa proactivd a decarbonizdrii si durabilitdtii. Prin intermediul acestora, GreenGroup
tinteste reducerea emisiilor de carbon in toate operatiunile sale, in conformitate cu
politicile nationale si internationale privind clima.

Unul dintre principalele elemente ale strategiei GreenGroup este tranzitia tuturor
unitatilor sale de productie la energie electricd regenerabild pana Th 2026. Organi-
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zatia este in proces de finalizare a contractelor de achizitie a energiei regenerabile
pentru toate unitdtile de productie, dar si de instalare de sisteme fotovoltaice in
anumite locatii cheie, reducand dependenta de electricitatea retelei si scdzand

n continuare emisiile. Acest obiectiv este conceput pentru a elimina dependenta

organizatiei de combustibilii fosili pentru nevoile sale energetice, reducand astfel la
zero emisiile din Scopul 2 (market based). Aceastd mdsura se aliniaza cu eforturile
globale de tranzitie de la sursele de energie cu emisii ridicate de carbon si reflectd

ntelegerea GreenGroup privind urgenta necesard pentru atingerea obiectivelor

climatice.

Suplimentar fatd de tranzitia cdtre energie verde, GreenGroup implementeazd un
Plan de Eficientd Energeticd, care vizeazd o reducere anuala de 3% a consumului
de utilitati. Acest plan este sustinut de o serie de indicatori cheie de performantd
bine definiti si mdsuri strategice care promoveazd utilizarea eficientd a energiei si
resurselor in toate operatiunile organizatiei.
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Principalele elemente ale Planului de Eficienta Energetica includ:

e Evaluarea consumului de energie in sectiile de productie prin intermediul unei
analize detaliate a tuturor surselor de energie din unitdtile sale de productie si
identificarea zonele in care consumul poate fi optimizat. Aceastd analizd conduce
la revizuirea modului in care echipamentele si procesele utilizeazd energia pentru
a se asigura cd aceasta este folositd eficient in timpul productiei.

e Optimizarea fluxului operational in timpul opririlor sau inactivitatii echipamente-
lor: prin implementarea unor protocoale operationale mai bune pentru a mini-
miza risipa de energie atunci cand echipamentele sunt inactive. Aceasta poate
implica oprirea masinilor in perioadele de inactivitate sau ajustarea operatiunilor
pentru a mentine eficienta energetica chiar si in timpul opririlor partiale.

e Modernizarea echipamentelor pentru o performantd mai bund. GreenGroup eva-
lueazd oportunitdtile de a inlocui echipamentele vechi cu modele mai noi si mai
eficiente energetic. Aceastd masurd nu doar ca reduce consumul de energie, dar

imbundtdteste si performanta generald si productivitatea operatiunilor organizatiei.

e Instruirea angajatilor In privinta performantei energetice pentru a asigura succe-
sul initiativelor de eficientd energeticd. Angajatii sunt educati in privinta celor mai
bune practici pentru conservarea energiei, importanta reducerii risipei energetice
si modul In care pot contribui la atingerea obiectivelor de eficientd ale organiza-
tiei In sarcinile lor zilnice.

Concomitent cu reducerea consumului de energie Th procesele de productie,
GreenGroup se concentreazd si pe imbundtdtirea eficientei n logistica internd si
managementul flotei de vehicule.

Actiunile cheie in acest domeniu includ:

e Implementarea KPIs pentru consum si rute eficiente;

e Implementarea de proceduri standard de operare pentru oprirea motorului vehi-
culelor atunci cand acestea sunt stationate sau nu sunt utilizate pentru a minimi-
za risipa de combustibil;

° Tmbunété’;irea managementului flotei, fie prin modernizarea acesteia cu vehicule
mai eficiente din punct de vedere al consumului de combustibil, fie prin adopta-
rea de tehnologii alternative de combustibil.

Pe [angd obiectivele legate de energie, GreenGroup pune un accent puternic pe
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solutiile de ambalare sustenabile, aplicabile in toate procesele sale operationale si
de productie. Pand in 2026, organizatia fsi propune sd foloseascd ambalaje realizate
in intregime din materiale reciclate sau reutilizabile. Acest angajament se aplicd
tuturor materialelor de ambalare utilizate Tn operatiunile sale, inclusiv saci mari,
cutii de carton si paleti din lemn. Operatiunile GreenGroup n reciclarea deseurilor si
transformarea acestora in produse valoroase si sustenabile sporesc contributia sa la

reducerea impactului general asupra mediului al activitdtilor sale.

Sursa materiilor prime este un element cheie al strategiei climatice a GreenGroup.
Organizatia s-a angajat sd foloseasca exclusiv deseuri ca materie primd principald,
evitand astfel extractia si procesarea resurselor virgine. Aceastd abordare nu doar
cd sprijind atenuarea schimbdrilor climatice prin prevenirea emisiilor suplimentare
asociate cu extractia materiilor prime, dar contribuie si la conservarea ecosiste-
melor si resurselor naturale. Prin minimizarea nevoii de noi resurse, GreenGroup Tsi
reduce Tn mod eficient amprenta de carbon si fsi consolideaza pozitia de lider Th
practicile de afaceri sustenabile.

Planul privind tranzitia climaticd a GreenGroup va fi pe deplin integrat in strategia
generald de afaceri a organizatiei, asigurand cd atenuarea schimbadrilor climatice
nu este tratatd ca o initiativd separatd, ci ca 0 componentd centrald a cresterii si
rezilientei sale pe termen lung. Din punct de vedere financiar, aceastd integrare
inseamnd cd investitiile organizatiei Tn reducerea amprentei de carbon sunt incluse
n planificarea financiard mai largd si bugetarea operationald. Acest lucru asigurd cd
urmdrirea sustenabilitdtii este aliniatd cu profitabilitatea si eficienta operationald a
GreenGroup.

Odatd finalizat, planul de tranzitie va fi supus spre aprobare organelor administrati-
ve, de conducere si de supraveghere ale GreenGroup, subliniind importanta guver-
nantei in parcursul organizatiei cdtre sustenabilitate. Aprobarea la aceste niveluri
va asigura faptul cd intreaga organizatie, de la conducerea de varf pand la echipele
operationale, este angajatd Tn atingerea obiectivelor stabilite.

In ceea ce priveste progresul, GreenGroup a inceput deja implementarea mai multor
madsuri care vor constitui pilonii de bazd ai planului sdu de tranzitie. Printre acestea se
numadra eforturile pentru achizitionarea de energie verde si colaborarea cu furnizori
care pot oferi ambalaje realizate din materiale reciclate sau alte surse responsabile.
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GreenGroup a identificat cd principalele riscuri legate de climd cu care

se confruntd sunt riscuri de tranzitie. Acestea includ posibile modificdri
legislative, schimbadri in dinamica pietei si progrese tehnologice. Riscurile sunt
asociate cu tranzitia cdtre o economie cu emisii reduse de carbon si includ
impactul modificdrilor preturilor la energie, evolutia mixului energetic si
fluctuatiile mediului concurential.

Dupad formalizarea planului de tranzitie climaticd al organizatiei, se va efectua o
evaluare cuprinzdtoare a rezilientei.

Aceasta evaluare va include:
e Domeniul de aplicare al analizei rezilientei, acoperind aspecte cheie precum consu-

mul de energie, conformitatea cu reglementarile si aprovizionarea cu materii prime.

e Analiza scenariilor climatice, care va explora diferite scenarii legate de climad
pentru a evalua potentialele riscuri si oportunitati pentru GreenGroup. Analiza va
examina atat riscurile fizice, cum ar fi cresterea temperaturilor, cat si riscurile de
tranzitie, cum ar fi schimbadrile in reglementdrile cadru sau Tn dinamica pietei.

e Rezultatele analizei rezilientei, care vor oferi perspective asupra modului in care
GreenGroup Tsi poate adapta strategia de afaceri si operatiunile pentru a asigura
sustenabilitatea pe termen lung intr-un climat in schimbare.

(1) Impacturile, riscurile si oportunititile identificate in timpul evaluérii de dubld
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materialitate a GreenGroup includ:

e Riscuri: Cresterea temperaturilor, care necesitd strategii de adaptare la schimbd-
rile climatice;

e Oportunitdti: Schimbdrile preturilor la mdrfuri si energie, modificdrile n mixul
energetic, diversitatea materiei prime disponibile, dinamica pietei si noile regle-
mentari de rezilientd. Oportunitdtile financiare legate de mdsurile de tranzitie
energeticd oferd, de asemenea, GreenGroup potentialul de crestere prin accesul
la finantare sustenabild si competitivitate crescutd;

* Impacturi pozitive: Imbunstitirile eficientei energetice, reducerea consumului
de energie si reducerea amprentei de carbon.
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Actiuni si resurse n legatura cu atenuarea si adaptarea la

’
.

schimbarile climatice

Cu exceptia companiilor Sigad si GreenResources, care isi desfdsoard activitatea la
birou si a Expert Cleaning, activd in principal la sediile clientilor, toate companiile
care formeazd GreenGroup au o preocupare permanentd sd identifice si sd imple-

menteze actiuni de reducere a consumului intern de energie pe unitatea de produs.

Un caz particular este cel al companiei Verdum si care Tsi imbundtdteste continuu
modelul de afaceri pentru a fi un partener de incredere in reducerea emisiilor de
gaze cu efect de serd. Verdum transportd deseurile direct de la locul generdrii cdtre
instalatiile de reciclare sau eliminare, evitand trecerea prin depozitele proprii. De
asemenea, gestioneazd deseurile prin metode de compactare si concasare direct la
locul de generare, ceea ce eficientizeaza costurile si reduce impactul transportului.

Un model similar de lucru are si Zalvaris, care desi transports deseurile la depozitele
proprii, acolo asigurd o prelucrare primard care ulterior impacteazd semnificativ fluxul
de transport si eliminare si implicit participd la reducerea gazelor cu efect de serd.

Toate companiile GreenGroup pun in aplicare solutii de iluminat eficiente energetic

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

pentru spatiile de birouri si zonele industriale, folosind surse cu randament ridicat si
sisteme de automatizare care reduc risipa de energie, contribuind astfel la obiecti-
vele de sustenabilitate si eficientd energeticd.

GreenGroup si-a propus sd defineascd in perioada urmdtoare tinte de reducere a
consumurilor energetice pentru toate companiile din grup. Aceste tinte vor fi mo-
nitorizate si actualizate periodic prin intermediul raportdrilor pe care fiecare dintre
companii le face pentru investitori.

GreenGroup urmdreste semnarea de contracte cu furnizorii de energie pentru
achizitia de energie regenerabild, acolo unde este aceastd optiune este disponi-
bild. Cu toate acestea, anumite companii din grup, precum Sigad, Expert Cleaning
si Verdum Tsi desfdsoard activitatea in spatii inchiriate si depind de contractele de
energie pe care proprietarii clddirilor le au cu furnizorii de energie. De asemenea,
GreenWEEE din Campia Turzii se bazeazd pe furnizarea de energie electricd prin
intermediul parcului industrial in care activeaza.

In Lituania, companiile GreenGroup au incheiat deja, din 2022, contracte pentru achi-
zitia de energie verde, consolidandu-si astfel angajamentul fatd de sustenabilitate.
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Reducerea emisiilor de CO, prin reciclarea PET

GreenGroup Tsi demonstreazd angajamentul Th combaterea si adaptarea la schim-
bdrile climatice prin initiative care depdsesc cadrul operatiunilor interne. Compania
deruleazd programe educationale si proiecte inovatoare menite sd reducd amprenta
de carbon si sa promoveze sustenabilitatea. Un exemplu remarcabil este proiectul
,Reducerea emisiilor de CO, prin reciclarea PET”, lansat n 2017 de GreenTech S.A. si va-
lidat de Gold Standard? Acest proiect, desfdsurat pe o perioadd de 10 ani, este primul
din Europa care utilizeazd reciclarea ca metodd de compensare a emisiilor de CO..

e

Prin acest proiect, GreenTech emite certificate de compensare a emisiilor de carbon,
cantitatea de certificate fiind direct proportionald cu emisiile de carbon evitate prin
utilizarea materialelor reciclate in locul celor virgine. Impactul este semnificativ: pana
acum, peste 180.000 de tone de CO, au fost neutralizate, iar la finalul proiectului se
estimeazd o reducere totala de aproximativ 450.000 de tone de CO.. Aceastd initi-
ativd ajutd si alte organizatii sd-si atingd obiectivele de sustenabilitate, oferindu-le

consumul de energie
reprezintd 30% fatd de
necesarul cheltuit in cadrul
procesului din material virgin

producerea de noi resurse prin

reciclarea PET asigura reducerea
emisiilor de CO, cu 75% fatd de
acelasi proces din material virgin

&
Lo
dezvoltarea capacitatii
tehnice locale prin

calificarea resurselor
umane din regiune

dezvoltare economica regionald
prin distribuirea veniturilor,
integrarea regionald si
conexiunea cu alte sectoare

2 https://reqistry.goldstandard.org/projects/details/1640
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S

combustibilul este redus cu
pand la 90% fatd de necesarul
cheltuit in cadrul productiei
din material virgin

INDUSTRIE, INOVATIE 1 REDUCEREA 1 CONSUM S 13 ACTIONE _
$IINFRASTRUCTURR INEGALITATILOR PRODUCTIE CLIMATICA

RESPONSABILE

posibilitatea de a-si compensa propriile emisii prin achizitia de certificate de carbon.

Proiectul sustine un impact pozitiv si asupra comunitdtilor locale. Pe langd contribu-
tia semnificativd la reducerea emisiilor, acesta sprijind dezvoltarea economicd locald
prin crearea de locuri de munca si imbundtdtirea conditiilor de muncad. Egalitatea

de gen este incurajatd, cu femei in pozitii de conducere si management. Totodatd,
GreenGroup colaboreaza cu municipalitdtile locale pentru a promova educatia in
domeniul recicldrii si al practicilor ecologice, incurajand implicarea comunitdtii in
initiative sustenabile.

Proiectul sustine 10 dintre cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabild stabilite de
Natiunile Unite, demonstrand un angajament pe termen lung fatd de economia
circulard. Dincolo de solutionarea problemelor de mediu, initiativa se aliniaza si altor
principii ale dezvoltdrii durabile, consolidand legdtura dintre protectia mediului,
progresul economic si implicarea sociald.

mediu curat, datoritd

colectdrii deseurilor si
Tmpiedicdrii ajungerii lor in
rauri, lacuri, paduri, poiene

Al o

cresterea oportunitatilor
de angajare pentru oamenii
din regiunea unde se
desfdsoara proiectul

dezvoltarea comunitdtii
prin participarea la fondurile
municipalitdtii pentru asigurdri
sociale (pensii, sdndtate)

dezvoltarea simtului
civic prin puterea
exemplului
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Reducerea consumului de energie

Pe parcursul anului 2023, companiile GreenTech au redus consumul de energie
electricd cu 5% pand la 8% si Tsi propun sd continue aceastd reducere in acelasi ritm
pand in 2030. GreenTech Romania prevede o investitie de aproximativ 1 milion de
euro in proiecte fotovoltaice pentru a continua reducerea consumului de energie.
Initiativa sprijind angajamentul GreenGroup pentru practici sustenabile, diminuand
totodatd si emisiile de carbon. Prin adoptarea energiei solare, GreenTech Romania
urmdreste sa optimizeze sustenabilitatea operationald, contribuind la atingerea
obiectivelor de mediu si inovare prin energie regenerabild ale organizatiei.

Companiile GreenTech au planificat reducerea consumului de gaze naturale nre-
gistrat in Romania, Lituania si Slovacia cu 4%, 11% si respectiv 7% pand in 2030. De
asemenea, GreenTech Romania si-a stabilit un obiectiv de reducere a consumului
de apd cu 21% pana Tn 2030, In timp ce GreenTech Slovacia vizeazd o scadere de
15% n aceeasi perioada.

GreenTech Romania

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh) 105527 83618
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh) 43554 36.459
Procentul de surse regenerabile Tn consumul total de energie 21,27% 43,60%
Consumul total de energie din surse fosile (MWh) 61973 47159
Consumul de combustibil din cdrbune si produse din cdrbune (MWh) 0 0
Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh) 2264 2339
Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh) 52.654 38923

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh) 7055 2

Procentul de surse fosile Tn consumul total de energie 58,73% 56,40%

Scdderea consumului de energie al GreenTech Romania a fost generat pe de o
parte de implementarea unor mdsuri de eficientizare energeticd si pe de altd parte
de trecerea in conservare a unei linii de productie.
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GreenTech Lituania MM

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh) 10.623 10.825
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh) 2782 3.088
Procentul de surse regenerabile Tn consumul total de energie 26,19% 28,53%
Consumul total de energie din surse fosile (MWh) 7.841 7737
Consumul de combustibil din cdrbune si produse din cdrbune (MWh) 0 0
Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh) 471 553
Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh) 7370 7184
Consumul de gnergie elec'tricé, cdldurd, abur si rdcire achizitionate o o

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile Tn consumul total de energie 73,81% 7,47%

20222023 [l Greenech Sovaci 02 a0

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh) 3395 6.372
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh) 0 217
Procentul de surse regenerabile in consumul total de energie 0,00% 3,41%
Consumul total de energie din surse fosile (MWh) 3395 6.155
Consumul de combustibil din cdrbune si produse din cdrbune (MWh) 0 0
Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh) 697 668
Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh) 0 2478

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh) 2699 3009

Procentul de surse fosile in consumul total de energie 100% 96,59%

Cresterea consumului de gaze naturale se datoreazd punerii in functiune a unei
instalatii care foloseste apd calda produsd cu ajutorului gazelor naturale.
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Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh)
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh)

Procentul de surse regenerabile Tn consumul total de energie

Consumul total de energie din surse fosile (MWh)

Consumul de combustibil din cdrbune si produse din cdrbune (MWh)

Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh)

Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh)

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile in consumul total de energie

7408
2544

34,34%

4.864
0
2162
1262

1440

65,66%

10.326
5.051
48,91%
5.276

0
2604
1750

922

51,09%

Tn anul 2023 compania GreenWEEE a renuntat la alimentarea cu gaz natural de tip GPL
si a migrat cdtre reteaua nationald de gaze naturale. Tot Tn anul 2023, a fost construitd o

noud fabricd la Buzau a cdrei punere Tn functiune s-a realizat spre sfarsitul anului 2023.

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh)
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh)

Procentul de surse regenerabile Tn consumul total de energie

Consumul total de energie din surse fosile (MWh)

Consumul de combustibil din cdrbune si produse din carbune (MWh)

Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh)

Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh)

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile in consumul total de energie

Greenwes 02 a0 _MM

9,23%
36

90,77%

5,95%
61

42

94,05%

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh)
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh)

Procentul de surse regenerabile in consumul total de energie

Consumul total de energie din surse fosile (MWh)

Consumul de combustibil din cdrbune si produse din cdrbune (MWh)

Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh)

Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh)

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile in consumul total de energie

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

5.843
1387
23,73%
4457
0

429
3.803

225

76,27%

5.097
1134
22,26%
3962

0

433
3344

185

77,74%

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh)
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh)

Procentul de surse regenerabile in consumul total de energie

Consumul total de energie din surse fosile (MWh)

Consumul de combustibil din cdrbune si produse din carbune (MWh)

Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh)

Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh)

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile in consumul total de energie

0,00%
m

108

100%

70
45,93%
82

0

82

54,07%
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Expert leaning 0z 2o MM

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh) 223 234
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh) 1 1
Procentul de surse regenerabile Tn consumul total de energie 0,44% 0,60%
Consumul total de energie din surse fosile (MWh) 222 233
Consumul de combustibil din cdrbune si produse din carbune (MWh) 0 0
Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh) 200 206
Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh) 20 25
Consumul de gnergie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate 5

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile Tn consumul total de energie 99,56% 99,40%

Serviciile pe care le presteazd compania Expert Cleaning se desfdsoard in intregime
la locatiile clientilor, ceea ce face dificild mdsurarea exactd a consumului de energie
aferent acestor activitati. Din acest motiv, Expert Cleaning nu are acces direct la
datele privind consumul de energie necesar pentru realizarea serviciilor, cum ar fi
iluminatul, functionarea echipamentelor sau alte resurse consumate in timpul pre-
stdrii acestor activitati la fata locului. De asemenesa, variabilele legate de dimensiu-
nea spatiilor de curdtat, tipul echipamentelor disponibile si orele de operare variazd
de la un client la altul, ceea ce contribuie la imposibilitatea cuantificdrii exacte a
consumului energetic aferent activitdtilor desfdsurate. Pentru acest motiv, au fost
raportate doar consumurile de energie de la sediul companiei.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh)
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh)

Procentul de surse regenerabile Tn consumul total de energie

Consumul total de energie din surse fosile (MWh)

Consumul de combustibil din cdrbune si produse din carbune (MWh)

Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh)

Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh)

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile in consumul total de energie

Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh)
Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh)

Procentul de surse regenerabile in consumul total de energie

Consumul total de energie din surse fosile (MWh)

Consumul de combustibil din cdrbune si produse din carbune (MWh)

Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh)

Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh)

Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate

sau obtinute din surse fosile (MWh)

Procentul de surse fosile in consumul total de energie

0
0,00%
966

780
138

47

100%

21807
20.980
96,21%
828
195
633

0

3,79%

1446
0
0,00%
1446
0
1278
127

41

100%

19.838
19314
97,36%
524

m

413

2,64%
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p— GREENGROUP: LIDER iN
Consumul total de energie aferent operatiunilor proprii (MWh) 5103 5369 = ECONOMIA CIRCULARA
" Consumul total de energie din surse regenerabile (MWh) 527 509 .
: f PREZENTARI DE INFORMATII
1 Procentul de surse regenerabile Tn consumul total de energie 10,33% 9,48% CU CARACTER GENERAL
Consumul total de energie din surse fosile (MWh) 4576 4.860
Consumul de combustibil din cdrbune si produse din cdrbune (MWh) 0 0 Pl el IS LU il L
- TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Consumul de combustibil din titei si produse petroliere (MWh) 4.501 4.781
Consumul de combustibil din gaze naturale (MWh) 75 78 GUVERNANTA §I
CONDUITA IN AFACERI
Consumul de energie electricd, cdldurd, abur si rdcire achizitionate o o
sau obtinute din surse fosile (MWh) .
RESPECT FATA DE MEDIUL
Procentul de surse fosile in consumul total de energie 89,67%  90,52% <=2 INCONJURATOR

ADAPTARE S| REZILIENTA LA SCHIMBARILE

Factorii de conversie utilizati pentru calculul energiei sunt urmatorii: LT, 3 43
Motorind 0,01035 MWh/litru COMBATEREA POLUARII 55
LIS ORI PROTEJAREA BIODIVERSITA',I'II 59
GPL 0,0071 MWh/litru

Gaz Natural 0,01055 MWh/metru cub IMPACTUL NOSTRU IN ECONOMIA CIRCULARA 61
Cdrbune 0,0065 MWh/kg RAPORTAREA IN CONFORMITATE CU CERINTELE

REGULAMENTULUI UE PRIVIND TAXONOMIA 65
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Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera

Pentru a reduce amprenta de carbon si a creste eficienta energeticd, GreenGroup
implementeazd o serie de mdsuri, atat cu costuri reduse, cat si investitii majore.
Actiunile cu costuri minime includ mentenanta preventivd a sistemelor de aer com-
primat pentru a preveni scurgerile, precum si instalarea de senzori in zonele critice
si fmbundtdtirea izolatiei termice, contribuind la reducerea pierderilor. Mdsurile
bazate pe investitii, cum ar fi integrarea compresoarelor cu turatie variabilg, insta-
larea de sisteme fotovoltaice si modernizarea echipamentelor de incdlzire, sprijind
operatiunile sustenabile prin reducerea semnificativd a consumului de energie.
Aceste eforturi reflectd angajamentul GreenGroup pentru reducerea pe termen
lung a emisiilor de carbon si sustenabilitatea operationald.

Datele privind emisiile de GES ale GreenGroup sunt prezentate in tone CO.e; infor-
matii detaliate privind amprenta de carbon a fiecdrei companii din cadrul Green-
Group sunt prezentate Th Anexa 1a acestui raport.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

2
Bt s

Variatia fata de
GreenGroup 4 4
anul anterior

Domeniul 1
Domeniul 2

Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe
amplasament

Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe
piatd

Domeniul 3

Total emisii de GES (bazate pe amplasament)
Total emisii de GES (bazate pe piatd)
Raportul intensitatii emisiilor, tCO_e/mil. EUR
Domeniul 1

Domeniul 2 (bazate pe amplasament)

Domeniul 2 (bazate pe piatd)

Domeniul 3

Total (bazate pe amplasament)

Total (bazate pe piatd)

14.078

13.797

4554

30.614
58.490

49.247

61,62
60,39
19,94
134,00
256,01
215,56

13.449

Nn.752

4.251

40.146
65.347
57.845

68,64
59,98
21,69
204,89
333,51

295,22

-4,47%

-14,82%

-6,67%

+31,13%
+11,72%

+17,46%
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Calcularea amprentei de carbon pentru toate cele trei domenii a fost realizata

n cadrul GreenGroup incd din anul 2022 si s-a realizat conform liniilor directoare
stabilite de GHG Protocol, un cadru international recunoscut pentru mdsurarea si
gestionarea emisiilor de GES. Acest cadru ajutd organizatiile sd cuantifice emisii-

le lor in toate cele trei domenii, care includ emisiile directe (Domeniul 1), emisiile
indirecte din consumul de energie (Domeniul 2) si emisiile indirecte din Intregul lant
valoric (Domeniul 3).

GreenGroup a adoptat o abordare structurata si sistematica pentru masurarea

emisiilor de GES, bazata pe urmatoarele metodologii:

1. Metodologia GHG Protocol: Aceasta reprezinta fundamentul pentru calculele
emisiilor GreenGroup. GHG Protocol oferd standarde pentru contabilizarea si
raportarea emisiilor de GES, incluzand ghiduri privind stabilirea limitelor, defini-
rea domeniilor si calcularea emisiilor. GreenGroup urmeazd aceastd metodologie
pentru a asigura consistentd, transparentd si comparabilitate Tn procesul de
contabilizare a emisiilor de GES.

2. Instrumentul Quantis pentru evaluarea Domeniului 3: Pentru calculul emisi-
ilor de GES Domeniul 3, care includ toate emisiile indirecte de-a lungul lantului
valoric, GreenGroup a utilizat Quantis, o platformd online disponibild anterior pe
site-ul GHG Protocol. Acest instrument permitea o evaluare detaliatd a catego-
rillor de emisii de GES Domeniul 3, ajutand organizatia sd identifice cele mai mari
surse de emisii indirecte si oferind o estimare initiald pe baza datelor financiare
si a altor factori relevanti.

3. Factori de emisie disponibili public: Pentru a converti datele de activitate (de
ex. utilizarea combustibilului, consumul de energie electricd) in emisii de GES,
GreenGroup a folosit factori de emisie disponibili public. Factorii de emisie re-
prezintd cantitatea de GES emisd per unitate de activitate (de ex. per unitate de
energie consumata sau per distantd parcursd) si sunt esentiali pentru cuantifica-
rea emisiilor in toate domeniile.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Emisiile de GES Domeniul 1 se referd la emisiile directe din sursele detinute sau
controlate de companie. Acestea includ emisiile din arderea combustibililor fosili in
instalatii si vehicule, precum si emisiile de proces din operatiuni industriale. Datele
privind consumurile sunt colectate din rapoarte interne, sisteme de monitorizare si
software specializat care urmdresc utilizarea combustibilului, procesele de produc-
tie si alti parametri relevanti. Aceste date sunt convertite in tone metrice de CO.e
folosind factori de emisie.

Emisiile de GES Domeniul 2 sunt emisii indirecte din consumul de electricitate
achizitionatd, abur, incdlzire si rdcire. Aceste emisii au loc la instalatia unde energia
este generatd, dar sunt atribuite operatiunilor GreenGroup pe baza consumului

de energie al acestuia. Datele privind consumul de energie al GreenGroup sunt
colectate din facturi de energie, rapoarte interne si sisteme de monitorizare care
urmdresc utilizarea electricitdtii in toate operatiunile. Ulterior aceste date sunt
convertite in tone metrice de CO,e folosind factori de emisie. GreenGroup urmeazd
abordarea dubld recomandatd de GHG Protocol, care include atat metodele de
contabilizare pe baza pietei, cat si cele pe baza amplasamentului. Metoda bazatd
pe piatd reflectd emisiile in functie de contractele specifice de energie pe care
organizatia le are cu furnizorii, in timp ce metoda bazata pe amplasament utilizeazd
factori medii de emisie a retelei.

Emisiile de GES Domeniul 3 sunt cele mai complexe si includ toate emisiile indi-
recte care nu sunt acoperite de Domeniul 2.

Pentru a identifica categoriile de emisii principale a fost realizat un screening cu
ajutorului instrumentului Quantis (disponibil anterior pe websiteul GHG Protocol).
Deoarece multe categorii aferente Domeniului 3 sunt dificil de mdsurat direct,
GreenGroup foloseste date financiare pentru a estima emisiile. De exemplu, orga-
nizatia utilizeaza datele de cheltuieli pentru a estima emisiile din bunuri si servicii
achizitionate. Aceastd abordare este larg acceptatd pentru estimarea emisiilor de
GES Domeniul 3 atunci cand datele primare nu sunt disponibile. Calculul emisiilor de
GES Domeniul 3 se bazeaza pe o combinatie de factori de emisie specifici fiecdrei
categorii si ipoteze bazate pe medii industriale sau date din sectoare similare.
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Datorita complexitatii calculdrii emisiilor de GES, n special pentru Domeniul

3, GreenGroup a facut cateva ipoteze semnificative in timpul procesului de

calcul:

e Utilizarea datelor medii: Pentru anumite categorii aferente Domeniului 3, orga-
nizatia a folosit factori medii de emisie din industrie sau valori presupuse bazate
pe operatiuni sau sectoare similare.

¢ Posibilitatea de variabilitate: Factorii de emisie si datele introduse pot varia
n timp, ceea ce poate duce la variabilitatea emisiilor calculate. GreenGroup re-
cunoaste cd emisiile Domeniul 3 sunt, n special, predispuse la fluctuatii semnifi-
cative In functie de schimbdrile in datele furnizorilor, metodele de transport sau
actualizdrile bazelor de date ale factorilor de emisie.

Factorii de emisie utilizati de GreenGroup pentru a converti datele de activitate

in emisii de GES provin din baze de date de incredere disponibile public, inclusiv
DEFRA (Departamentul pentru Mediu, Alimentatie si Afaceri Rurale din Marea Brita-
nie), IEA (Agentia Internationald pentru Energie), EXIOBASE, etc.

Pentru a asigura acuratetea si cuprinderea datelor privind emisiile de GES,

GreenGroup integreaza date din surse interne si externe multiple:

e Rapoarte interne: Date privind consumul de combustibil, utilizarea energiei si
generarea de deseuri sunt colectate din rapoarte interne intocmite de departa-
mente precum resurse umane, managementul mediului si sdndtate si sigurantd
fn muncd.

¢ Sisteme de monitorizare: Instrumente software specializate sunt utilizate pen-
tru monitorizarea emisiilor din procesele de productie si alte activitati.

¢ Rapoarte de monitorizare a emisiilor: Rapoartele regulate privind nivelurile
de emisii, inclusiv rapoartele privind calitatea aerului si microclimatul, furnizeazd
date suplimentare pentru calcularea emisiilor de GES Domeniul 1 si Domeniul 2.

e Rapoarte financiare: Datele financiare, in special pentru calculele emisiilor de
GES Domeniul 3, sunt derivate din rapoartele anuale, declaratiile de cheltuieli si
datele privind lantul de aprovizionare.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Metodologia utilizatd pentru calcularea emisiilor de GES Domeniul 3 include un ni-
vel mai ridicat de estimare decat pentru Domeniul 1si 2. GreenGroup recunoaste cd
modificdrile factorilor de emisie, numdrul de indicatori utilizati si elementele incluse
n calculele Domeniul 3 pot avea un impact semnificativ asupra cifrelor finale ale
emisiilor.

Pentru a aborda aceste incertitudini, GreenGroup a adoptat o abordare

de imbundtdtire continud. Organizatia Tsi revizuieste anual metodologiile
de calculare a emisiilor si Tsi ajusteaza ipotezele pe baza noilor date sau a
schimbdrilor in factorii de emisie. Acest proces iterativ permite GreenGroup
sd-si rafineze practicile de contabilizare a emisiilor de GES si sd asigure cd
rapoartele de emisii rdman cat mai exacte si relevante.

Categoriile de emisii de GES Domeniul 3 incluse n calculul amprentei de car-
bon a GreenGroup sunt urmatoarele:
Bunuri si servicii achizitionate

w —
by .

Activitati legate de combustibil si energie care nu sunt incluse in domeniile 1si 2

Amonte - transport si distributie

Deseuri generate in operatiuni

o v n

Cal3torii de afaceri

. Transportul angajatilor la locul de muncd

O N

. Aval - transport si distributie

10. Prelucrarea produselor vandute

12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viatd al produselor vandute
13. Active inchiriate in aval

Categoriile 2. Bunuri de capital, 8. Active Inchiriate Th amonte, 1. Utilizarea produ-
selor vandute, 14. Francize, 15. Investitii nu au fost luate Tn calcul intrucat, in urma
estimdrii preliminare a emisiilor de gaze cu efect de serd pe baza datelor financiare,
acestea nu au reiesit ca fiind materiale.
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Combaterea poluarii

Tn 2024, GreenGroup a realizat o analizd cuprinzitoare a impacturilor, riscurilor si
oportunitdtilor legate de poluare, ca parte a procesului sdu de evaluare a dublei
materialitati.

Principalele impacturi potentiale negative identificate sunt urmatoarele:

e Poluarea apei prin contaminarea surselor locale de apd din cauza deversdrilor de
ape uzate industriale;

e Poluarea aerului cu emisii de particule si compusi organici volatili din procesele
de fabricatie;

e Poluarea solului prin contaminare de la materialele stocate pe sit;

e Poluarea cu substante periculoase, in special din activitdtile de tratare a echipa-
mentelor frigorifice si a altor deseuri electronice.

Riscurile legate de poluare sunt reprezentate de posibilele reglementari mai stricte
privind poluarea apei si solului, care ar putea genera costuri suplimentare de con-
formitate si afecta operatiunile.

In acelasi timp, GreenGroup a identificat si oportunitdti semnificative legate de pre-
venirea si controlul poludrii. Angajamentul organizatiei si abordarea proactiva fatd
de gestionarea impacturilor si riscurilor legate de poluare poate consolida eligibili-
tatea sa pentru obligatiuni verzi si alte forme de finantare ecologica.

Rezultatele evaludrii materialitatii au indicat cd poluarea apei, aerului si solului, ald-
turi de gestionarea substantelor periculoase, sunt teme de sustenabilitate materiale
pentru GreenGroup. Aceste constatdri au fost integrate in raportarea de sustenabi-
litate a GreenGroup.

Actiuni si Resurse Tn legatura cu poluarea aerului, apei si solului
GreenGroup a implementat o serie de actiuni esentiale pentru a combate poluarea
n cadrul operatiunilor sale, cu un accent special pe calitatea aerului, apei si solului.
Fiecare unitate din cadrul grupului implementeazd un management de mediu rigu-
ros, incluzand sisteme avansate de filtrare a aerului, tehnologii de reciclare a apei si
procese eficiente pentru gestionarea deseurilor periculoase.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Aceste actiuni sunt aliniate la standardele nationale si internationale de mediu,
sustinand obiectivul GreenGroup de a minimiza impactul ecologic si a promova
operatiuni sustenabile.

Controlul poluarii aerului

GreenGlass a instalat sisteme de filtrare a aerului de ultimd generatie, precum ALWO
Plus Jet, care utilizeazad aer comprimat pentru a filtra poluantii si a asigura eliminarea
continud a particulelor din emisii. Sistemul se regenereazd automat pentru a mentine
eficienta. In plus, unitatea foloseste un sistem de aspirare de inalts eficients echipat
cu filtre HEPA pentru a reduce nivelul de praf din zonele de productie.

Controlul poluarii apei
Managementul apelor uzate este o parte criticd a operatiunilor GreenGroup, avand
Ca obiectiv asigurarea cd apa evacuata din facilitati respectd reglementarile de mediu.

GreenGroup gestioneazd utilizarea apei printr-o combinatie de strategii
eficiente, respectiv diminuare cantitate, recirculare si tratament.
Managementul utilizarii apei este adaptat la activitatile specifice ale fiecdrei
facilitati si la cerintele de reglementare.

Pentru a preveni poluarea apei si a asigura conformitatea cu reglementdrile de
mediu companiile GreenGroup au instalat separatoare de hidrocarburi si acolo unde
este cazul, statii de pre-tratare si tratare a apelor uzate.

Pentru a asigura sustenabilitatea si a reduce impactul asupra mediului al operatiunilor
sale, GreenGroup s-a angajat intr-un actiune de modernizare a statiilor de tratare a
apelor uzate din punctele de lucru ale Grupului. Aceste actiuni au costuri estimate de
peste 6 milioane de euro si termene estimate de finalizare pand in anul 2030.

De exemplu, GreenTech Romania are instalatd la punctul de lucru Frasinu o statie
de tratare a apelor uzate in trei trepte: mecanicd, fizico-chimicd si biologicd. Aceas-
ta deserveste ambele companii amplasate pe platforma industriald (GreenTech si
GreenWEEE).
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In statia de la Frasinu, dup3 etapa de epurare fizico-chimic§, o parte din apele uzate
tehnologice este reutilizatd, fiind pompatd napoi in instalatiile tehnologice, iar restul
este directionat cdtre treapta biologicd de epurare. Apa tratatd este stocatd Intr-un
bazin de recirculare cu o capacitate de 257 mc, din care aproximativ 80% este folositd
ca apa tehnologicd in anumite hale de productie, restul fiind transferat cdtre treapta
biologicd. Ulterior, apa este evacuatd prin statia de pompare, ajungand in reteaua
municipald printr-un sistem de canalizare construit de GreenGroup n 2022, cu o lun-
gime de aproximativ 3 km. Acest sistem se conecteazd la reteaua orasului, asigurand
transportul apelor uzate tratate cdtre statia de epurare municipala.

Pentru situatii exceptionale, cum ar fi defectiuni tehnice majore, statia este echipa-
td cu 8 bazine din beton destinate stocdrii temporare a apelor uzate neepurate.

Ndmolul deshidratat rezultat in urma proceselor de tratare este predat cdtre o
companie externd specializatd, conform unui contract dedicat.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Un alt exemplu este statia de tratare de la Buzdu. Aceasta este o statie
compact, instalat3 n interiorul fabricii. In procesul de epurare a apelor

uzate industriale, statia urmadreste atingerea parametrilor admisi, cu
amendamentele necesare specificate de Compania de Apd Buzdu prin acordul
de deversare. Apele trec printr-o etapd de epurare fizico-chimicd, urmata de
etapa biologicd. Dupa aceste procese, apa se deplaseazd gravitational spre
un bazin de pompare existent, de unde poate fi recirculatd cdtre procesul de
productie a fibrei sau evacuatd controlat in canalizarea urbana.

Ndmolul rezultat Tn urma proceselor de epurare este stocat temporar intr-un bazin
tampon si vidanjat recurent.
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Protectia solului si gestionarea deseurilor

Companiile GreenGroup au implementat protocoale pentru depozitarea sigurd

atat a materialelor periculoase cat si a celor nepericuloase (deseuri ce reprezintd
preponderent materie primd pentru activitatea anumitor companii din grup) pentru
a preveni contaminarea solului. Depozitarea deseurilor se face in spatii special
amenajate, pentru stocarea acestora in conditii care sd garanteze reducerea riscului
pentru sdndtatea umanad si deteriordrii calitdtii mediului.

Deseurile sunt stocate in functie de proprietatile fizico chimice, de compatibilitati si
de natura substantelor de stingere care pot fi utilizate pentru fiecare categorie de
deseuri in caz de incendiu, Tn spatii betonate si acoperite.

Urmadtoarea ierarhie se aplicd prioritar in cadrul politicii de prevenire a generdrii si
de gestionare a deseurilor: a) prevenirea; b) pregdtirea pentru reutilizare; ¢) recicla-
rea; d) alte operatiuni de valorificare, precum valorificarea energeticd; e) eliminarea.

Actiunile mentionate vizeazd controlul poludrii aerului, apei si solului, integrandu-se
n contextul operational specific fiecdrei unitdti. De exemplu, la GreenGlass, accen-
tul este pus pe filtrarea aerului si reducerea particulelor, in timp ce la GreenTech,
GreenWEEE si ECSO se implementeazd strategii extinse de gestionare a deseurilor
si tratare a apel.

Actiunile de control al poludrii fac parte din strategia pe termen lung de sustena-
bilitate a GreenGroup. Initiativele sunt continue si integrate in operatiunile zilnice,

A
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fiind revizuite periodic pentru a asigura conformitatea cu reglementdrile in evolutie.
Sistemele de filtrare, procesele de tratare a apei si mdsurile de protectie a solului
sunt concepute pentru functionare pe termen lung, cu intretinere regulatd cores-
punzdtoare.

GreenGroup actioneazd prompt cu aplicarea de mdsuri concrete, colaboreazd cu
autoritdtile locale Tnh vederea evitdrii potentialelor incidente de polare, un astfel de
exemplu fiind in cadrul GreenTech Romania care a investit intr-un sistem de canali-
zare de aproximativ 3 km, ce a fost racordat la reteaua municipald, sistemele de apd
pluviald si ape uzate care au fost modernizate pentru a preveni poluarea cursurilor
de apd locale.

Rapoartele de monitorizare ale factorilor de mediu apd si aer arata o imbundtdtire
constantd a parametrilor evaluati prin reducerea diferentelor fatd de limitele regle-
mentate.

Pe plan calitativ, organizatia a primit feedback pozitiv din partea comunitatilor lo-
cale, care au raportat o reducere a zgomotului si poludrii aerului in zonele adiacente
unitdtilor sale.

GreenGroup alocd resurse financiare semnificative pentru masurile de control al
poludrii, atat prin cheltuieli de capital, cat si prin cheltuieli operationale.

Intrucat autorizatiile de mediu nu previd reglementiri de respectat in privinta po-
ludrii cu microplastic, GreenGroup nu a efectuat testdri cu privire la acest subiect.
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Obiectivele noastre privind reducerea poluarii si strategia de

zero incidente de poluare

Tintele GreenGroup legate de prevenirea poludrii sunt definite de limitele de po-

luare stabilite Tn documentele sale de autorizare operationald, care se bazeazd pe
reglementdrile nationale de mediu. Aceste autorizatii definesc parametrii specifici
pentru calitatea aerului, apei si solului, asigurand cd toate activitdtile organizatiei

respectd cerintele legale pentru emisiile de poluanti si evacudrile de ape uzate.

Pentru calitatea aerului, tintele includ praguri specifice pentru particule in
suspensie, oxizi de azot si oxizi de sulf. Evacuarea apelor uzate la este supusd unor
parametrii stricti pentru poluanti, cum ar fi cererea chimicd de oxigen (COD) si
substantele solide suspendate, asa cum sunt definite in legislatia nationald privind
apele siin autorizatia de mediu a fiecarei companii. Standardele de protectie a
solului sunt, de asemenea, detaliate in autorizatiile de mediu.

Totodatd, GreenGroup intentioneazd sd creascd ratele de recirculare a apei de la

5% pand la 20% in urmadtorii doi ani, In special in procesele care consumd multa apd,

cum ar fi spdlarea in cadrul procesului de reciclare deseu PET, cat si cel aferent rdci-
rii fibrei. Acest obiectiv este sustinut de implementarea sistemelor de apd cu circuit

inchis In mai multe instalatii, dar si modificdri aferente echipamentelor de productie.

Obiectivul de zero incidente de poluare

Desi documentele de autorizare stabilesc limite de poluare, obiectivul strategic al

GreenGroup depdseste conformitatea. Organizatia isi propune sd atingd zero inci-

dente de poluare prin:

® Implementarea celor mai bune tehnici disponibile pentru controlul poludrii;

e Asigurarea monitorizdrii continue si raportdrii pentru a mentine nivelurile de
poluare in limitele reglementate definite Tn permisele lor;

e Instruirea regulatd a angajatilor pentru a minimiza riscurile operationale si a asi-
gura conformitatea cu mdsurile de control al poludrii.

Pentru asigurarea monitorizdrii continue a respectdrii normelor de poluare, Green-
Group realizeazd periodic testarea apelor uzate si a emisiilor in aer, cu frecventa
impusd de reglementdri. Aceste testdri sunt realizate la laboratoare acreditate in
acest sens. Pentru urmdrirea evolutiei acestor parametri, rezultatele testelor sunt
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centralizate n format electronic, astfel incat sd poatd fi usor urmdrit progresul in
domeniul prevenirii poludrii.

Substantele care prezinta motive de ingrijorare

O atentie deosebitd este acordatd operatiunilor de tratare a echipamentelor frigori-

fice si a altor deseuri electronice in cadrul GreenWEEE. Sunt utilizate filtre deosebit

de eficiente in captarea prafului si a particulelor fine care se formeazd in timpul pro-
ceselor mecanice precum madruntirea si sortarea echipamentelor frigorifice si a altor
deseuri electronice. De asemenea sunt utilizate sisteme speciale de filtrare pentru a
capta agenti frigorifici precum CFC-urile si pentanul in timpul tratdrii echipamente-

lor frigorifice. Emisiile de gaze sunt filtrate, iar agentii frigorifici colectati sunt tratati
corespunzdtor ca deseuri periculoase.

Ecranele plate - LCD, plasma si LED contin beriliu, cadmiu, plumb, mercur si alte
substante periculoase, fiecare dintre acestea putand prezenta riscuri pentru sandta-
tea umanad. Totodatd, acestea contin si tuburi fluorescente CCFL, motiv pentru care
procesul de tratare se focuseazd pe extragerea substantelor si materialelor pericu-
loase, Tn special mercur, care este indepdrtat in mediu controlat.
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Protejarea biodiversitatii

Conservarea biodiversitdtii a devenit o preocupare globald esentiald, In special
pentru industriile implicate n reciclare si gestionarea deseurilor. Desi GreenGroup
opereazad in principal In acest sector, iar pdrtile interesate si-au exprimat initial
ingrijorarea cd activitatea organizatiei ar putea avea un impact semnificativ asu-

pra biodiversitatii, o analizd internd efectuatd de companie nu a confirmat aceste
riscuri potentiale. Acest lucru sugereazd cd operatiunile GreenGroup, care implicd
colectarea, sortarea si reciclarea deseurilor, sunt gestionate astfel hcat sd reducd la
minimum sau sd evite deteriorarea ecosistemelor, habitatelor si diversitatii speciilor.

Cu toate acestea, GreenGroup mentine o vigilenta continud, in special Th zone-

le unde existd ecosisteme sensibile. Unul dintre siturile organizatiei din Slovacia
este situat in apropierea, dar nu in vecindtatea, ariei protejate Ndrodny park Nizke
Tatry, un parc national cunoscut pentru biodiversitatea bogatd si ecosistemele sale
unice. Recunoscand riscurile potentiale datorate acestei proximitdti, GreenGroup a
implementat controale stricte de mediu pentru a se asigura cd operatiunile sale nu
afecteazd negativ mediul Thconjurdtor. Aceste mdsuri includ monitorizarea si gesti-
onarea atentd a activitatilor care ar putea influenta flora si fauna locald.

Toate facilitatile GreenGroup, indiferent de locatie, sunt echipate cu sisteme
avansate de filtrare pentru a preveni patrunderea contaminantilor in sistemele de
apd. Aceste sisteme includ separatoare de hidrocarburi care joacd un rol esential in
asigurarea ca eventualele scurgeri sau deversari accidentale de la utilajele sau vehi-
culele utilizate Tn procesul de reciclare sunt interceptate inainte de a putea provoca
daune cursurilor de apa.

Acest lucru este crucial pentru protejarea calitdtii apei si a biodiversitatii
acvatice. Prin implementarea acestor tehnologii, GreenGroup nu doar
respecta cerintele legale, ci protejeazd in mod proactiv ecosistemele locale
de eventualele efecte negative ale activitdtilor sale.
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¥ GreenGroup

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
%= INCONJURATOR

ADAPTARE S| REZILIENTA LA SCHIMBARILE

CLIMATICE 43
COMBATEREA POLUARII 55
PROTEJAREA BIODIVERSITATII 59

IMPACTUL NOSTRU IN ECONOMIA CIRCULARA 61

RAPORTAREA IN CONFORMITATE CU CERINTELE
REGULAMENTULUI UE PRIVIND TAXONOMIA 65

RESPECTUL
FATA DE OAMENI

COMUNITATILE

AFECTATE




ESRS E4 - Protejarea biodiversitatii

60

Desi operatiunile directe ale GreenGroup nu reprezintd o amenintare semnificati-
vd pentru biodiversitate, organizatia intelege impacturile mai largi, indirecte, ale
gestiondrii necorespunzdtoare a deseurilor asupra ecosistemelor. Prin activitdtile
sale de reciclare, GreenGroup contribuie activ la protejarea biodiversitatii, reducand
cantitatea de deseuri abandonate in naturd. Deseurile abandonate, in special de-
seurile din plastic si cele electronice, reprezintd un risc considerabil pentru ecosis-
teme, deoarece pot elibera substante chimice si poluanti nocivi care degradeazd
calitatea solului si a apei, afecteazd viata plantelor si animalelor si perturbd intregi
ecosisteme. Prin reciclarea deseurilor si directionarea acestora departe de gropile
de gunoi si mediul natural, GreenGroup previne aceste efecte negative, jucand un
rol esential in conservarea biodiversitdtii.

Pe 1angd aceste eforturi interne, GreenGroup a si contribuit semnificativ la conser-
varea biodiversitatii. Prin intermediul companiei Verdum am sustinut un proiect de
restaurare a biodiversitdtii realizat de Asociatia Crisius, o organizatie dedicatd conser-
varii mediului. Verdum a donat 10.000 de euro acestui proiect, care s-a concentrat pe
repopularea mai multor ecosisteme acvatice cu specii de pesti nativi, inclusiv pdstrdv
si lipan. Aceste specii, care sunt esentiale pentru ecosistemele acvatice locale, au
suferit scdderi din cauza degraddrii habitatului si a poludrii. Proiectul a implicat elibe-

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

rarea de icre si puieti de peste in raurile locale, contribuind la restaurarea populatiilor
naturale si la imbundtatirea echilibrului ecologic Tn aceste cursuri de apd.

Aceastd contributie financiard subliniaza angajamentul GreenGroup fata de biodi-
versitate dincolo de granitele operationale ale organizatiei, demonstrand modul

n care aceasta participd activ la eforturile de restaurare a mediului. Proiectul de
repopulare nu doar c¢d ajutd la refacerea populatiilor de pesti, dar sprijind si intregul
ecosistem acvatic, deoarece pestii joacd un rol crucial in mentinerea calitdtii apei si
n sustinerea altor specii din lantul trofic.

Mai mult, abordarea GreenGroup in privinta biodiversitdtii este strans aliniatd cu
misiunea sa generald de sustenabilitate, bazatd pe principiile economiei circulare.
Prin transformarea deseurilor in resurse valoroase, organizatia reduce cererea de
materii prime virgine, ceea ce, la randul sdu, atenueazd presiunea asupra ecosis-
temelor care altfel ar fi exploatate pentru aceste resurse. Activitdtile de reciclare
ale GreenGroup ajutd la conservarea habitatelor naturale prin reducerea nevoii
de minerit, defrisdri si alte activitdti de extractie de resurse care pot avea efecte
devastatoare asupra biodiversitdtii. De exemplu, reciclarea deseurilor din plastic,
sticld si electronice nu doar cd reduce poluareg, ci si limiteaza nevoia de a extrage
noi materiale, protejand astfel peisajele naturale si habitatele.
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Impactul nostru Th economia circulara

Pentru a avansa cdtre un viitor sustenabil, trebuie sd regandim modul Tn care indus-
triile reintegreazd materiile prime secundare obtinute din deseuri in produse finite.

GreenGroup, lider in economia circulard, redd deseurilor valoarea pierduta prin
reintegrarea lor in lantul economic, generand astfel un impact pozitiv atat asupra
calitdtii vietii comunitatilor, cat si asupra mediului inconjurdtor.

Credem cu tdrie cd niciun lucru nu trebuie aruncat sau irosit odatd ce si-a incheiat
misiunea pentru care a fost creat. Pentru noi, Incheierea unei misiuni nu reprezintd
un sfarsit, ci o oportunitate de transformare. Stim cd orice poate fi reintegrat si
transformat intr-un nou produs, cu o noud functie si 0 noud misiune.

Asa cum a rezultat si din analiza de dubld materialitate realizata pentru elaborarea
acestui raport de sustenabilitate, toate impacturile materiale ale GreenGroup referi-
toare la subiectul Economie Circulard sunt impacturi pozitive si anume:

* reducerea cantitdtii de deseuri nereciclate;

e sprijinirea dezvoltdrii infrastructurii de reciclare a deseurilor.

Pe langd impacturile pozitive au fost identificate si urmdtoarele oportunitati:

e cresterea cantitdtii de deseuri presortate disponibile pentru reciclat ca urmare a
schimbadrilor legislative;

e cresterea gradului de reciclabilitate al ambalajelor ca urmare a bunelor practici
adoptate.

Activitatea noastrd urmeaza indeaproape principiile dupd care trdieste natura din
jurul nostru. De la naturd am Tnvdtat ¢d totul este Intr-o transformare continud. lar
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aceastd transformare a naturii ne inspird in fiecare zi sd remodeldm si sd recredm
lucrurile care si-au Incheiat misiunea, si sa le oferim un alt motiv pentru a exista
din nou.

GreenTech - Un lider in reciclarea PET-urilor

GreenTech, lider european in reciclarea sticlelor PET, este una dintre cele mai im-
portante divizii ale GreenGroup. Cu 0 capacitate anuald de reciclare de 150.000 de
tone de PET-uri in Romania, Slovacia si Lituania, GreenTech contribuie la reducerea
semnificativd a deseurilor din plastic, prin transformarea PET-urilor in fulgi PET de
nalta calitate, bandd PET si granule rPET. Fulgii PET sunt ulterior utilizati in diverse
industrii, inclusiv Tn ambalaje alimentare, textile si productia de fibre poliesterice.

Prin inlocuirea materialului virgin cu fulgi de PET reciclat, GreenTech sprijind tran-
zitia cdtre o economie circulard, reducand cererea de resurse naturale si emisiile
de CO, asociate proceselor de extractie si rafinare a plasticului virgin. Reciclarea
PET-urilor nu doar cd contribuie la combaterea poludrii cu plastic, dar extinde si
durata de viatd a materialelor, permitandu-le sd fie reutilizate de mai multe ori, In
produse cu valoare addugatd. De exemplu, PET-urile reciclate sunt utilizate Tn pro-
ductia de ambalaje noi (bottle-to-bottle), cat si pentru textile sustenabile folosite
n industria auto si de confectii.

Prin inovarea continud a tehnologiilor de reciclare si a controlului calitatii,
GreenTech Tsi propune sd extindd aplicatiile materialelor reciclate si sd
maximizeze valoarea obtinutd din deseuri.
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De asemenea, colabordrile cu autoritatile si actorii economici din sectorul public si
privat contribuie la crearea unei infrastructuri eficiente de colectare si reciclare a
deseurilor din plastic, asigurand astfel o mai bund circularitate a resurselor.

n cadrul GreenTech, randamentele de conversie a sticlelor PET in fulgi variazd In
functie de locatie: 1,58 in Romania, 1,46 Tn Slovacia si 1,37 in Lituania. Acest lucru
nseamnd cd, In Romania, este nevoie sd se proceseze aproape 1,6 tone de deseuri
PET pentru a obtine o tond de fulgi PET. Aceste diferente reflectd calitatea mai
scdzutd a deseurilor colectate in Romania, ceea ce necesitd resurse suplimentare
pentru a elimina impuritdtile si contaminantii.

Dupd ce fulgii de PET sunt obtinuti, acestia sunt transformati in produse secundare,

fiecare cu rate de randament specifice in functie de procesul de productie:

* Productia de fibre: Randament de 1,05, indicand cd 1,05 tone de fulgi PET sunt
necesare pentru a produce o tond de fibre.

* Productia de banda PET: Randament de 1,19, ceea ce Inseamnd cd 1,19 tone de
fulgi PET sunt necesare pentru a obtine o tond de banda PET.

* Productia de granule rPET: Randament de 1,06, ceea ce implicd 1,06 tone de
fulgi PET pentru a produce o tond de granule rPET.

Aceste rate de randament reflectd eficienta conversiei fulgilor de PET In produse
finite, fiecare proces avand particularitdtile sale tehnice.

Ratele de randament de la fulgi la produs evidentiazd capacitatea GreenTech de a
maximiza recuperarea materialelor utilizabile din fiecare etapd a procesului de reci-
clare, sprijinind economia circulard prin reducerea dependentei de materiile prime
virgine.

ECSO - reciclarea materialelor plastice LDPE in Lituania

ECSO detine o pozitie de lider pe piata lituaniand in reciclarea materialelor plastice
de tip LDPE (polietilend de joasd densitate), utilizand deseuri precum folie transpa-
rentd, colorata si neagrd provenite din sectoarele industriale si casnice. Compania
transformd aceste materiale in peleti de Tnaltd calitate, destinati industriilor de
ambalaje, retail si productie, contribuind astfel la promovarea economiei circulare.

In ceea ce priveste eficienta proceselor, pentru a produce o tong de granule LDPE
de calitate A si B, ECSO utilizeazd aproximativ 1,25 tone de deseuri din aceastd
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categorie. Pentru alte tipuri de granule, este necesard o cantitate de aproximativ 1,6
tone de deseuri pentru a obtine o tond de granule.

GreenWEEE - Reciclarea deseurilor electrice si electronice
GreenWEEE, este compania GreenGroup specializatd in reciclarea deseurilor de
echipamente electrice si electronice (DEEE), joacd un rol esential in gestionarea
uneia dintre cele mai rapide surse de deseuri la nivel global. Deseurile electronice
reprezinta sursa a aproximativ 70% din metalele grele toxice din gropile de gunoi,
iar eliminarea lor necorespunzatoare implica riscuri severe pentru sandtatea publica
si daune de lungd duratd asupra mediului. Reciclarea DEEE este vitald nu doar
pentru recuperarea unor materiale valoroase, precum aurul, argintul si cuprul, ci si
pentru a preveni contaminarea mediului cu substante periculoase, precum plumbul,
mercurul si cadmiul.

GreenWEEE recupereazd pand la 93% din materialele continute in deseurile
electronice compania respectand in mod strict standardele si reglementdrile
de mediu. Materialele reciclate sunt prelucrate in conformitate cu cele mai
bune practici pentru a minimiza impactul asupra mediului si pentru a extrage
materiale valoroase.

In functie de tipul de desevu, prin reciclare rezult3 diferite materiale: metale feroase
si neferoase, fier, aluminiu, cupru sau alama si diverse tipuri de plastic, PVC, compo-
nente electrice si electronice, placi de circuit imprimat, la fel si din echipamentele
de iluminat, la care se mai adaugd sticla si pudra fluorescenta.

Deseurile electronice contin diverse substante sau materiale periculoase: freon,
metale grele, electroliti, PCB, etc.). Compania acordd o deosebita atentie n extrage-
rea acestora intr-un mediu controlat.

Ceea ce rezultd In urma recicldrii este reintrodus in circuitul economic, prin comer-
cializarea in tard si in strdindtate (aproximativ 10-15% din materia primd secundara
ajunge la export), produsele fiind considerate materii prime secundare.

GreenGlass - Reciclarea sticlei intr-un ciclu infinit
GreenGlass este divizia GreenGroup dedicata recicldrii sticlei, transformand anu-
al peste 200 de milioane de sticle Tn cioburi de sticla de inalta calitate. Sticla, un
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material 100% reciclabil fard a-si pierde proprietatile, ilustreazd perfect conceptul
de economie circulard, putand fi reutilizatd infinit. Cioburile - cullet- produse de
GreenGlass ating un grad de puritate de 99,99%, si sunt utilizate pentru fabricarea
de noi sticle.

Ca reciclatori, ne vedem rolul in decarbonizarea industriei de productie a sticlei
fncepand cu conservarea resurselor, reducerea consumului de energie, minimizarea
emisiilor si redirectionarea deseurilor de la gropile de gunoi.

Astfel, impreund cu producdtorii, GreenGlass face un pas urias spre decarbonizare.
Tehnig, sticlele de sticld pot atinge o ratd de reciclare de aprox. 80%. GreenGlass
raporteazd un randament de 78% in operatiunile sale de reciclare a sticlei. Acest
randament reflectd provocdrile legate de prezenta materialelor non-sticld sau a
contamindrii in fluxul de deseuri, care afecteazd eficienta generald a recicldrii sticlei.

Fiecare tona de sticld reciclatd elimind emisia unei tone de CO,, sprijinind
astfel eforturile globale de combatere a schimbdrilor climatice. Acest proces
continuu de reciclare a sticlei oferd o solutie sustenabild pe termen lung,

iar activitatea GreenGlass contribuie semnificativ la dezvoltarea economiei
circulare si reducerea amprentei de carbon la nivel european.

Verdum - Managementul deseurilor industriale

Verdum este un pionier in sectorul de gestionare a deseurilor din Romania de peste
20 de ani. Cu sediul central In Oradea, compania este specializatd in furnizarea de
solutii complete de gestionare a deseurilor, incluzand reciclarea industriald, colecta-
rea deseurilor si consultantd in sustenabilitate.

Verdum si-a extins serviciile la nivel national pentru a putea oferi solutii complete
oricdrei fabrici din Romania, indiferent de locatia geograficd. Gestioneazd deseurile
pentru unele dintre cele mai mari companii producdtoare din Romania, actionand ca
o solutie completd pentru toate nevoile de gestionare a deseurilor ale clientilor nostri.

Ca membru al GreenGroup, prioritizeaza sustenabilitatea si implicarea Th comunitate.

In concluzie, angajamentul Verdum faté de sustenabilitate, inovatie si satisfactia
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clientilor a transformat compania intr-un partener de incredere pentru diferite
business-uri din toatd Romania, ajutandu-le sd Tsi atingd obiectivele de mediu si sd
isi Imbundtdteascd eficienta operationala.

Prin diviziile sale specializate - GreenTech, GreenWEEE, GreenGlass si Verdum -
GreenGroup se afirmad drept un lider vizionar Tn promovarea principiilor economiei
circulare. Organizatia nu doar cd proceseazd anual sute de mii de tone de deseuri,
ci contribuie Tn mod activ la fundamentarea unei economii axate pe reutilizarea
eficientd a resurselor, diminuarea poludrii si conservarea mediului. Fiecare tip de
material reciclat, fie cd este vorba de plastic, sticld, echipamente electrice sau degse-
uri industriale, este reintegrat intr-un circuit sustenabil, reducand nevoia de resurse
primare si consolidand dezvoltarea durabila.

Aceastd abordare holisticd, care imbind reciclarea materialelor cu transformarea de-
seurilor in resurse de Tnaltd valoare, evidentiazd angajamentul GreenGroup pentru
un viitor in care economia circulard devine o prioritate inevitabild si esentiald.

GreenGroup a implementat planuri de prevenire si reducere a cantitdtilor de dese-
uri generate din activitatea proprie Tn toate unitdtile sale de productie, contribuind
semnificativ la modelul sdu de economie circulara.

Un aspect esential al modului de gestionare a deseurilor la GreenGroup este
intelegerea faptului cd deseurile generate din activitdtile sale sunt legate structu-
ral de calitatea deseurilor pe care organizatia le colecteazd de pe piatd. Deseurile
procesate de GreenGroup provin din diverse surse, inclusiv din deseuri amestecate
care au trecut printr-un proces prealabil de sortare. Variabilitatea calitdtii acestor
materiale colectate joacd un rol semnificativ in determinarea cantitdtii de deseuri
generate in timpul procesarii.

Tn multe cazuri, deseurile care intrd in procesul de reciclare pot contine contami-
nanti sau componente nereciclabile, ceea ce duce la generarea de deseuri reziduale
dupad procesul de reciclare. Totusi, aceste deseuri sunt de obicei omogene, ceea ce
le face mai usor de gestionat si de procesat ulterior. Aceste fluxuri de deseuri omo-
gene sunt, Tn general, compuse din materii prime secundare care pot fi gestionate
eficient de alte companii de reciclare, asigurand integrarea deseurilor generate de
GreenGroup in economia de reciclare mai largd.
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De exemplu, deseurile reziduale din procesul de reciclare a PET-ului, cum ar fi
etichetele sau capacele, sunt de asemenea sortate si redirectionate cdtre facilitati
de reciclare specializate pentru procesare suplimentard. Aceastd abordare minimi-
zeazd cantitatea de deseuri care ajunge la gropile de gunoi si asigurd recuperarea si
reutilizarea cat mai multor materiale posibil.

In plus, planurile de gestionare a deseurilor ale GreenGroup includ monitorizarea
continud si optimizarea fluxurilor de materiale Tn cadrul procesului de productie.
Segregarea deseurilor la sursd, identificarea zonelor Th care pot fi reduse deseurile
de productie si dezvoltarea de solutii pentru utilizarea materiilor prime secundare
sunt aspecte cheie ale eforturilor de sustenabilitate ale organizatiei.

Mai mult, initiativele de reducere a deseurilor ale GreenGroup se extind dincolo
de operatiunile sale interne. Organizatia promoveazd in mod activ eficienta
resurselor si minimizarea deseurilor pe intregul lant de aprovizionare. Prin
colaborarea cu furnizorii si clientii, GreenGroup incurajeaza adoptarea solutiilor
de ambalare sustenabile, cum ar fi materiale reciclabile sau reutilizabile, si cautd
oportunitati de a inchide buclele materiale pe intregul ciclu de viata al produsului.

Randamentele obtinute de GreenGroup nu reprezintd doar un indicator al eficientei
operationale, ci si ilustreazd provocdrile cu care organizatia se confruntd n gestio-
narea si procesarea deseurilor de calitate inferioard. Cu toate acestea, GreenGroup
reuseste sd recicleze aceste materiale in materii prime secundare, asigurand redi-
rectionarea unui volum mare de deseuri de la gropile de gunoi si reintegrarea lor Tn
ciclul de productie, contribuind astfel la economia circulara.

De asemenea, desi calitatea deseurilor procesate nu este intotdeauna sub controlul
GreenGroup, procesele organizatiei asigurd ca rezultatul final este curat, consistent
si pregitit pentru reciclare sau fabricare ulterioars. In plus, eforturile organizatiei

de a Tmbundtdti sortarea si pre-procesarea deseurilor in etapele initiale vizeazd
cresterea randamentului general si a eficientei operatiunilor sale de reciclare, chiar
si atunci cand se porneste de la deseuri de calitate inferioard.

n urma modificdrilor legislative care se produc in special in leg&turd cu sistemul
Garantie-Returnare, GreenGroup se asteaptd ca randamentul obtinut Tn fabricile
sale de reciclare sd creascd semnificativ in perioadele urmdtoare.

Deseuri totale generate

GreenTech Romania 13.417,36 16.820,04
GreenTech Lituania 2784,48 4.277,64
GreenTech Slovacia 6.497,52 4362,36
GreenGlass 14.754,00 11.693,67
GreenWEEE 2.001,01 3197,20
Zalvaris 231 252,23
ECSO 488714 5156,66
Verdum 2,20 2,90
Expert Cleaning =3 1,00
Sigad 0,80 0,80
GreenResources 1,00 1,00

Informatii detaliate privind deseurile generate sunt prezentate in Anexa 2 a acestui raport.

* Compania Expert Cleaning a intrat in componenta GreenGroup n a doua jumatate a lunii august a anului 2023, astfel cd datele pentru anul 2022 nu sunt disponibile.
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Raportarea in conformitate cu cerintele Regulamentului UE

privind Taxonomia

Pentru GreenGroup, Taxonomia UE ofera un mijloc de a evalua care dintre activi-

tdtile noastre economice actuale si viitoare pot fi clasificate drept sustenabile din

punct de vedere ecologic. in conformitate cu Regulamentul privind Taxonomia,

0 activitate este consideratd sustenabild din punct de vedere al mediului dacd

aceasta:

e contribuie in mod substantial la unul sau mai multe dintre obiectivele de mediu;

® nu prejudiciazd in mod semnificativ niciunul dintre obiectivele de mediu;

e este efectuatd in conformitate cu garantiile minime prevdzute la articolul 18 al
Regulamentului privind taxonomia UE;

e respectd criteriile tehnice de examinare care au fost stabilite de Comisie.

Cele sase obiective de mediu relevante ale Regulamentului privind Taxono-
mia sunt:
1. Atenuarea schimbdrilor climatice

2. Adaptarea la schimbdrile climatice

3. Utilizarea sustenabila si protectia resurselor de apd si marine
4. Tranzitia cdtre o economie circulard

5. Prevenirea si controlul poludrii

6. Protectia si refacerea biodiversitatii si ecosistemelor

Evaluarea eligibilitatii activitatilor in conformitate cu

Taxonomia UE

O activitate economicad este eligibild pentru Taxonomia UE dacd corespunde cu
descrierea activitdtii din Regulamentele Delegate privind Taxonomia. Pentru a
identifica activitdtile eligibile ale GreenGroup am realizat o analizd cuprinzdtoare

a portofoliului nostru de activitdti pentru a le compara cu descrierile activitdtilor
economice prezentate in anexa | sau Il a Regulamentului Delegat pentru climd siin
anexele |-V ale Regulamentului Delegat pentru mediu.
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Evaluarea activitdtilor eligibile a fost realizatd de o echipd de proiect interdiscipli-
nard, folosind atat o abordare de jos n sus, cat si de sus in jos. O serie de Intalniri
interne si ateliere de lucru cu experti si reprezentanti din management au fost or-
ganizate pentru a oferi personalului implicat in identificarea si evaluarea activitdtilor
eligibile si aliniate conform Taxonomiei o introducere asupra cerintelor legislative
legate de Taxonomia UE. In cadrul acestor ateliere de lucru s-a realizat intr-o primé
etapd o identificare de sus in jos a activitatilor eligibile la nivel de grup. A urmat o
a doua etapd care a constat in identificarea de jos n sus a activitatilor, activelor,
proceselor, proiectelor, precum si a indicatorilor CapEx/OpEx/Cifra de afaceri eligi-
bili aferenti prin contributia personalului relevant din fiecare companie membrd a
GreenGroup.

Activitdtile economice eligibile pentru Taxonomie identificate de GreenGroup
sunt relevante pentru obiectivul atenudrii schimbdrilor climatice si de
obiectivul economie circulara.

Analiza tuturor activitdtilor noastre economice se va face anual si va include o
actualizare a evaludrii din anul precedent.

Evaluarea alinierii activitatilor in conformitate cu Taxonomia UE
Intrucat GreenGroup nu a realizat deocamdats o analiz§ detaliats bazats pe criteri-
ile Taxonomiei UE si in special a tuturor cerintelor legate de principiile DNSH (do no
significant harm) pentru activitatile identificate ca fiind eligibile, pentru anul 2023
niciuna dintre activitdti nu a putut fi considerata ca fiind aliniatd in conformitate cu
Taxonomia UE.

Pentru viitor, ne propunem sd realizam aceste analize care sd ne permitd sd rapor-
tdm indicatorii cheie de performantd legati de activitdtile aliniate in conformitate
cu Taxonomia UE.
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Avand in vedere obiectul lor de activitate, pentru companiile GreenResources, Sigad si Expert Cleaning nu au fost identificate activitati eligibile. Pentru celelalte companii, GREENGROUP: LIDER iN
un rezumat relevant este prezentat in continuare, iar indicatorii cheie de performantd privind Taxonomia UE sunt prezentati detaliat in Anexa 3 a acestui raport. 2 ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

Cifra de afaceri : Neeligibil
CE 23 CE26 CE27 ccm 3.17 ccM 5.9

GTH Romania 86,80% 6,75% 93,54% 6,46%
GTH Lituania 99,85% 99,85% 0,15%
. ANALIZA DE MATERIALITATE A
TH S| 100% 100% %
GTH Slovacia 0 0 0 TEMELOR DE SUSTENABILITATE
GreenWEEE 100% 100% 0%
GreenGlass 100% 100% 0%
. ) . GUVERNANTA S
Verdum 81,87/0 81,87/cx 18,13/3 CONDUITA 'iN AFACERI
ECSO 99,21% 99,21% 0,79%
Zalvaris 71,06% 25,75% 96,81% 3,19% RESPECT FATA DE MEDIUL
g * [NCONIURATOR
CapEx Neeligibil
CE23 CE26 ccM 3.17 ccM 5.9 ) )
GTH Romani — 23 33 5= 050 24959, ADAPTARE SI REZILIENTA LA SCHIMBARILE
omania /270 /5570 M7 72270 CLIMATICE 43
GTH Lituania 92,42% 92,42% 7,58%
GTH Slovacia 99,47% 99,47% 0,53% COMBATEREA POLUARII 55
GreenWEEE 93,64% 93,64% 6,36%
GreenGlass 16,03% 16,03% 83,97% PROTEJAREA BIODIVERSITAIII 59
Verdum 79,48% 79,48% 20,52% i 5
£C<O 35,60% 35,60% 6431% IMPACTUL NOSTRU TN ECONOMIA CIRCULARA 61
Zalvari 94,18% 115% 95,33% 4,67% .
vars ’ ’ ' ’ RAPORTAREA IN CONFORMITATE CU CERINTELE
gl AT Y ©
: Neeligibil
CE 23 CE 2.6 CE2.7 CCM 3.17 CCM 5.9
GTH Romania 41,62% 26,35% 67,97% 32,03%
GTH Lituania 93,34% 93,34% 6,66%
GTH Slovacia 81,44% 81,44% 18,56%
GreenWEEE 92,70% 92,70% 7,30% RESPECTUL
GreenGlass 52,84% 52,84% 47,16% FATA DE OAMENI
Verdum 75,46% 75,46% 24,54%
ECSO 100% 100% 0% COMUNITATILE
Zalvaris 81,11% 5,92% 87,03% 12,97% AFECTATE
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Oamenii sunt nucleul succesului GreenGroup, fiind motorul inovarii, al cresterii per-
formantei si al realizdrii obiectivelor strategice. GreenGroup intelege cd atragerea,
mentinerea si dezvoltarea continud a unei echipe dedicate si competente repre-
zintd cheia pentru a impulsiona procese inovatoare si a construi un mediu de lucru
responsabil si eficient. Prin implicarea si motivatia lor, angajatii contribuie nu doar
la optimizarea operatiunilor si reducerea costurilor, ci si la generarea de valoare
durabild, aducand idei de Imbunadtadtire si initiative sustenabile.

Investitiile GreenGroup Tn dezvoltarea profesionald si personald a angajatilor joacd
un rol crucial Tn asigurarea unei echipe performante si dedicate. Strategia de resurse
umane a Organizatiei se concentreazd pe promovarea talentelor interne, pe inte-
grarea eficientd a noilor angajati si pe sustinerea unui mediu de fnvdtare continug,
care sd incurajeze performanta si inovatia. Prin programele de instruire si dezvolta-
re, Organizatia asigurd o aliniere intre nevoile organizationale si aspiratiile angajati-
lor, oferindu-le acestora o cale de carierd bine definitd si adaptabila.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Un alt aspect important il reprezintd Thcurajarea diversitatii si a incluziunii, Green-
Group promovand un mediu de lucru echitabil si respectuos, In care fiecare angajat se
simte valorizat. Diversitatea in randul echipei nu doar cd intdreste cultura organizatio-
nald, dar si contribuie la adaptabilitatea si rezilienta acesteia intr-un mediu de afaceri
aflat in continua schimbare. Politicile de diversitate, echitate si incluziune ale Orga-
nizatiei reflectd angajamentul sdu de a crea o culturd a respectului si colabordrii.

GreenTech si GreenWEEE sunt semnatare ale Cartei Diversitdtii din Romania, de-
monstrand un angajament ferm pentru promovarea diversitdtii, incluziunii, ega-
litdtii de sanse si non-discrimindrii in cadrul organizational. Prin aderarea la Carta
Diversitatii, cele doud companii contribuie activ la dezvoltarea unui mediu de lucru
incluziv si echitabil, integrand principiile diversitdtii in strategiile lor de afaceri siin
cultura organizationald. Calitatea de membru oferd acces la platforma de resurse
si bune practici oferite de Carta si Platforma Europeand de Diversitate, sprijinind
astfel implementarea unor mdsuri care depdsesc cerintele legale. Angajamentul
GreenTech si GreenWEEE reflectd valorile GreenGroup si convingerea ca diversita-
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tea aduce beneficii practice in performanta organizationald si contribuie la dezvol-
tarea unui viitor echitabil.

De asemenea, sdndtatea si siguranta Tn muncd reprezintd prioritdti majore pentru Gre-
enGroup, care implementeaza standarde riguroase si programe de instruire fn acest
sens. Organizatia considera cd un mediu de lucru sigur este esential pentru perfor-
manta echipei si pentru indeplinirea angajamentelor fatd de angajati si comunitati.

Strategia GreenGroup privind resursele umane subliniazd importanta unei echipe
puternice si a unui mediu de lucru sustindtor, axat pe sustenabilitate si pe crearea
unui impact pozitiv in comunitate. Prin acest angajament fatd de dezvoltarea profe-
sionald, echitate si sigurantd, Organizatia fsi consolideazd capacitatea de a rdspun-
de provocdrilor actuale si viitoare, ramanand dedicata valorilor sale fundamentale.

Analiza de dubld materialitate a GreenGroup a identificat o serie de impacturi
potentiale semnificative asupra fortei de munca, care pot influenta bundstarea
angajatilor si performanta Organizatiei:

Conditiile de lucru, inclusiv orele de munci, salariile adecvate si sdnatatea si
siguranta la locul de munca sunt esentiale pentru atragerea si retentia talentelor.
GreenGroup pune accent pe mentinerea unui mediu de lucru sigur si echitabil, pro-
movand sdndtatea angajatilor si oferind o politicd salariald competitivd, esentiale
pentru satisfactia si productivitatea angajatilor.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Dialogul social, libertatea de asociere si negocierea colectiva sunt garantii pe
care le oferd GreenGroup pentru a facilita un mediu de lucru stabil si deschis. Tncu-
rajarea unui dialog transparent intre angajati si management contribuie la consoli-
darea unei culturi organizationale bazate pe respect si colaborare.

Dezvoltarea competentelor si formarea profesionala constituie un impact esen-
tial, cu o contributie strategicd la succesul pe termen lung al Organizatiei. Green-
Group prioritizeazd formarea continud a angajatilor, dar si atragerea de noi talente
prin programe adaptate si parteneriate cu institutii de Tnvdtdmant, asigurand astfel
o echipd calificatd si pregdtitd pentru provocdrile curente si viitoare.

Diversitatea si egalitatea de tratament si oportunitati pentru toti angajatii con-
stituie un pilon fundamental pentru dezvoltarea unei Organizatii sustenabile. Green-
Group promoveazd un mediu de lucru incluziv, in care toti angajatii au acces egal la
oportunitdti de dezvoltare, contribuind astfel la o echipd inovatoare si adaptabild.

Pe langd aceste impacturi, a fost identificat ca fiind material din punct de vedere
financiar si riscul legat de cresterea salariului minim la nivel national care poate
influenta costurile operationale si rentabilitatea GreenGroup. Pentru a minimiza
impactul acestui risc asupra performantei financiare, GreenGroup ia in considerare
solutii de eficientizare a costurilor, de optimizare a proceselor si automatizari pe
fluxul de productie.
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Politicile privind angajatii

GreenGroup investeste constant Tn dezvoltarea angajatilor si in construirea unei
culturi organizationale care pune pret pe diversitate, echitate si bundstare. O
componentd esentiald a sistemului de politici al GreenGroup il constituie politicile
referitoare la interactiunea dintre angajati si GreenGroup. Aceste politici sunt gan-
dite sd creeze un mediu de lucru stabil, sigur si motivant, aliniat cu valorile suste-
nabilitdtii si cu obiectivele strategice ale GreenGroup. Prin intermediul politicilor
care vizeazd interactiunea cu angajatii, ne dorim sa definim un cadru unitar pentru

toate companiile GreenGroup. Fiecare companie are responsabilitatea de a integra
n propriile politici si proceduri principiile generale si valorile GreenGroup care sunt

definite prin intermediul politicilor stabilite la nivel de grup.

Politicile privind interactiunea cu angajatii GreenGroup cuprind urmatoarele

principii:

e Practicile privind recrutarea urmdresc sa promoveze un mediu de lucru divers
si echitabil, cu asigurarea unui proces de selectie a angajatilor exclusiv pe baza
competentelor si performantelor lor, fara discriminare.

e Sistemul de compensatii si beneficii oferit de GreenGroup este competitiv,
aliniat cu standardele din industrie si performantele individuale, completat de be-

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

neficii precum asigurare de sandtate suplimentare. De asemenea recompensarea
angajatilor este bazatd pe performantd, asigurand transparentd si recunoastere
pentru realizdrile lor.

Dezvoltarea profesionald si personald a angajatilor prin programe de forma-
re adaptate nevoilor individuale si obiectivelor de carierd ale angajatilor, de la
training tehnic la cursuri de leadership. GreenGroup sprijind parcursul profesional
prin mentorat, coaching si evaludri periodice.

Promovarea echilibrului munca-viata personala prin politici de lucru flexibil,
inclusiv optiuni de muncd de la distanta si program adaptabil si evitarea realizdrii
de muncd suplimentard peste programul de lucru.

Facilitarea dialogului social si implicarea angajatilor in procesele decizionale prin
mecanisme de consultare si feedback oferd o platformd pentru exprimarea opiniei si
rezolvarea problemelor, contribuind la un climat de incredere si respect reciproc.

es o o

Asigurarea diversitatii, echitatii si incluziunii prin promovarea unei culturi in-
cluzive, oferind angajatilor oportunitdti egale, indiferent de sex, varstd, etnie sau
dizabilitdti. GreenGroup are obiective clare de diversitate si incurajeazd echipele
diversificate, inclusiv prin integrarea persoanelor cu dizabilitati.

¥ GreenGroup

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
%= INCONJURATOR

& RESPECTUL
FATA DE OAMENI

POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
DATE DESPRE ANGAJATII GREENGROUP 75
SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA 87
LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC 91

8, COMUNITATILE

828 AFECTATE

§| ANEXE



ESRS S1 - Respectul fata de oameni

Al

* Prevenirea discrimindrii si abuzurilor la locul de munca, printr-o atitudine de
tolerantd zero fatd de hartuire, discriminare si abuz, si asigurarea de canale de
raportare eficace pentru problemele etice astfel in care fiecare angajat sd simtd
cd lucreazd Intr-un mediu armonios si este tratat cu respect.

* Protejarea sanatatii si sigurantei angajatilor, contractorilor si vizitatorilor
prin crearea unui mediu de lucru sigur, care previne activ accidentdrile si riscu-
rile. Politica impune un sistem de management al sigurantei structurat in toate
locatiile, care cuprinde evaluarea riscurilor, identificarea pericolelor, instruirea si
fmbundtdtirea continud.

Politicile in cadrul GreenGroup sunt adoptate si implementate printr-un proces
riguros care implicd mai multe etape, asigurand astfel conformitatea si intelegerea
acestora de cdtre toti angajatii. Fiecare politicd este initiatd de departamentele de
resort, in functie de aria de competentd, pentru a rdspunde nevoilor specifice ale
organizatiei. Dupd ce sunt elaborate, politicile sunt avizate de un manager sponsor
care se asigurd cd documentele propuse sunt aliniate la obiectivele strategice ale
GreenGroup si la cerintele legale si de conformitate.

Odatd avizate, politicile sunt trimise directorului general pentru aprobare
finald, un proces ce reflecta angajamentul managementului de varf fata

de respectarea standardelor etice si operationale ale organizatiei. Dupd
aprobarea acestora, politicile sunt difuzate cdtre toti angajatii activi din
cadrul GreenGroup. Difuzarea se realizeazd prin canale interne de comunicare,
asigurand ca toti angajatii au acces la informatiile esentiale pentru
desfdsurarea activitdtii lor in conformitate cu valorile si normele Organizatiei.

La angajarea de noi salariati, GreenGroup pune la dispozitia acestora politicile
relevante pentru a facilita intelegerea si conformarea cu reglementdrile si proce-
durile organizationale. Acest proces asigurd cd noii angajati sunt integrati in cultura
organizationald si ca sunt familiarizati cu standardele si asteptdrile Organizatiei incd
de la inceputul colabordrii.

Pentru a evalua implementarea si eficacitatea politicilor, ofiterul de conformitate si de-
partamentul de sustenabilitate efectueazd discutii periodice si chestionare anuale adre-
sate tuturor salariatilor. Aceste chestionare au scopul de a identifica eventualele zone
de afectare pentru angajati si de a detecta riscurile la care acestia ar putea fi expusi. in
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cazul In care sunt identificate riscuri, sunt luate mdsuri pentru a le atenua, contribuind
astfel la crearea unui mediu de lucru sigur si etic pentru toti membrii organizatiei.

GreenGroup avea la sfarsitul anului 2023 peste 2.000 de angajati, prezentand o usoard
scddere fatd de anul 2022, pe fondul retehnologizdrii si trecerii in conservare a unor

linii de productie. La nivelul intregului grup, femeile reprezintd 30% din forta de muncd
cu variatii mai semnificative In cazul companiilor GreenResources si Expert Cleaning, al
cdror obiect de activitate este relativ diferit de al majoritdtii companiilor din grup. Ma-
joritatea angajatilor sunt angajate cu normd intreagd (97%) si cu contract de muncd pe
duratd nedeterminats (93%). n ultimii ani se observi o tendintd de crestere a numarului
de lucrdtori strdini n toate tdrile din Europa, tendinta manifestata si in cadrul Green-
Group, proportia angajatilor strdini crescand de la 3% in 2022, pand la 5% in 2023.

Personalul calificat reprezintd o resursd strategicd pentru desfdsurarea eficientd

a operatiunilor GreenGroup, avand in vedere, mai ales, domeniile specializate si
tehnice in care activeazd. De-a lungul timpului, grupul s-a confruntat cu provo-
cdri legate de lipsa de personal calificat in anumite sectoare, precum operatorii in
fabricarea si prelucrarea polimerilor, operatorii chimisti si cei din domeniul maselor
plastice. Aceastd penurie de fortd de muncd specializatd, accentuatd de interesul
redus al tinerelor generatii pentru aceste profesii, a impus GreenGroup sd dezvolte
strategii inovatoare pentru recrutare si formare profesionald.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Pentru a aborda aceste provocdri, GreenGroup a stabilit parteneriate strategice cu
institutii educationale de Thvdtdmant superior si profesional, inclusiv cu universitati
si licee tehnice din regiunile unde Tsi desfdsoard activitatea. Colabordrile cu institu-
tiile de nvatdmant au scopul de a atrage noi talente si de a forma viitoarea gene-
ratie de profesionisti in domeniile tehnice esentiale pentru activitatea grupului. Prin
participarea la targuri de cariere si alte evenimente organizate de aceste institutii,
GreenGroup Tsi promoveazd oportunitatile de stagii si locuri de muncd disponibile
in companie. Aceste initiative oferd studentilor o experientd practicd valoroasa sifi
pregdtesc pentru o viitoare eventuald integrare in echipd.

Pe langd colaborarea cu universitdtile, GreenGroup deruleazd si initiative de inva-
tdmant dual, adresate elevilor din liceele tehnice. Prin aceste programe, grupul in-
cheie parteneriate cu institutii de invdtdmant preuniversitar care pregdtesc eleviin
meserii tehnice esentiale, precum electricieni si sudori. Elevii participanti in progra-
mele de formare beneficiazd de instruire practicd in cadrul facilitatilor GreenGroup,
sub indrumarea personalului specializat. Dupad finalizarea studiilor, acesti tineri se
pot angaja in GreenGroup, avand deja competentele necesare si o integrare usoard
n echipele existente, lucru care sprijind si cresterea interna.

Pentru GreenGroup, mentinerea unei echipe stabile constituie o prioritate. Rata de
rotatie a personalului foarte mare poate afecta continuitatea si calitatea operatiu-
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nilor, iar plecarea unui angajat calificat Tnseamna pierderea unei expertize valoroa-
se, implicand costuri suplimentare pentru recrutarea si formarea unui nou angajat.
Tn acest scop, GreenGroup a dezvoltat masuri care s& sprijine retentia personalului
esential, printr-o combinatie de beneficii, oportunitdti de dezvoltare profesionala si
recunoastere a performantei.

Sistemul de beneficii oferit de GreenGroup include recompense competitive si
atractive, aliniate la standardele din industrie. Pe 1angd un pachet salarial motivant,
GreenGroup acordd atentie deosebitd bonusurilor de performantd, recompensand
realizdrile individuale si de echipd. Aceste recompense sunt de natura bonusurilor
anuale, trimestriale sau chiar lunare n functie de locul de muncd si de performante-
le obtinute atat individual cat si de echipd.

GreenGroup sustine si transparenta in evaluarea performantei, asigurand criterii
clare de evaluare si feedback constructiv pentru dezvoltarea angajatilor.

Desi Tn majoritatea companiilor GreenGroup exista diferente intre salariul mediu obtinut
de bdrbati si cel obtinut de femei, aceste diferente provin din ocuparea cu precddere de
bdrbati sau de femei a unor locuri de muncd care au grade diferite de dificultate si com-
plexitate si implicit de salarizare. Politicile si procedurile implementate de GreenGroup ne
asigurd cd procesul de stabilire a salariilor si conditiilor de muncd este unul lipsit de discri-
mindri de orice fel. Aceastad realitate este dovedita de faptul ca in companiile GreenWEEE,
Verdum si Zalvaris salariul mediul al femeilor este mai mare decét cel al barbatilor.

Politicile de dezvoltare profesionald urmadresc sprijinirea angajatilor in cadrul orga-
nizatiei. GreenGroup investeste in programe de instruire si formare continud, oferind
angajatilor acces la oportunitdti diverse pentru a-si dezvolta abilitdtile si a avansain
carierd. Cursurile de instruire tehnicd, dezvoltarea competentelor soft si cursurile de
leadership contribuie la formarea unei echipe bine pregadtite si motivate. Sistemul de
mentorat si coaching completeazd aceastd strategie, prin care angajatii experimen-
tati oferd indrumare celor noi, construind astfel o comunitate de Tnvdtare.

GreenGroup Tsi propune sd asigure un mediu de lucru divers si incluziv. Prin pro-
movarea echitatii si accesului egal la oportunitdti, GreenGroup sprijind diversitatea
n echipele sale si promoveaza echilibrul de gen in functiile de conducere. Grupul
aplicd mdsuri specifice pentru a integra angajati din grupuri subreprezentate, incu-
rajand o culturd organizationald bazatd pe respect si colaborare.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Abordarea GreenGroup fatd de resursele umane cuprinde si mdsuri care faciliteazd
echilibrul dintre viata profesionald si cea personald. Politicile flexibile, care permit
munca la distantd si programe adaptate, sustin bundstarea angajatilor. Acest echilibru
contribuie la satisfactia si loialitatea angajatilor, sprijinind astfel stabilitatea echipei.

Toti angajatii GreenGroup sunt acoperiti de programe publice de protectie sociala

impotriva pierderii de venit din cauza oricdruia dintre urmdtoarele evenimente ma-
jore de viatd: boald, somaj, accidente de muncd si invaliditate, concediu parental si
pensionare in conformitate cu legislatia fiecdrei tdri in care companiile GreenGroup
isi desfdsoard activitatea.

GreenGroup se angajeazd ferm sd respecte principiile fundamentale ale drepturilor omului
in toate activitdtile sale siin relatiile cu angajatii, partenerii si comunitdtile in care ope-
reaz4. In conformitate cu standardele internationale, inclusiv liniile directoare stabilite de
Organizatia Natiunilor Unite si Organizatia Internationald a Muncii (OIM), GreenGroup a
adoptat mdsuri riguroase pentru a asigura un mediu de lucru etic si respectuos. Green-
Group impune aceste standarde in lantul sau de aprovizionare si colaboreazd doar cu
furnizori si parteneri care respectd la randul lor aceste principii. Fiecare contract incheiat
de GreenGroup cu partenerii sdi de afaceri are anexat codul de conduitd al partenerilor.

Unul dintre principiile GreenGroup este interzicerea muncii copiilor.
Organizatia sustine ferm dreptul copiilor la educatie si dezvoltare personald
si considerd inacceptabild utilizarea muncii copiilor in orice operatiune sau in
activitdtile desfdsurate de partenerii sdi.

In aceeasi m3surs, GreenGroup este impotriva utilizarii muncii fortate sau coercitive
sub orice formd. Organizatia garanteazd cd toti angajatii sdi sunt angajati prin contracte
transparente, voluntare si respectd standardele legale ale fiecdrei tari in care activea-
zd. Politicile GreenGroup interzic orice formd de muncd fortatd, inclusiv conditionarea
salariilor sau orice alte practici care ar putea limita libertatea angajatilor. Aceste mdsuri
se aplicd pe Intreaga duratd a angajdrii, iar respectarea lor este asiguratd prin controale
si audituri regulate, precum si prin canale de raportare disponibile pentru toti angajatii.
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GreenGroup sustine activ si dreptul la asociere colectiva si la negociere. Organizatia
considerd ca un dialog deschis si constructiv cu angajatii si reprezentantii acestora
este esential pentru mentinerea unui mediu de lucru armonios si echitabil. Prin res-
pectarea dreptului de asociere, angajatii GreenGroup au libertatea de a se aldtura
sindicatelor sau altor forme de organizatii colective si de a participa la negocieri
pentru conditii de muncd mai bune. GreenGroup colaboreazd Tn mod transparent cu
reprezentantii angajatilor si respectd toate conventiile colective agreate, implican-
du-se activ in sustinerea unui dialog continuu cu partenerii sociali.

Pentru a imbundtati colaborarea dintre GreenGroup si angajatii sdi, au fost
instituite discutii bianuale cu reprezentantii angajatilor, in cadrul cdrora
acestia sunt informati cu privire la starea generald a societdtii. De asemenea,
aceste discutii sunt organizate si inainte de implementarea unor proceduri
de interes major care pot afecta conditiile de muncd, oferindu-le angajatilor
oportunitatea de a intelege si a contribui la deciziile organizationale.

Tn plus, GreenGroup a implementat un sistem de colectare a propunerilor in sectiile
de productie, incurajand angajatii sa contribuie cu idei pentru Tmbundtdtirea activi-

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023
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tdtilor si conditiilor de lucru. De exemplu, in cadrul GreenTech Romania acest sistem
este integrat intr-un program de bonusare pentru securitate si sdndtate in munca,
motivand astfel angajatii sd participe activ la crearea unui mediu de lucru mai sigur
si mai eficient.

GreenGroup promoveaza respectul pentru demnitatea si drepturile fiecdrui angajat

prin implementarea de politici si proceduri care includ mdsuri clare impotriva discri-
minarii, intimidarii sau hdrtuirii, asigurand un mediu de lucru in care fiecare individ se
simte in sigurantd si valorizat. Prin canale sigure de raportare, angajatii pot semnala

orice Incdlcare a drepturilor lor, iar GreenGroup garanteazd investigarea promptd si

corectd a fiecdrei plangeri.

Respectarea tuturor acestor drepturi la GreenGroup este o prioritate centrald, nu
doar un angajament formal. Grupul investeste in formarea angajatilor, pentru ca
acestia sd Inteleagd importanta principiilor fundamentale ale drepturilor omului si
sd contribuie la mentinerea unui mediu de lucru etic si respectuos.

Respectarea acestor principii a fost confirmata de rezultatele auditurilor externe si
interne realizate Tn companiile GreenGroup.
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GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
%= INCONJURATOR

& RESPECTUL
FATA DE OAMENI

Date despre angaja;ii GreenGrOup4 POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70

DATE DESPRE ANGAJATII GREENGROUP 75
GreenTech Romania Cu toate cd numdrul de angajati s-a redus cu 19% in anul 2023, rata de rotatie SANATATEA SI SECURITATEA TN MUNCA 87
GreenTech Romania avea in anul 2023 817 de angajati, in scidere cu 19% fatd de anul ~ anuald a personalului a scdzut in 2023 cu 59%, demonstrand tendinta de crestere a ,
2022, variatia fiind cauzat¥ partial de trecerea in conservare a liniei de productie de la  Nivelului de loialitate al personalului. Ponderea angajatilor locali a scazut cu 19% pe LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC 91
lasi si partial de cantitatea redus3 de deseuri pe care a procesat-o compania. fondul variatiei mai mici a numadrului de angajati strdini Th comparatie cu reducerea
numdrului de angajati locali. La sfarsitul anului 2023, femeile reprezentau 33% din

La nivelul num&rului mediu anual de angajati reducerea a fost de doar 13%. personalul GreenTech Romania, Tn usoard scddere fatd de anul 2022. GreenTech Ro-

Pentru anul 2024, compania estimeaz4 o crestere a numarului de angajati mania n 2023 a pus accent si pe alocarea de fonduri suplimentare pentru realizarea

generat3 de cresterea cantit3tilor de deseuri colectate pe piata din Romania perfectiondrilor, bugetul cheltuit crescand cu 60%.

Cugluteml sstmuU EarEnTie RETUmEre. La nivelul intregii companii, existd o micd diferentd intre salariul mediu obtinut de

barbati si femei, femeile avand un salariu mediu mai mic cu 6%.

8, COMUNITATILE
828 AFECTATE

4 Cu exceptia numarului de angajati noi si a celor plecati in cursul anului, indicatorii care se referd la numar de angajati (Head Count) sunt calculati ca medie a numdrului de angajati existenti in statele de salarii ale fiecdrei luni
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ESRS S1 - Respectul fats de oameni V GreenGroup

GREENGROUP: LIDER iN

Numdr total de angajati (HC) 1.003 -19% <Z" ECONOMIA CIRCULARA
- cu normd intreagd 939 806 -14%
CU CARACTER GENERAL
- cu contract de management 5 4 -17%
- perioadd nedeterminatd 887 769 -13%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
- perioadd determinatd 16 48 -58% TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Personal non-angajat - freelanceri (HC) 2 3 50%
Personal non-angajat - surse externe (HC) 0 0 0% GUVERNANTA §I
) o CONDUITA IN AFACERI
Numdr mediu de angajati (FTE) 868 759 -13%
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC) 324 136 -58% RESPECT FA]’K DE MEDIUL
Numér de angajati plecati in cursul anului (HC) 513 184 -64% ’ INCONJURATOR
Rata anuald de rotatie a personalului 59% 24% -59%
Numdr de femei angajate (HC) 351 268 -24% RESEECTUL
FATA DE OAMENI
Numdr de bdrbati angajati (HC) 648 550 -15%
Proportia femeilor in totalul angajatilor 35% 33% -6%
POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
Numdr de femei in functii de conducere (HC) 12 13 7%
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC) 13 12 -8% DATE DESPRE ANGAJATII GREENGROUP 75
Proportia femeilor in functii de conducere 48% 52% 8% . R .
. L ) SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA 87
Numadr de angajati locali (HC) 956 776 -19%
Numar de angajati strdini din UE (HC) 0 0 0% LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC 91
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC) 42 4 -2%
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC) 2 3 50%
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC) 6 3 -50%
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri 140 185 32%
Cheltuieli cu training-urile (euro) 14.653 23388 60%
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hdrtuire sexuald 0 0 0%
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdruire psihologicd, hartuire sexuald 0 0 0%
Diferenta de salarizare pe genuri 7% 6,93% -1% 3 COMUNITATILE

8 8 AFECTATE
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¥ GreenGroup

ESRS S1 - Respectul fata de oameni

GreenTech Lituania

La GreenTech Lituania se observd o micd descrestere a numdrului total de angajati  Proportia femeilor angajate a crescut usor, de la 33% la 35%, indicand o usoara imbuna-

Cu 8% Tn 2023 fatd de anul 2022, ajungand la 57 de persoane. Toate contractele de  tdtire In diversitatea de gen. Numdrul de participdri ale angajatilor la programe de training
muncd sunt incheiate pe perioadd nedeterminatd iar un singur contract este cu nor-  a crescut cu 68%, iar cheltuielile cu training-urile au crescut cu 318%, sugerand o atentie
ma partiald de munca. Indicatorii specifici nu au suferit modificdri importante, ei s-au  crescutd fatd de dezvoltarea competentelor si profesionalizarea personalului. Acest aspect
pastrat intr-o zond de continuitate, liniaritate a activitdtii, aratand modul eficient de  poate contribui pozitiv la retentia personalului si la imbundtdtirea performantei echipelor.
coordonare a locatiei de citre noul responsabil de locatie, care a adus Imbun&tatiri T 2022 a fost raportat un incident de discriminare care insé nu a fost confirmat in urma
evidente mediului de lucru si relatiilor dintre angajati, ducand la o imbundtdtire a investigdrii sale, iar in 2023 nu au mai existat cazuri raportate sau confirmate.

retentiei si stabilitdtii personalului, chiar dacd rotatia rdmane un factor semnificativ.

ez _

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

Numar total de angajati (HC) -8%

- cu normd intreagd 54 55 1% -

- cu normd partiald 1 1 0% R S eCIAn I ADEIMERIBL

’ INCONJURATOR

- cu contract de management 7 1 -88%

- perioadd nedeterminatd 62 57 -8%

- perioadd determinats 0 0 0% RESPECTUL
Personal non-angajat - freelanceri (HC) 0 0 0% FATA DE OAMENI
Personal non-angajat - surse externe (HC) 0 0 0%
Numdr mediu de angajati (FTE) , - = 26% POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC) 58 54 7% !
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC) 43 47 9%
Rata anuald de rotatie a personalului N0% 95% -13% DATE DESPREFINGAIATITQREENGROUP 75
Numdr de femei angajate (HC) 18 20 M% o o . o
Numéir de barbati angajati (HC) 37 37 0% SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA 87
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor 33% 35% 6% .
Numdr de femei in functii de conducere (HC) 3 0 -100% LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC N
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC) 4 1 -75%
Proportia femeilor in functii de conducere 43% 0% -100%
Numdr de angajati locali (HC) 53 56 6%
Numadr de angajati strdini din UE (HC) 0 0 0%
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC) 2 1 -46%
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC) 0 0 0%
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC) 1 1 0%
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri 138 232 68%
Cheltuieli cu training-urile (euro) 3353 14.026 318%
Numdr de incidente raportate de discriminare, hartuire psihologicd, harfuire sexuald 1 0 -100% 8 COMUNITATILE
Numadr de incidente confirmate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuala 0 0 0% g 8 AFECTATE
Diferenta de salarizare pe genuri 18% 29% 61%
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni V)GreenGrOUp

ECSS) o o 5 A o X N o GREENGROUP: LIDER iN
Numadrul total de angajati ai companiei ECSO a scdzut cu 6% in 2023, ajungand 1a106  conducere a crescut cu 55%, ducand la o crestere a proportiei femeilor in conducere 2" ECONOMIA CIRCULARA
persoane. Compania se bazeazd aproape exclusiv pe contracte de munca cu norma de la 25% la 39%. Acest lucru indica un progres in echitatea de gen la nivel manage-
ntreagd, in anul 2023 existand doar un singur contract de muncd cu normd partiald. rial. Cu toate acestea, diferenta salariald de gen rdmane constantd, femeile avand in PREZENTARI DE INFORMATII
Toti angajatii companiei au incheiate contracte de munca pe perioadd nedeterminatd. medie salarii cu 33% mai mici decat bdrbatii. Numadrul angajatilor strdini a inregistrat o CU CARACTER GENERAL
) . . N usoard crestere in 2023. Numadrul de participdri ale angajatilor la programe de training
Rata de rotatie a personalului a crescut de la 60%in 2022 la 84% in 2023 pe fondul a crescut cu 87%, sugerand o atentie crescutd fatd de dezvoltarea competentelor si
unei cresteri de 51% in numarul angajatilor plecati din companie. Proportia femeilor SR 9 . S R . P e ANALIZA DE MATERIALITATE A
N . . N S . profesionalizarea personalului. In cursul anului 2023 s-au inregistrat 243 de participdri la TEMELOR DE SUSTENABILITATE
in totalul angajatilor a crescut de la 32% la 36%, iar numdrul femeilor in functii de . ) . N L .
cursuri de formare profesionald la un numadr total de 106 angajati ai companiei.
GUVERNANTA SI
2022 2023 varatie | CONDUITA iN AFACERI
Numdr total de angajati (HC) 13 106 -6%
- cu normd intreagd 108 104 -4% o
- cu normd partiald 4 1 -75% = R S eCIAn I ADEIMERIBL
’ ) INCONJURATOR
- cu contract de management 8 1 -88%
- perioadd nedeterminatd m 105 -5%
- perioad3 determinat3 2 1 -50% & RESPECTUL
Personal non-angajat - freelanceri (HC) 0 0 0% FATA DE OAMENI
Personal non-angajat - surse externe (HC) 0 0 0%
Numdr mediu de angajati (FTE) , - . — POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC) 68 79 16%
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC) 59 89 51% DATE DESPRE ANGAJATI GREENGROUP -
Rata anuald de rotatie a personalului 60% 84% 40% ’
Numdr de femei angajate (HC) 36 38 6% N A o
Numér de barbati angajati (HC) 77 63 1% SANATATEA $I SECURITATEA IN MUNCA 87
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor 32% 36% 12% .
Numdr de femei in functii de conducere (HC) 2 3 42% LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC N
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC) 6 45 -25%
Proportia femeilor in functii de conducere 25% 39% 55%
Numdr de angajati locali (HC) 107 99 -7%
Numadr de angajati strdini din UE (HC) 0 0 0%
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC) 6 7 19%
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC) 2 1 -63%
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC) 3 3 0%
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri 130 243 87%
Cheltuieli cu training-urile (euro) 26.575 22.056 -17%
Numdr de incidente raportate de discriminare, hartuire psihologicd, harfuire sexuald 0 0 0% &. COMUNITATILE
. o N . ) A < N G ’
Numadr de incidente confirmate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuala 0 0 0% 828 AFECTATE
Diferenta de salarizare pe genuri 25% 33% 32%
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni

GreenTech Slovacia

Numadrul total de angajati ai companiei GreenTech Slovacia a scdzut cu 8% in 2023, ajun-
gand la 77, persoane pe fondul unei reduceri de activitate, stabilizandu-se in acelasi timp
numadrul salariatilor performanti, aspect care se reflectd in proportia crescutd a contrac-
telor pe perioadd nedeterminati. In acelasi timp, numarul de contracte cu norm3 partials
s-a pastrat In 2023 Ia un nivel similar cu cel inregistrat In 2022. Rata anuald de rotatie a
personalului a crescut de la 54% Tn 2022 la 78% n 2023 pe fondul unei cresteri de 44% in

.ndicatori ________________________Jo»n oo vaiate |

Indicatori
Numdr total de angajati (HC)
- cu normd intreagd
- cu normad partiald
- Cu contract de management
- perioadd nedeterminatd
- perioadd determinatd
Personal non-angajat - freelanceri (HC)
Personal non-angajat - surse externe (HC)
Numdr mediu de angajati (FTE)
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC)
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC)
Rata anuald de rotatie a personalului
Numadr de femei angajate (HC)
Numdr de bdrbati angajati (HC)
Proportia femeilor in totalul angajatilor
Numadr de femei in functii de conducere (HC)
Numadr de bdrbati n functii de conducere (HC)
Proportia femeilor Tn functii de conducere
Numdr de angajati locali (HC)
Numdr de angajati strdini din UE (HC)
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC)
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC)
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC)
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri
Cheltuieli cu training-urile (euro)
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdruire psihologicd, hartuire sexuald
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdruire psihologicd, hartuire sexuald
Diferenta de salarizare pe genuri

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

numadrul angajatilor plecati din companie. Proportia femeilor in totalul angajatilor a sca-
zut de la 37% la 32%, iar numdrul femeilor in functii de conducere a rdmas la acelasi nivel
can anul precedent. Diferentele salariale Tntre barbati si femei au continuat sd existe si
1n 2023, la acelasi nivel ca in anul 2022.Tn cursul anului 2023 proportia angajatilor locali
s-a pastrat aproximativ la acelasi nivel cu anul 2022, fiind de 99%. in cursul anului 2023
s-au Tnregistrat 35 de participdri la cursuri in randul angajatilor GreenTech Slovacia.

2022 2023 Variatie
84 77 -8%
76 70 7%
6 4 -31%
2 3 50%
56 57 2%
28 20 -29%
0 0 0%

0 1 0%
72 75 5%
46 51 M%
39 60 54%
54% 78% 44%
31 25 -20%
53 52 -2%
37% 32% -13%
1 1 0%

4 4 0%
20% 20% 0%
83 76 -8%
0 0 -99%
1 1 0%

5 2 -60%
0 0 0%

3 35 1067%
10.761 8.210 -24%
0 0 0%

0 0 0%
36% 36% -1%
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni

GreenWEEE

Numadrul total de angajati ai companiei GreenWEEE a crescut cu 13% in 2023, ajun-
gand la 396 persoane. Dintre acestea 5% au contracte de muncd cu normd partiald,
similar cu anul 2022 iar 12% dintre contractele de muncd sunt incheiate pe perioadd
determinatd, numadrul lor crescand cu 24% fatd de anul 2022. Rata anuald de rotatie
a personalului a crescut de la 48% Tn 2022 la 69% in 2023 pe fondul unei cresteri

de 113% a numdrului de angajati plecati din companie. Proportia femeilor in totalul
angajatilor a crescut de la 24% la 26%, iar numadrul femeilor Tn functii de conducere

202 2023

Numdr total de angajati (HC)
- cu normad intreagd
- Cu normd partiald
- cu contract de management
- perioada nedeterminatd
- perioadd determinatd
Personal non-angajat - freelanceri (HC)
Personal non-angajat - surse externe (HC)
Numdr mediu de angajati (FTE)
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC)
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC)
Rata anuald de rotatie a personalului
Numadr de femei angajate (HC)
Numdr de bdrbati angajati (HC)
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor
Numadr de femei in functii de conducere (HC)
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC)
Proportia femeilor in functii de conducere
Numdr de angajati locali (HC)
Numdr de angajati strdini din UE (HC)
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC)
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC)
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC)
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri
Cheltuieli cu training-urile (euro)
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdr{uire psihologicd, hartuire sexuald
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdruire psihologicd, hartuire sexuald
Diferenta de salarizare pe genuri
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a ramas la acelasi nivel dar proportia acestora a crescut de la 20% la 26% pe fondul
reducerii numadrului de barbati din conducerea companiei. De remarcat este si faptul
cd femeile au, In medie, salarii mai mari decat bdrbatii cu 16%. Numdrul angajatilor
strdini a rdmas si in 2023 nesemnificativ, in cadrul companiei existand un singur angajat
strdin. Numarul de participdri ale angajatilor la programe de training si cheltuielile cu
acestea au crescut cu 59% si respectiv 40%, sugerand o atentie crescutd fatd de dez-
voltarea competentelor si profesionalizarea personalului.

349 396 13%
327 372 14%
17 19 14%
5 5 0%
312 350 12%
37 46 24%
5 4 -20%
0 0 0%
268 313 7%
159 301 89%
129 275 M3%
48% 69% 45%
84 101 20%
274 295 8%
24% 26% 6%

2 2 0%
8 6 -30%
20% 26% 32%
348 395 14%
1 1 0%
0 0 0%
0 0 0%

3 3 0%
16 184 59%
1108 15.601 40%
0 0 0%
0 0 0%
-16% -13% -16%
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni V)GreenGrOUp

AGreenGIass GREENGROUP: LIDER iN
In anul 2023 GreenGlass a inregistrat o crestere de 4% a numdrului total de angajati, Proportia femeilor in totalul angajatilor a crescut de la 31% la 32%, iar numdrul feme- <~ ECONOMIA CIRCULARA
ajungand la un numadr de 47 de angajati. Dintre acestia 21% au contracte de muncd cu ilor in functii de conducere a ramas constant. Un progres Tn echitatea de gen la nivel
normd partiald, in scddere cu 13% Tn anul 2022. Pe de altd parte, compania se bazeazd  companiei este demonstrat de reducerea diferentelor salariale de gen de 1a 19% in PREZENTARI DE INFORMATII
in proportie de 10% pe contracte de muncd pe perioadd determinatd. Rata anuald de 2022 pand la 13% Tn 2023. CU CARACTER GENERAL
rotatie a personalului a radmas la un nivel redus in comparatie cu celelalte companii din A o n N
’ o N . . o Atat Tn anul 2022, cat siin anul 2023, GreenGlass nu a avut angajati strdini.
GreenGroup de 23%, fapt ce indicd o bund stabilitate a echipelor de angajati. ’ ’ ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE
__
Numar total de angajati (HC) 4%
- cu normd intreagd 32 34 6% GUVERNAN}A 2]
« - CONDUITA IN AFACERI
- cu normd partiald 12 10 -13%
- cu contract de management 1 3 150%
- perioadd nedeterminatd 38 42 N% RESPECT Fe]'l'i DE MEDIUL
- perioad¥ determinat3 6 5 -10% i INCONJURATOR
Personal non-angajat - freelanceri (HC) 2 2 0%
Personal non-angajat - surse externe (HC) 0 0 0% RESPECTUL
Numar mediu de angajati (FTE) 30 31 2% FATA DE OAMENI
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC) 8 15 88%
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC) 9 1l 22%
Rata anuali de rotatie a personalului 30% 23% -22% POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
Numadr de femei angajate (HC) 14 15 9%
Numar de birbati angajati (HC) 3] 32 3% DATE DESPRE ANGAJATII GREENGROUP 75
Proportia femeilor in totalul angajatilor 31% 32% 5%
Numar de femei in functii de conducere (HC) 1 1 0% SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA 87
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC) 3 3 0%
Proportia femeilor in functii de conducere 25% 25% 0% LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC 91
Numdr de angajati locali (HC) 45 47 4%

Numdr de angajati strdini din UE (HC) 0%

0 0
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC) 0 0 0%
Numadr de angajati cu dizabilitdti (HC) 0 0 0%
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC) 2 2 0%
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri 7 2 N%
Cheltuieli cu training-urile (euro) 600 838 40%
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuald 0 0%
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuald 0 0%
Diferenta de salarizare pe genuri 19% 13% -33%

8 COMUNITATILE
8 8 AFECTATE

81 % GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023 gl ANEXE




ESRS S1 - Respectul fata de oameni

Verdum

Compania Verdum avea in anul 2023 un numdr de 342 angajati, in crestere cu 13%
fatd de anul precedent. Compania se bazeazd aproape exclusiv pe contracte de
muncd cu perioadd nedeterminatd, n anul 2023 existand doar un singur contract de
munc# perioadd determinati. In acelasi timp, proportia contractelor de munc# cu
norma partiald a rdmas in 2023 la acelasi nivel ca in 2022 de doar 4%. Rata anuald de
rotatie a personalului s-a mentinut ridicatd si in 2023 cu o usoard scadere de la 67%
pand la 63%.

202 2023

Numdr total de angajati (HC)
- cu normad intreagd
- Cu normd partiald
- cu contract de management
- perioada nedeterminatd
- perioadd determinatd
Personal non-angajat - freelanceri (HC)
Personal non-angajat - surse externe (HC)
Numdr mediu de angajati (FTE)
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC)
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC)
Rata anuald de rotatie a personalului
Numadr de femei angajate (HC)
Numdr de bdrbati angajati (HC)
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor
Numadr de femei in functii de conducere (HC)
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC)
Proportia femeilor in functii de conducere
Numdr de angajati locali (HC)
Numdr de angajati strdini din UE (HC)
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC)
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC)
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC)
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri
Cheltuieli cu training-urile (euro)
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdr{uire psihologicd, hartuire sexuald
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdruire psihologicd, hartuire sexuald
Diferenta de salarizare pe genuri

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Proportia femeilor in totalul angajatilor a crescut de la 18% la 20%, iar proportia
femeilor in functii de conducere a crescut usor pand la 47%, pe fondul reducerii mai
accentuate a numdrului de bdrbati cu functii de conducere. Un progres s-a inregis-
trat in privinta diferentelor salariale de gen. Dacd in 2022, Tn medie, femeile aveau
salarii mai mici cu 24% In comparatie cu bdrbatii, Tn 2023 acest raport s-a inversat,
femeile avand salarii cu 29% mai mari in comparatie cu barbatii. in anul 2022, Ver-
dum avea 10 angajati strdini, iar Tn anul 2023 avea doar 4 angajati strdini.

304
292
12

2
304

N

269
227
180
67%
54
250
18%

38%

294

10

N/A
N/A

24%

342
327
13

3520

-29%

13%
12%
8%
0%
12%
100%
-100%
0%
10%
7%
20%
-6%
26%
10%
10%
-5%
-32%
23%
15%
100%
-70%
100%
0%
0%
0%
-220%

¥ GreenGroup

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
%= INCONJURATOR

& RESPECTUL
FATA DE OAMENI

POLITICILE PRIVIND ANGAJATII

DATE DESPRE ANGAJATII GREENGROUP
SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA

LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC

8, COMUNITATILE
828 AFECTATE

§| ANEXE

70

75

87

91




¥ GreenGroup

ESRS S1 - Respectul fata de oameni

Sigad GREENGROUP: LIDER TN
Numadrul total de angajati ai companiei Sigad s-a dublat in 2023, de |a 8 angajati Proportia femeilor in totalul angajatilor a scdzut de la 63% la 38%, pe fondul cresterii ECONOMIA CIRCULARA

in anul 2022 pand la 16 angajati in 2023. Toate contractele de muncd au perioadd mai Insemnate a numarului de bérbati angajati in companie. In anul 2023 s-a inregis-

nedeterminatd in timp ce doar 75% dintre contractele de muncd sunt contracte cu  trat un progres in directia reducerii diferentelor salariale de gen. Astfel, dacd in anul PREZENTARI DE INFORMATII
norma ntreagd de muncd. Rata anuald de rotatie a personalului a ajuns in 2023 la 2022, in medie, femeile aveau salarii mai mici cu 43% comparativ cu bdrbatii, Tn anul CU CARACTER GENERAL

19%. In anul 2022 niciun angajat nu a pardsit compania.

2022 _

2023 aceastd diferentd s-a redus la doar 33%.

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

Numar total de angajati (HC) 8 100%
- cu normd intreagd 8 12 48%
- cu normd partiald 0 2 - GUVERNANTA §I
- cu contract de management 0 2 - CONDUITA IN AFACERI
- perioada nedeterminatd 8 16 100%
- perioadd determinatd 0 0 0% RESPECT FATA DE MEDIUL
Personal non-angajat - freelanceri (HC) 1 0 -100% INCONJURATOR
Personal non-angajat - surse externe (HC) 0 0 0%
Numdr mediu de angajati (FTE) 8 12 46% RESPECTUL
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC) 0 10 = FATA DE OAMENI
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC) 0 3 - :
Rata anuald de rotatie a personalului 0% 19%
Numdr de femei angajate (HC) 5 6 20% POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
Numdr de bdrbati angajati (HC) 3 10 233%
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor 63% 38% -40% DATE DESPRE ANGAJATII GREENGROUP 75
Numdr de femei in functii de conducere (HC) 1 0 -100%
Numar de barbati in functii de conducere (HC) 1 2 100% SANATATEA SI SECURITATEA TN MUNCA 87
Proportia femeilor in functii de conducere 50% 0% -100%
Numadr de angajati locali (HC) 8 16 100% LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC 9
Numadr de angajati strdini din UE (HC) 0 0 0%
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC) 0 0 0%
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC) 0 0 0%
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC) 0 0 0%
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri 0 8 =
Cheltuieli cu training-urile (euro) 0 1500 -
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdr{uire psihologicd, hdrtuire sexuald 0 0 0%
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuald 0 0 0%
Diferenta de salarizare pe genuri 43% 33% -23%

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni

GreenResources

GreenResources a avut in anul 2023 acelasi numar de angajati ca in anul precedent.
Referitor la tipurile de contracte de muncd, putem mentiona cd In cadrul companiei

cu perioadd determinatd. Rata anuald de rotatie a personalului a scdzut de la 17% Tn

2022 la M% in 2023 indicand o stabilitate crescutd a echipei de angajati.

ez _

Numar total de angajati (HC)
- cu normd intreagd
- cu normd partiald
- cu contract de management
- perioada nedeterminatd
- perioadd determinatd
Personal non-angajat - freelanceri (HC)
Personal non-angajat - surse externe (HC)
Numdr mediu de angajati (FTE)
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC)
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC)
Rata anuald de rotatie a personalului
Numdr de femei angajate (HC)
Numdr de bdrbati angajati (HC)
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor
Numdr de femei in functii de conducere (HC)
Numadr de bdrbati in functii de conducere (HC)
Proportia femeilor in functii de conducere
Numdr de angajati locali (HC)
Numadr de angajati strdini din UE (HC)
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC)
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC)
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC)
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri
Cheltuieli cu training-urile (euro)
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdr{uire psihologicd, hdrtuire sexuald
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuald
Diferenta de salarizare pe genuri

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Proportia femeilor in totalul angajatilor a rdmas constantd la 79%. Proportia femeilor in
functiile de conducere a crescut de la 60% n 2022 pan4 la 70% n 2023.1n anul 2023 s-a
existd un singur contract de muncd cu normd partiald si un singur contract de muncd Tnregistrat un progres sin ceea ce priveste echitatea de gen in companie, reducandu-se
diferentele salariale dintre femei si barbati. Astfel, in anul 2023 femeile aveau, in medie,
un salariu cu doar 31% mai mic decat barbatii, comparativ cu 47% in anul 2022.
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni V)GreenGrOUp

Expert Cleaning

GREENGROUP: LIDER iN

Compania Expert Cleaning a intrat in componenta GreenGroup n a doua jumdtate  angajati aveau contracte de muncd cu norma partiald, respectiv 9% si doar un sigur . ECONOMIA CIRCULARA
a lunii august 2023, astfel cd datele prezentate pentru aceastd companie acope- contract a fost incheiat pe perioadd determinata.
rd doar ultimele 5 luni ale anului 2023, iar datele pentru 2022 nu sunt disponibile. N . - ) S . . i
o . N o P o P . In anul 2023, 69% dintre angajatii Expert Cleaning erau femei, iar in medie, femeile PREZENTARI DE INFORMATII
Aceastd companie avea in anul 2023 un numdr de 196 angajati. Dintre acestia, 17 CU CARACTER GENERAL

aveau salariul mai mare cu 6% fata de bdrbatii angajati iTn companie.

I P~ W ANALIZA DE MATERIALITATE A

Numdr total de angajati (HC) 196 TEMELOR DE SUSTENABILITATE
- cu normd intreagd 178
- cu normd partiald 17 GUVERNANTA I
- cu contract de management 1 CONDUITA iN AFACERI
- perioada nedeterminata 195
- perioadd determinatd 1 o
Personal non-angajat - freelanceri (HC) 0 <=2 ?;:;E\ICJLIEQ:QIEE el
Personal non-angajat - surse externe (HC) 6
Numdr mediu de angajati (FTE) 13
Numar de angajati noi in cursul anului (HC) 164 & RESPECTUL
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC) 157 FATA DE OAMENI
Rata anuald de rotatie a personalului 80%
Numdr de femei angajate (HC) 134
Num3r de birbati angajati (HC) 62 POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor 69%
Numdr de femei in functii de conducere (HC) 5 TR DESFE SRS NAENERIILED &
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC) 2 o . . o
Proportia femeilor in functii de conducere 1% ST, PRI S I RBhYEs e
Numdr de angajati locali (HC) 194 .
Numsr de angajati striini din UE (HC) LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC 91

Numdr de angajati strdini din afara UE (HC)

Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC)

Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC)

Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri

coN—N-—-NO

Cheltuieli cu training-urile (euro) 500
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdr{uire psihologicd, hdrtuire sexuald

Numadr de incidente confirmate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuala

Diferenta de salarizare pe genuri -6%

8, COMUNITATILE
828 AFECTATE

85 % GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023 gl ANEXE




ESRS S1 - Respectul fata de oameni V)GreenGrOUp

vZaIv;rls o o 5 _ o . . . GREENGROUP: LIDER iN
Zalvaris a avut 143 de angajati Th anul 2023, toti avand contracte de muncd cu peri-  nalul de conducere al acesteia. Diferenta de salarizare pe genuri a fost nesemnifica- 2" ECONOMIA CIRCULARA
oadd nedeterminatd iar 8% dintre acestia aveau contracte cu normd partiald. Rata  tivd, femeile avand, in medie, salarii cu 1% mai mari decat bdrbatii. Datoritd faptului

anuald de rotatie a personalului s-a mentinut la un nivel redus de doar 24%. c3 Zalvaris s-a aldturat GreenGroup n anul 2023, nu sunt disponibile date cu privire PREZENTARI DE INFORMATII

. " . o L . la anul 2022. ARACTER GENERAL
Femeile reprezentau in 2023 27% din forta de muncd a companiei si 28% din perso- cuc ¢ ¢

e v W ANALIZA DE MATERIALITATE A

Numdr total de angajati (HC) 143 TEMELOR DE SUSTENABILITATE
- cu normad intreagd 131
- cu normd partiala 12 GUVERNANTA i
- cu contract de management 0 CONDUITA iN AFACERI
- perioadd nedeterminatd 143
- perioada determinatd 0 »
Personal non-angajat - freelanceri (HC) <= ?;:;E\ICJLIEQ:QIEE MEDIUL
Personal non-angajat - surse externe (HC) 5
Numdr mediu de angajati (FTE) 14
Numdr de angajati noi in cursul anului (HC) 42 & RESI:ECTUL
Numdr de angajati plecati in cursul anului (HC) 35 FATA DE OAMENI
Rata anuald de rotatie a personalului 24%
Numar de femei angajate (HC) 38
Numsr de birbati angajati (HC) 105 POLITICILE PRIVIND ANGAJATII 70
Proportia femeilor Tn totalul angajatilor 27%
Numdr de femei Tn functii de conducere (HC) 5 DAV [PESPHE s DRI, SEEANEROL) 7
Numdr de bdrbati in functii de conducere (HC) 13 . . .
Proportia femeilor in functii de conducere 28% SRR B R s A Gs &
Numdr de angajati locali (HC) 143 .
Numdr de angajati strdini din UE (HC) 0 LUCRATORII DIN LANTUL VALORIC EL
Numdr de angajati strdini din afara UE (HC) 0
Numdr de angajati cu dizabilitdti (HC) 0
Numdr de reprezentanti ai angajatilor (HC) 4
Numdr de angajati care au beneficiat de training-uri 157
Cheltuieli cu training-urile (euro) 9.700
Numdr de incidente raportate de discriminare, hdr{uire psihologicd, hdrtuire sexuald 0
Numdr de incidente confirmate de discriminare, hdrtuire psihologicd, hartuire sexuald 0
Diferenta de salarizare pe genuri -1%

8, COMUNITATILE
828 AFECTATE
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni

«® Sanatatea si Securitatea in Munca

87

GreenGroup are o abordare integratd Tn ceea ce priveste securitatea si sdndtatea

n munca (SSM), avand ca obiectiv principal asigurarea unui mediu de lucru sigur si
sdndtos pentru toti angajatii sdi. Prin implementarea unui sistem robust de mana-
gement al sandtdtii si securitatii, Organizatia 1si demonstreazd angajamentul fatd de
protectia personalului si respectarea celor mai inalte standarde in domeniu.

GreenGroup considera cd siguranta angajatilor este esentiald pentru sustenabili-
tatea pe termen lung a operatiunilor sale. Organizatia fsi propune sd preving orice
accident sau imbolnadvire legatd de muncd, asigurandu-se cd fiecare angajat fsi
desfdsoard activitatea Intr-un mediu sigur si protejat.

Pentru a atinge acest obiectiv, GreenGroup a implementat Th majoritatea compani-
ilor sale®, preponderent pentru cele care desfdsoard activitdti de productie sau care
implica activitati cu grad ridicat de utilizare a fortei de muncad fizicd, un sistem de
management al SSM certificat I1SO 45001.

X

5 GreenTech Romania, GreenTech Lituania, GreenWEEE, GreenGlass, Verdum, Zalvaris si Expert Cleaning

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Acest sistem include:

¢ Identificarea si evaluarea riscurilor: Se efectueazd o analizd sistematicd pentru
a identifica potentialele pericole la locul de muncd si pentru a evalua riscurile
asociate acestora. Acest proces permite prioritizarea actiunilor necesare pentru a
elimina sau controla riscurile identificate.

e Controlul si prevenirea riscurilor: In functie de evaluirile efectuate, se imple-
menteazd mdsuri de control care pot include modificdri tehnice, proceduri de
lucru sigure sau utilizarea echipamentului de protectie personald. Se urmdreste
in primul rand eliminarea riscurilor prin solutii tehnice si, unde nu este posibil, se
aplica mdsuri administrative sau protective.

¢ Auditare si imbunatatire continua: Sistemul de management al SSM este supus
auditdrilor interne si externe pentru a asigura conformitatea cu standardele si pentru
a identifica oportunitdti de imbundtatire. Aceste audituri contribuie la mentinerea
unui nivel ridicat de sigurantd si la adaptarea constantd la noi cerinte sau tehnologii.
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni

88

Organizatia investeste semnificativ Th formarea continud a angajatilor sdi. Toti noii
membri ai echipei parcurg un program de inductie care 7i familiarizeaza cu politicile
de securitate si sdndtate, precum si cu procedurile specifice locului de muncad. Sesi-
unile periodice de instruire si relmprospdtare a cunostintelor mentin un nivel ridicat
de constientizare si asigurd actualizarea angajatilor cu privire la eventualele schim-
bdri in proceduri sau legislatie. Liderii si supraveghetorii sunt, de asemenea, instruiti
pentru a intelege rolul lor in promovarea unui mediu de lucru sigur si pentru a ghida
echipele in aplicarea corectd a procedurilor de securitate si sdndtate Th muncd.

Pentru a gestiona eficient incidentele, GreenGroup a stabilit proceduri clare de
raportare si investigare. Orice accident de muncd, accident evitat sau incident este
raportat imediat si analizat pentru a determina cauzele si a preveni recurenta. Prin
utilizarea metodologiilor adecvate, Organizatia identifica factorii fundamentali care
au condus la incidente si implementeazd mdsuri eficiente de prevenire. Toate aces-
te informatii se centralizeazd la nivelul grupului in fiecare lunad.

GreenGroup acordd o atentie deosebitd gestiondrii zonelor cheie de risc. Pentru a
reduce solicitarea fizicd a angajatilor, se implementeazd solutii precum automatiza-

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

rea anumitor procese sau furnizarea de echipamente auxiliare. Nivelurile de zgomot
si expunerea la substante chimice sunt monitorizate constant, iar procesele sunt
adaptate pentru a diminua aceste riscuri. Accesul in zonele cu potential periculos,
cum ar fi cele Ia indltime sau spatiile confinate, este strict controlat, find necesare
proceduri speciale si echipamente adecvate pentru a asigura siguranta angajatilor.

GreenGroup promoveaza o culturd a dialogului si implicdrii active, incurajand
angajatii sa participe la discutii privind securitatea si sdndtatea Th munca.
Orice pericol sau incident poate fi raportat rapid de cdtre angajati direct
superiorului ierarhic sau prin intermediul mecanismelor anonime de raportare,
contribuind astfel la imbundtdtirea continud a mediului de lucru.

GreenGroup se asigura cd drepturile angajatilor sunt protejate si cd acestia benefi-
ciazd de suport adecvat, inclusiv de dreptul la concedii legate de familie, conform
politicilor interne si acordurilor colective. Toti angajatii GreenGroup sunt acoperiti
de sistemele de protectie sociald si au dreptul la concedii medicale si de Ingrijire a
copilului Tn conformitate cu legislatia nationald din fiecare tara.
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni

89

GreenTech Romania | GreenTech Slovacia | GreenTech Lituania

Indicatori

Numdrul de decese n randul angajatilor proprii ca urmare a accidentelor de munca si a

N < . 0 0 0 0 1 0
imbolndvirilor profesionale
Numdrul de decese cauzate de accidente de muncd si imbolnaviri legate de muncd ale altor 0 0 0 0 0 0
lucrdtori care lucreazd pe site-urile organizatiei
Numdrul de accidente de muncd nregistrabile in randul fortei de munca proprii 6 2 3 1 1 2
Rata accidentelor de muncad inregistrabile pentru forta de muncd proprie 4,45 2,23 36,51 8,44 12,84 30,43
Accidente de traseu 1 1 0 0 0 1
Numdrul de cazuri de Tmbolnaviri profesionale inregistrabile ale angajatilor 0 0 0 0 0 0
Numadrul de zile pierdute din cauza accidentelor de muncd, imbolndvirilor legate de muncd si

N A o 7138 17 38 21 0 35
deceselor cauzate de acestea in randul angajatilor
Situatii de ,accident evitat” 89 205 7 27 0 37

Indicatori

Numadrul de decese Tn randul angajatilor proprii ca urmare a accidentelor de muncd si a

A o .. . 0 0 0 0 0
imbolndvirilor profesionale
Numadrul de decese cauzate de accidente de muncd si imbolndviri legate de muncd ale altor 0 0 0 0 0
lucrdtori care lucreazd pe site-urile organizatiei
Numdrul de accidente de muncd nregistrabile in randul fortei de muncd proprii 0 2 3 0 0
Rata accidentelor de muncad inregistrabile pentru forta de muncd proprie 0 3,67 23,12 0 0,00
Accidente de traseu 0 0 1 0 0
Numdrul de cazuri de imbolnaviri profesionale inregistrabile ale angajatilor 0 0 0 0 0
Numadrul de zile pierdute din cauza accidentelor de muncd, imbolndvirilor legate de muncd si

N A L 70 5 121 0 0
deceselor cauzate de acestea in randul angajatilor
Situatii de ,accident evitat” 2 1 4 0 5

* Datele nu sunt disponibile

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

GreenWEEE

Zalvaris

2022
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ESRS S1 - Respectul fata de oameni

20

Indicatori Expert Cleaning GreenResources
Numdrul de decese n randul angajatilor proprii ca urmare a accidentelor de munca si a imbolndvirilor profesionale 0 0 0 0 0
Numérul Qe decesg ca.u.zate de accidente de munca si imbolnaviri legate de muncd ale altor lucrdtori care lucreazd 0 0 0 0 0

pe site-urile organizatiei

Numdrul de accidente de muncd nregistrabile in randul fortei de munca proprii 3 0 0 0 0
Rata accidentelor de muncad inregistrabile pentru forta de muncd proprie 22,85 0 0,00 0,00 0,00
Numdrul de cazuri de imbolndviri profesionale inregistrabile ale angajatilor 0 0 0 0 0
Numadrul de zile pierdu_te_din cauza accidentelor de muncd, imbolnavirilor legate de muncd si deceselor cauzate de 5 0 0 o o
acestea in randul angajatilor

Situatii de ,accident evitat” 0 0 0 0 0

In cursul anului 2022, la nivelul GreenGroup s-a inregistrat un accident de muncé
fatal. Incidentul a avut loc la GreenTech Lituania si s-a soldat cu decesul operatoru-
lui unui motostivuitor. In timpul unui viraj strans, motostivuitorul a devenit instabil,
ceea ce a dus la dezechilibrarea si rdsturnarea acestuia. Operatorul a fost proiectat
din scaun, suferind leziuni fatale sub greutatea motostivuitorului rasturnat.

GreenGroup realizeazd permanent o analizd detaliatd a cauzelor accidentelor de
muncd si implementeazd mdsuri de prevenire pentru a reduce riscurile si a asigura
un mediu de lucru sigur pentru angajati. In general, principalele cauze ale accidente-
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lor au inclus neatentia Tn manipularea echipamentelor, utilizarea necorespunzdtoare
a uneltelor, lipsa de semnalizare corespunzdtoare a zonelor de lucru, precum si
neconformitdtile in procesul de operare a masinilor.

Toate accidentele au fost urmate de sesiuni de reinstruire si reevaluare a riscurilor,
ceea ce asigurd un proces continuu de imbundtatire a mdsurilor de securitate. Ast-
fel, Organizatia s-a concentrat pe educarea si constientizarea angajatilor cu privire
la importanta sigurantei si pe imbundtatirea procedurilor de lucru.
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ESRS-S2 - Lucratorii din lantul valoric

N

Lucratorii din lantul valoric

Pentru a mentine si promova standarde ridicate de eticd si responsabilitate sociald
in colabordrile sale, GreenGroup a dezvoltat un Cod de Conduitd destinat partene-
rilor de afaceri. Acest cod stabileste cerinte clare In domeniile esentiale ale relatiilor
de muncd, precum respectarea standardelor de muncd, prevenirea muncii fortate

si a muncii copiilor, sdndtatea si siguranta la locul de munca, egalitatea de sanse si
respectul pentru drepturile angajatilor la asociere si negociere colectiva. Prin imple-
mentarea acestor reguli, GreenGroup consolideazd un cadru de respect si integri-
tate, asigurand un mediu de colaborare bazat pe grija fata de valorile umane si pe
responsabilitate sociald. In plus, pentru a asigura bunstarea angajatilor contracto-
rilor, GreenGroup asigurd instruiri privind securitatea si sandtatea in munca (SSM) si
efectueaza verificdri pentru a garanta respectarea normelor de siguranta.

Prin intermediul acestui cod de conduitd, GreenGroup impune partenerilor

sdi urmatoarele obligatii:

¢ Respectarea standardelor de munca. Partenerii GreenGroup trebuie sd asigure
conditii de muncd decente, oferind angajatilor contracte de muncad in scris si
respectand legislatia locald cu privire la durata orelor de munca si la remune-
ratie. Salariile trebuie sa fie conforme cu cerintele legale si standardele minime
ale industriei, astfel incat angajatii sd beneficieze de un nivel de trai adecvat si
echitabil.

* Prevenirea muncii fortate si a muncii copiilor. GreenGroup interzice parteneri-
lor sd utilizeze munca fortatd sau munca copiilor, cerandu-le sa respecte regimul
de muncd al minorilor si sd prevind orice formd de exploatare prin fortarea anga-
jatilor sd lucreze impotriva vointei lor. Astfel, partenerii trebuie sd implementeze
politici clare si controale riguroase pentru a exclude orice practicd ce contravine
acestor principii.

e Respectul si demnitatea la locul de munca. Codul de conduitd impune par-
tenerilor sd trateze angajatii cu respect, interzicand orice formd de abuz - fie
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el fizic, psihologic, sexual sau verbal. Abuzurile si hdrtuirea nu sunt tolerate, iar
madsurile disciplinare aplicate angajatilor trebuie sd fie Tn conformitate cu legisla-
tia nationald si cu standardele internationale de drepturi ale omului.

Siguranta si sanatatea la locul de munca. Partenerii GreenGroup sunt obli-
gati sa ofere un mediu de lucru sigur si igienic, aplicand practici de securitate si
sdndtate Tn muncd. Acestea includ asigurarea cd locul de muncd este proiectat

si mentinut pentru a nu pune Tn pericol sdndtatea angajatilor. Partenerii trebuie
sd implementeze mdsuri eficiente pentru prevenirea accidentelor de muncd si a
riscurilor pentru sdndtate, in conformitate cu standardele locale si internationale.

Egalitatea de sanse si nediscriminarea. GreenGroup solicitd partenerilor sdi
sd respecte egalitatea de sanse pentru toti angajatii, fard a tolera nicio forma
de discriminare. Acest angajament acopera criterii precum genul, varsta, rasa,
etnia, orientarea sexuald si apartenenta politicd sau sindicald. in conformitate cu
conventiile Organizatiei Internationale a Muncii, partenerii trebuie sd garanteze
tratament egal si acces la oportunitati de dezvoltare pentru toti angajatii.

Dreptul la asociere si negociere colectiva. Codul de conduitd al GreenGroup le
solicitd partenerilor sd respecte dreptul angajatilor de a se organiza si de a adera
la sindicate sau alte organizatii de reprezentare. Acest drept le permite angaja-
tilor sd participe la negocieri colective pentru a-si sustine interesele si pentru a
contribui la imbundtdtirea conditiilor de munca.

Protectia datelor personale si securitatea cibernetica. Codul de conduitd al
GreenGroup impune partenerilor obligatia de a respecta clauzele GDPR si de a
adopta mdsuri riguroase de securitate ciberneticd pentru protejarea datelor per-
sonale ale angajatilor, clientilor si partenerilor. Acest angajament presupune im-
plementarea unor politici clare de confidentialitate si a unor sisteme de protectie
care sd prevind accesul neautorizat, pierderea sau compromiterea datelor.
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ESRS S3 - Comunitdtile afectate

GreenGroup Tsi desfdsoard activitatea cu o responsabilitate clard fatd de comu-
nitdtile locale, contribuind activ la bundstarea acestora prin crearea de locuri de
muncd, inclusiv pentru persoanele din medii defavorizate sau fdra acces la educatie
formald. Prin angajarea fortei de muncd locale, inclusiv necalificate, compania oferd
oportunitdti reale de integrare sociald si sprijin pentru dezvoltarea comunitdtilor.

Activitdtile companiilor din GreenGroup se desfdsoard in zone industriale speci-

al alese pentru a minimiza impactul asupra biodiversitdtii si a spatiilor naturale,
protejand astfel ecosistemele si evitand influenta asupra zonelor impddurite. De
asemenea, grupul isi sustine partenerii din lantul valoric, contribuind la dezvoltarea
sectorului gestiondrii deseurilor, care creeazd frecvent oportunitdti de muncd pen-
tru comunitati vulnerabile si minoritdti etnice.

Prin Politica sa de Diversitate, Echitate si Incluziune (DEI), GreenGroup asigurd un
mediu de lucru deschis si respectuos pentru toti angajatii, promovand un cadru
integrator In care fiecare persoand este tratatd cu demnitate si respect.

GreenGroup considerd ¢d impactul sdu asupra comunitdtilor locale este unul
pozitiv, evidentiat atdt prin crearea si sustinerea locurilor de muncd, cat si prin
investitiile, donatiile si proiectele de dezvoltare destinate comunitdtilor In care
activeazd. Organizatia intentioneazd sd implementeze pand la finalul anului 2024 o
politica specifica, care va include indicatori si masuri de monitorizare a impactului
incepand cu 2025. Noua politica va facilita evaluarea eficientei actiunilor Organizati-
ei, stabilind obiective clare si indicatori calitativi si cantitativi pentru monitorizarea
progresului realizat.
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Zile Colovare
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GreenGroup Tsi concentreazd actiunile asupra comunitdtilor in care Tsi desfdsoard
activitatea, asigurandu-se, prin analize detaliate realizate pentru fiecare proiect,
c3 biodiversitatea si mediul local nu sunt impactate negativ. In ceea ce priveste
investitiile si programele de dezvoltare sociald, GreenGroup selecteazd proiecte
cu efecte pozitive atat asupra comunitdtilor locale, cat si asupra angajatilor care
locuiesc sau tranziteazd zonele in care sunt implementate proiectele. Organizatia
sprijind inclusiv comunitdtile vulnerabile, precum persoanele cu dizabilitdti, prin
sponsorizdri pentru mobilitate si accesibilitate.

Tn 2023, GreenGroup a initiat procesul de formalizare a functiei responsabile cu
gestionarea proiectelor de responsabilitate sociald. incepand cu 2024, acest rol
fiind preluat de un coordonator dedicat, care va superviza proiectele si va evalua
impactul pozitiv al organizatiei asupra comunitdtilor locale. Prin aceastd pozitie, se
asigurd o abordare structuratd si centralizatd Tn implementarea initiativelor de res-
ponsabilitate sociald, contribuind la dezvoltarea durabild si la 0 implicare mai activa
in comunitate.

GreenGroup gestioneazd preocupdrile comunitdtilor afectate printr-un canal de
raportare anonim, disponibil pe site-ul organizatiei, care asigurd confidentialitatea
si protectia datelor pentru cei care transmit sesizri. In plus, fiecare companie din
grup pune la dispozitie si o cutie fizicd pentru reclamatii si sugestii, pentru a facilita
comunicarea deschisd. Aceste canale permit comunitatilor sd-si exprime nevoile si
preocupdrile Tn mod anonim, oferind Organizatiei posibilitatea de a remedia orice
impact negativ asupra acestora.
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Initiative pentru Comunitate

GreenGroup deruleazd constant proiecte de sponsorizare si sprijin comunitar, vi-
zand sdndtatea, educatia, mediul si incluziunea sociald. Proiectele noastre au inclus
dotarea unitatilor medicale si educationale, reabilitarea spatiilor verzi, sustinerea
echipelor de robotica si a jurnalistilor de mediu, precum si sponsorizarea unor eve-
nimente culturale si sociale.

Aceste initiative reflectd angajamentul GreenGroup fatd de dezvoltarea comunita-
tilor si promovarea sustenabilitdtii sociale.

Buzau - Oras Circular
GreenGroup, prin compania GreenWEEE pune bazele pentru crearea primului oras
circular din Romania, sustinand platforma inovativd Buzdu Circular.

Proiectul creioneazd o viziune pentru viitorul orasului, 0 agendd de actiune pentru
modificarea fluxurilor municipale cu scopul de a stimula inovarea, reducerea risipei,
cresterea ciclului de viatd al produselor prin reparare si reutilizare, maximizarea
recicldrii si eliminarea depozitdrii deseurilor la groapd. Economia circulard inseamnd
reducerea la minimum a deseurilor si a poludrii prin REDUCEREA consumului, REUTI-
LIZAREA materialelor si RECICLAREA deseurilor.

Tmpreund cu Institutul pentru Cercetsri in Economie Circulard si Mediu Ernest
Lupan”, in parteneriat cu Primdria Buzdu si Coalitia pentru Economia Circulard, am
lansat Tn data de 16 mai 2019 platforma inovativd Buz3u Circular. in cadrul conferin-
tei desfdsurate la Buzdu, sub numele ,Scalarea economiei circulare pentru gestio-
narea resurselor din deseuri”, am identificat domeniile din municipiu care pot face
pasul semnificativ si tangibil Tn realizarea unei economii circulare. Astfel, programul
Buzdu Circular fsi va concentra atentia asupra celor 4 piloni principali: Produse/Con-
sum - Deseuri/ Consum de resurse- Constructii sustenabile — Transport/Mobilitate.
Proiectul creioneazd o viziune pentru viitorul orasului, 0 agendd de actiune pentru
modificarea fluxurilor municipale cu scopul de a stimula inovarea, reducerea risipei,
cresterea ciclului de viatd al produselor prin reparare si reutilizare, maximizarea

recicldrii si eliminarea depozitdrii deseurilor la groapa.
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2023 - Parcul ,Gradina Dragaica” din Buzdu

Parcul ,Grddina Drdgaica” este primul proiect de regenerare urband din zona indus-
triald a Buzdului prin care s-a reusit reintegrarea unui teren abandonat in circuitul
social, cultural si ecologic al orasului.

Investitia n valoare de 145.000 euro a fost realizatd din fonduri proprii, iar lucrdrile
de executie au fost posibile datoritd colabordrii stranse cu Primdria Municipiului
Buzdu.

Proiectul reprezintd angajamentul GreenGroup fatd de comunitatea locald unde
isi desfdsoard activitatea si dorinta de a participa la dezvoltarea sa. Aceastd oazd
de verdeatd de 3.500 mp a fost realizatd plecand de la nevoia accesului la spatii de
relaxare si recreere a locuitorilor din cartierul industrial Posta din Buzdu.

Dat n folosintd in mai 2023 dupa o perioadd de amenajare de opt luni, parcul a fost
realizat integral din materiale reutilizate. Mai exact, toate elementele cheie, precum
bancile din lemn, locul de joacd, aparatele pentru fitness sau panourile informati-
ve au fost produse din materiale naturale, respectand principiile sustenabilitatii si
aducand astfel beneficii mediului inconjurdtor si vizitatorilor.

Am adresat si problema regenerdrii capitalului natural, reusind cu succes sd re-
improspdtdm flora existentd: am salvat si toaletat copacii si am addugat altii in
completare, iar din pdmantul excavat pentru reorganizarea terenului am creat niste
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valonamente, care au devenit locul preferat de joacd al copiilor ce viziteaza parcul.

Bdancile au fost fabricate folosind grinzi din lemn stejar, care au fost recuperate din
demolari.

Aleea care traverseazd parcul si care a devenit principalul drum de tranzit spre locu-
rile de muncd din zona nu este din beton, ci din pietricele de calcar presate creand
un postament solid.

Proiectul de amenajare a parcului ,Gradina Drdgaica” se Thscrie in cadrul programu-
lui ,Buzdu Circular” si este un exemplu bun al modului in care pot fi revitalizate si
transformate zonele industriale ale oraselor. Prin acest proiect GreenGroup a fdcut
un prim pas n transformarea Buzdului Tntr-un oras Tn care spatiile verzi devin parte
integrantd a peisajului urban, iar zonele industriale pot deveni mai mult decat spatii
gri si betonate.

Parteneriatul nostru cu Primdria Buzdu continud, aceasta preluand responsabilitatea
de a gestiona intretinerea parcului.

2023 - Plantropolis

Proiectul ,Plantropolis” a fost initiat de compania Verdum si a inceput cu 21 de curti
de beton si 21 de persoane dedicate sd apropie copiii de naturd. Acest proiect, des-
tinat scolilor si ONG-urilor din Oradea, urmdreste dezvoltarea abilitatilor copiilor in

amenajarea si intretinerea grddinilor urbane prin activitati practice, cum ar fi colec-
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tarea selectivd a deseurilor, reciclarea siingrijirea plantelor. La final, peste 3.000 de
copii au organizat picnicuri si targuri de legume, transformand curtile scolilor in mini
grddini urbane. Mascota programului, ,Doamna Aricescu” a vizitat scolile, promo-
vand educatia privind protejarea mediului.

Cu sprijinul expertilor de la Asociatia Grund, proiectul sprijind dezvoltarea sustena-
bild si consolideazd prezenta GreenGroup in comunitate.

2023 - Donatii in sprijinul persoanelor cu dizabilitati locomotorii
GreenGroup a donat 10.000 euro cdtre Fundatia Motivation pentru a sprijini mo-
bilitatea si integrarea pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitsti locomotorii. In
2023, acest sprijin s-a concretizat prin achizitia de echipamente speciale destinate
persoanelor cu dizabilitdti si prin organizarea de workshopuri dedicate n regiunile
Buzdu, Oradea si Cluj. Aceste initiative au ca scop Tmbundtdtirea calitdtii vietii si
facilitarea incluziunii sociale si profesionale a persoanelor cu mobilitate reduss,
subliniind angajamentul GreenGroup pentru incluziune si responsabilitate sociala.

2023 - Donatie catre Complexul de Servicii Comunitare nr. 9 din

Buzau

GreenWEEE sustine comunitatea locald printr-un proiect care se adreseazd ado-
lescentilor din Complexul de Servicii Comunitare nr. 9 din Buz&u. in cadrul acestei
initiative, 48 de telefoane mobile, tablete si laptopuri au fost donate tinerilor din
centru, oferindu-le acces la tehnologie si oportunitatea de a se conecta cu lumea
exterioara, dincolo de mediul in care locuiesc.

Proiectul reflectd angajamentul GreenGroup de a sprijini comunitdtile locale si de a
promova economia circulard prin utilizarea responsabild a resurselor. Echipamentele
donate au fost achizitionate de la 0 companie specializatd in reconditionarea dis-
pozitivelor electronice, prelungindu-le durata de viata si reducand impactul negativ
asupra mediului. Aceastd actiune subliniazd importanta colabordrii pentru crearea
unui viitor mai sustenabil si mai incluziv.

2023 - Reciclam in Romania

GreenTech a participat aldturi de Ministerul Mediului si AFM la conferintele na-
tionale din cadrul campaniei ,Recicldm In Romania”, cu scopul de a creste gradul
de constientizare privind importanta gestiondrii separate a deseurilor si de a spori
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nivelul de colectare selectivd a acestora. Specialistii GreenTech au contribuit Th con-
ferintele regionale prin informarea autoritdtilor locale asupra celor mai importante
aspecte ale economiei circulare. Evenimentele au avut loc in diverse orase, inclusiv
Cluj-Napoca, Constanta, Ploiesti, Brasov, Targu Jiu si Bucuresti, intre lunile iulie si
august.

2023 - Reporting Climate - Academia pentru jurnalistii de mediu
GreenWEEE a sustinut programul creat de Asociatia ECOTECA n parteneriat cu
GRF+, dedicat credrii unei comunitdti de jurnalisti pregdtiti sd trateze teme comple-
xe legate de mediu, climd si sustenabilitate, pentru a sustine dezvoltarea jurnalis-
mului de mediu in Romania si 0 mai buna informare a publicului cu privire la aceste
subiecte.

2023 - Plogging Challenge by Eltex Recycling

Prin acest proiect, Verdum a invitat persoane de toate varstele si nivelurile de pre-
gdtire fizicd sd participe la Plogging Challenge, o initiativd care Tmbind joggingul cu
colectarea deseurilor pentru a promova un stil de viatd activ si grija fatd de mediu.
Pe parcursul lunii iunie, participantii au fost incurajati sd se fotografieze sau sd se fil-
meze in timp ce fac plogging ( o activitate recreationald, originara din Suedia, care
combina joggingul cu adunatul deseurilor din natura ) sd Tsi impdrtdseascd rezul-
tatele pe retelele sociale si sd nominalizeze prieteni pentru a se aldtura provocari.
Verdum a oferit un Kit de Plogging ce includea manusi reutilizabile, saci de colecta-
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re, un rucsac pliabil si un cleste pentru strangerea deseurilor. Campania a promovat
constientizarea ecologicd si actiunea colectivd pentru un mediu mai curat.

2023 - ,Darom” - campanie nationala anuala pentru colectarea

deseurilor in intreaga Lituanie

In efortul de a creste constientizarea publicului cu privire la problemele de mediu

si de a incuraja colaborarea, echipa ECSO participd la initiative ecologice si organi-
zeaza campania anuald ,Darom”. Credem cd fiecare contributie la curdtenia mediului
este importantd, iar impreund putem face o diferentd in pdstrarea planetei noastre
pentru generatiile viitoare.

~Daca nu noi, atunci cine va da exemplul?”

Angajatii nostri contribuie nu doar la curdtarea mediului, ¢i si la sortarea activd a
deseurilor, promovand o abordare responsabild a gestiondrii deseurilor si un stil de
viatd sustenabil. Participand la aceste initiative, nu doar cd Imbundtatim impreju-
rimile noastre, ci si ajutam la rdspandirea cunostintelor despre sortarea deseurilor,
reciclare si importanta protectiei mediului.

Aceste eforturi sunt o modalitate excelentd de a ne uni echipa si de a lucra impreu-
nd pentru a crea un viitor mai curat si mai verde. In plus, astfel de initiative Intdresc
responsabilitatea sociald a organizatiei noastre si angajamentul de a sprijini un
mediu sustenabil, atat pentru angajatii nostri, cat si pentru comunitatea mai largd.
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naturale. Sortarea si reciclarea deseurilor creeazd un sistem fn bucld inchisd, in care
deseurile devin din nou materiale valoroase, reducand impactul asupra climei.

Elevii au fost Tnvatati cum alegerile lor zilnice afecteazd mediul si de ce toti avem o
responsabilitate in gestionarea deseurilor.

Aceastd initiativd a Thcurajat reflectia asupra importantei sustenabilitdtii si a rolurilor
noastre in crearea unei lumi reziliente.

g b A i

2023 - ,Eroul Climei” - Obiective de sustenabilitate simplificate!
Echipa ECSO este dedicatd contributiei active la combaterea schimbdrilor climatice
si protectia mediului. Prin participarea la initiativele de plantare a copacilor, nu doar
cd luptdm Tmpotriva emisiilor de dioxid de carbon (CO,), dar contribuim direct la
crearea unei planete mai sdndtoase.

Hotdrati, bine instruiti si pregdtiti pentru obiectivul de reducere a nivelurilor de CO,
din atmosferd, am plantat sute de copaci, care sunt inregistrati in mod special in
cadrul initiativei ,3 Miliarde de Arbori”, parte din Strategia pentru Biodiversitate a
Uniunii Europene din Pactul Verde European.

2022 - , Aparatul de Fapte Bune”

GreenGroup a deschis la Buzau un centru automatizat de colectare a deseurilor,
denumit ,Aparatul de Fapte Bune”, proiect ce se inscrie in lista proiectelor realizate
de GreenGroup Tn cadrul platformei ,Buzdu Circular”.

Arborii pe care i plantam nu doar cd absorb CO,, ci si purificd aerul, intdresc solul si
sprijind biodiversitatea. Fiecare copac plantat reprezintd un pas cdtre un viitor mai
sustenabil, asigurand un mediu sdndtos pentru generatiile viitoare.

Plantarea este o actiune simpld, dar extrem de importantd, cu un impact pe termen
lung. Echipa noastrd crede cd aceste eforturi sunt atat responsabilitatea noastra,
cat si o oportunitate de a contribui la lupta impotriva incdlzirii globale, asigurand un
viitor mai verde si mai sustenabil.

Prin intermediul ,Aparatului de Fapte Bune”, GreenGroup faciliteazd colectarea
selectivd a diferitelor tipuri de deseuri, oferind oamenilor din Buzdu oportunitatea
de a contribui la protejarea mediului. Deseurile colectate vor fi transformate Th ma-
teriale reciclate, proces realizat in instalatiile specializate ale grupului. Buzoienii care
2023 - ,, Ziua Carierei” pentru copii aduc deseuri si sprijind colectarea vor fi recompensatj, iar cei interesati pot transfor-

De Ziua Carierei, la una dintre scolile din Vilnius, managerul comercial al ECSO a vizi- M@ acest gestintr-o faptd umanitard, sustinand astfel comunitatea i promovand

tat copiii si le-a transmis un mesaj important despre semnificatia colectrii, sortarii ~ reciclarea responsabild.

si reciclarii deseurilor pentru lume, oameni si haturad. 2022 - Sprijin pentru Ucraina
El a explicat cum aceste actiuni zilnice contribuie la crearea unui mediu mai curat, ~ Cand Ucraina a fost atacatd pe 24 februarie 2022, am fost profund afectati, aldturi de
reduc cantitatea de deseuri din gropile de gunoi si ajuti la conservarea resurselor intreaga lume civilizata. In acele momente dificile, ne-am mobilizat pentru a sprijini si

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023
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ajuta Ucraina si poporul s3u in orice mod posibil. Pe 28 februarie 2022, Zalvaris a donat
25.000 euro organizatiei Blue/Yellow for Ukraine pentru a sustine eforturile umanitare.
De atunci, multi dintre angajatii nostri continua sd fie activ implicati, oferind sprijin con-
stant Ucrainei prin donatii financiare, bunuri, voluntariat si alte forme de ajutor.

2022 - Teren de fotbal la scoala

GreenGroup desfdsoard proiecte educationale importante pentru comunitate,
printre care se numdra parteneriatul cu scoala din Vernesti, unde contribuie la dez-
voltarea educationald a elevilor prin diverse activitéti si resurse. in comunitatea Tin-
testi, GreenGroup a sprijinit construirea unui teren de fotbal, oferind copiilor un loc
adecvat pentru activitdti sportive si de socializare. De asemenea, Fondul Stiintescu
sprijind proiecte educationale inovatoare, incurajand tinerii sd exploreze domeniile
stiintei si tehnologiei. Aceste initiative subliniazd angajamentul GreenGroup fatd de
educatie si dezvoltarea comunitatii.

2022 - Capcana pentru deseuri

Waste Trap pentru Rauri Curate este un proiect pilot lansat in martie 2022, avand ca be-
neficiar Administratia Nationald Apele Romane - Administratia Bazinald de Apd Crisuri din
Oradea. Valoarea proiectului se ridicd la 40.000 euro si are drept scop combaterea poludrii
cu plastic, aliniindu-se valorilor GreenGroup de recuperare si reutilizare a deseurilor.

Sistemul include doud balize plutitoare care actioneazd ca o barierd, captand si
stocand deseurile plutitoare din rauri. Lansat in prezenta Ministrului Mediului, pro-
iectul face parte din angajamentul global GreenGroup pentru managementul apei si

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

identificarea solutiilor eficiente de curdtare a raurilor.

Proiectul are impact local, reducand migrarea deseurilor spre Ungaria, si creeazd
oportunitdti internationale, atat ca solutie inovatoare de ecologizare, cat si ca sursa
de materii prime pentru facilitdtile de productie ale GreenGroup. Acest demers
pozitioneazd grupul ca partener de incredere n testarea si implementarea solutiilor
sustenabile pentru protectia mediului.

e

2019-2023 - Sprijin pentru Fundatia Uniunea Mamelor

Uniunea Mamelor, o fundatie caritabild din Lituania, sprijind copiii cu afectiuni onco-
logice. Zalvaris si angajatii sai sustin activitatile si initiativele caritabile ale fundatiei
ncad din 2019. Sprijinul financiar al companiei si donatiile angajatilor au contribuit la
implementarea intreprinderii sociale ,Family Home” in 2020, la organizarea taberelor
de constientizare pentru parintii indoliati, precum si la alte activitdti ale fundatiei.

2013-2023 - Parteneriat cu Fundatia Comunitara Tara Fagarasului
(FCTF)

Expert Cleaning aloca resurse si sprijind de mult timp sustinerea dezvoltdrii comuni-
tatii locale prin parteneriatul cu Fundatia Comunitard Tara Fagdrasului.

Contribuim anual cu pand la 15.000 lei, sprijinind in mod prioritar programele dedi-
cate tinerilor, precum Stiintescu Tara Fagdrasului, care promoveazd stiinta si inova-
tia, si YouthBank, ce dezvoltd spiritul civic si educatia financiard in randul tinerilor.
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Credem Tn interventii constante si sustinute pentru a genera un impact semnificativ
si durabil. Tn plus, oferim sprijin practic pentru evenimentele majore organizate de
FCTF, cum ar fi Bikeathon si Gala Comunitatii, prin servicii de curatenie si furnizarea
consumabilelor necesare. Incurajgm colaborarea intre FCTF si alte organizatii din
reteaua noastrd, recomandand sprijinul unor parteneri strategici, cum a fost cazul
Union Otel. Prin aceste actiuni, ne asumdm un rol activ In crearea unui viitor mai
bun pentru tineri si comunitatea Fagdrasului.

2022 - Asociatia Zile Colorate

Prin intermediul platformei Swimathon Oradea am sprijinit un proiect al Asociatiei
Zile Colorate care a urmarit construirea unui amfiteatru in grddina Cdsutei Zile Co-
lorate pentru activitati culturale, muzicale si teatrale. Comunitatea rurald a inceput
sd se bucure de acest gen de activitate culturald si dorim sd o ajutdm oferindu-le
infrastructura adecvatd pentru a continua sa facd acest lucru. Proiectul se aliniaza
obiectivelor grupului de a investi in educatia tinerei generatii.

2020-2023 - Programul “Grija pentru sanatate”

Programul “Grija pentru sdndtate” este o platformd de donatii, ce are ca scop iden-
tificarea nevoilor de sdndtate ale comunitatii locale si sustinerea acestora. A fost
initiat de GreenGroup Th contextul pandemiei Covid-19, cand sistemul sanitar din
Romania avea un necesar urgent de echipamente si dispozitive medicale. Principa-
lele realizdri ale programului “Grija pentru sandtate” in perioada 2022-2023:

_—

® 2022 - Centrul de Evaluare si Tratament Covid-19 din Smeeni

In februarie 2022, GreenGroup in parteneriat cu Institutia Prefectului Buz&u a inau-
gurat Centrul de Evaluare si Tratament Covid-19 din cadrul Spitalului de Boli Cronice
Smeeni, judetul Buzgu.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

Investitia In Centrul de Evaluare si Tratament Covid-19 de la Smeeni a inclus ame-
najarea unui cabinet de consultatii, a unei sdli de tratament si a unui salon cu doud
paturi. Centrul de Evaluare acorda servicii medicale de tip spitalizare de o zi, fiind
destinat evaludrii si tratdrii pacientilor confirmati Covid-19.

Totodatd, GreenGroup a donat spitalului si 60.000 de madsti si echipamente medi-
cale ce pot contribui la cresterea calitdtii tngrijirii pacientilor. Donatia cuprinde si un
aparat HiTop pentru electroterapia high-tone, 5 paturi electrice de spital, 2 cana-
pele electrice pentru examinare, un scaun modern de recoltat si mobilier medical
pentru dotarea cabinetelor si a sectiei de RMN. Valoarea totald a proiectului se
ridicd la aproximativ 20.000 euro.

® 2022 - 2023 Modernizarea Spitalului Ordasenesc Nehoiu

GreenGroup a contribuit la modernizarea sectiei de terapie intensivd a Spitalului
Ordsenesc Nehoiu (judetul Buzdu) prin echiparea cu o instalatie de stocare si distri-
butie a oxigenului medicinal, In valoare de 23.000 euro. Aceastd instalatie a crescut
capacitatea de alimentare simultand cu oxigen de la doud panad la paisprezece
paturi separate, asigurand astfel ingrijiri corespunzdtoare unui numdr mai mare de
pacienti care au nevoie de suport ventilator sau oxigenoterapie.

Continudnd modernizarea dotdrilor de care dispune Spitalul Ordsenesc din Neho-
iu, Tn anul urmdtor au fost donate spitalului un defibrilator si doua seturi de genti
medicale pentru interventii de urgentd, in valoare de 6.000 euro.
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e 2023 - Cabinetul de microchirurgie din Gura Teghii

Pentru a sprijini accesul la servicii medicale in zonele rurale izolate, in 2023 Green-
Group a contribuit la infiintarea unui cabinet de microchirurgie in localitatea Gura
Teghii, judetul Buzdu. Donatia a inclus echipamente medicale necesare consultati-
ilor si interventiilor de micd chirurgie, in valoare de 12.000 euro. Cabinetul functio-
neaza sub coordonarea Primariei Comunei Gura Teghii.

ACADEMIA DE
REC'CL&RE T”‘Ecr

Sta in notura roostra

sa reciclam

2022-2023 - Educatie pentru un mediu curat

Tn 2022 si 2023, GreenTech a organizat vizite educative pentru elevi si studenti in
fabricile sale din Buzdu si Frasinu, cu scopul de a inspira tandra generatie sd intelea-
g4 importanta responsabilit3tii fatd de mediu si a vietii sustenabile. Tn 2022, din cau-
za restrictiilor pandemice, numarul vizitelor a fost limitat, avand doar 63 de partici-
panti.in 2023, Ins§, GreenTech a sustinut entuziast programul national ,S3ptdmana
Verde”, primind 2160 de copii.

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

2022-2023 - Caravana Mediului

Caravana Mediului, lansatd de Verdum, este un program educational inovator care
promoveazd sustenabilitatea prin activitdti interactive desfdsurate la sediul com-
paniilor partenere. Destinat tuturor angajatilor, indiferent de functie, programul
include workshop-uri practice, materiale educative si demonstratii cu produse
reciclate obtinute din deseuri precum PET-uri, electronice si sticld. Scopul este de a
transforma conceptele teoretice de sustenabilitate in practici aplicate zilnic.

Pe parcursul celor 12 ani de existentd, initiativa a implicat peste 25.000 de anga-
jati din companii de renume, cum ar fi Bosch, Michelin si Mercedes-Benz Group,
consolidand parteneriate si oferind acces gratuit la resurse. Impactul este mdsurat
prin sondaje, care aratd cd 85% dintre participanti au inteles mai bine principiile
sustenabilitdtii, iar 75% le-au aplicat in activitdtile lor zilnice. Caravana Mediului are
un impact indirect semnificativ asupra comunitatii extinse dincolo de organizatia
noastrd, influentand mai multe sectoare si grupuri de interes. In primul rand, prin
integrarea sustenabilitdtii in operatiunile de baza ale companiilor partenere, pro-
gramul contribuie la cresterea constientizdrii de mediu in industria de gestionare a
deseurilor din Romania si promoveazd adoptarea unor practici sustenabile la nivelul
ntregului sector.

Caravana Mediului este finantatd integral de Verdum si este consideratd un exem-
plu de bune practici, evidentiind cum deseurile pot deveni resurse valoroase. Prin
acest proiect, Verdum nu doar educd, ci contribuie activ la Tmbundtdtirea perfor-
mantei de mediu a companiilor partenere si la consolidarea unei comunitati mai
responsabile fatd de natura.

Angajamentul GreenGroup fatd de comunitati reflectd valorile noastre funda-
mentale de responsabilitate sociald si sustenabilitate. Prin initiative variate, de la
sustinerea educatiei si sdndtdtii pand la protejarea mediului si sprijinirea incluziunii
sociale, am reusit sa credm un impact pozitiv durabil in zonele in care ne desfdsu-
ram activitatea.

Pentru viitor, ne propunem sd ne consoliddm relatiile cu comunitdtile locale prin
continuarea initiativelor care reflectd valorile noastre fundamentale de responsa-
bilitate sociald. Prin aceste actiuni, GreenGroup reafirmd angajamentul sdu de a
contribui la un viitor mai durabil pentru oameni, mediu si economie.
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Anexe
Anexa1

Amprenta de carbon

GreenTech Romania

om0 Varsafapiceanulamerio

Domeniul 1
Domeniul 2
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piata
Domeniul 3
1. Bunuri si servicii achizitionate
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Tn domeniile 1si 2
4. Amonte - transport si distributie
5. Deseuri generate in operatiuni
6. Cdlatorii de afaceri
7. Transportul angajatilor la locul de munca
9. Aval - transport si distributie
10. Prelucrarea produselor vandute
12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viatd al produselor vandute
Total emisii de GES (bazate pe amplasament)
Total emisii de GES (bazate pe piatd)
Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR
Domeniul 1
Domeniul 2 (bazate pe amplasament)
Domeniul 2 (bazate pe piatd)
Domeniul 3
Total (bazate pe amplasament)

Total (bazate pe piatd)
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10.646

12.045
3.898
21.682
1501
5321
2864
276

1840
8.590
1286
44.373

36.226

74,87
84,7
27,41
152,49
312,07

254,77

8.038

9.445
3347
19.638
859
4.345
2588
420
49

18
2347
7.668
1245
37121

31.023

98,75
116,03
4112
241,25
456,03
381,12

-24,50%

-21,59%

-14,13%
-9,43%
-42,79%
-18,34%

-9,65%
+51,85%

+1338,49%

+27,52%
-10,73%
-3,22%
-16,34%
-14,36%
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenTech Lituania

om0 Varsafapiceanulamerio

Domeniul 1 1.545 1.502 -2,80% PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

Domeniul 2

Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 34 39 +15,22%

ANALIZA DE MATERIALITATE A

Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 0 0 TEMELOR DE SUSTENABILITATE

Domeniul 3 736 542 -26,33%
S GUVERNANTA I

1. Bunuri si servicii achizitionate 126 138 +8,87% CONDUITA N AFACERI

3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Th domeniile 1si 2 325 326 +0,35%

4. Amonte - transport si distributie 24 0 -100,00% B

INCONJURATOR
5. Deseuri generate Tn operatiuni 9 32 +241,42%
6. Calatorii de afaceri 2 3 +6,55% RESI:ECTUL
o FATA DE OAMENI

7. Transportul angajatilor la locul de muncd 0 14

9. Aval - transport si distributie 0 0 COMUNITATILE

10. Prelucrarea produselor vandute 8 1 -87,79% B

12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viata al produselor vandute 240 29 -87,79%
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 2.315 2.083 -10,01%
Total emisii de GES (bazate pe piata) 2.281 2.044 -10,39%
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Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR

Domeniul 1 12315 255,06 ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 2,71 6,66 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

Domeniul 2 (bazate pe piats) 0,00 0,00 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14

Domeniul 3 58,66 92,08
Total (bazate pe amplasament) 184,53 353,80
Total (bazate pe piatd) 181,81 347,14
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GreenTech Slovacia

om0 Varsafapiceanulamerio
635

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

Domeniul 1 7 +272,05% PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 305 365 +19,55%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 221 264 +19,55% TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 730 456 -37,50%
S . GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 56 167 +196,34% CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Th domeniile 1si 2 m 130 +16,84%
4. Amonte - transport si distributie 193 0 -100,00% B
INCONJURATOR
5. Deseuri generate Tn operatiuni 69 101 46,09%
6. Caldtorii de afaceri l 8 -31,94% RESI:ECTUL
o FATA DE OAMENI
9. Aval - transport si distributie 0 0
10. Prelucrarea produselor vandute 10 2 -82,36% COMUNITATILE
12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viata al produselor vandute 280 49 -82,36% et
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 1.205 1.455 +20,74%
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 1121 1.355 +20,83%

Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR

ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 1 17,00 118,49
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 30,39 68,07 Al 2 = el ok DRIl (=
Domeniul 2 (bazate pe piat3) 22,03 49,33 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Domeniul 3 7274 85,17 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE M4
Total (bazate pe amplasament) 120,13 271,73
Total (bazate pe piatd) 1m,76 252,99
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenWEEE GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA
- 0m 20 Varistiafgs deanul amerio
Domeniul 1 599 959 +59,97% PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 948 1332 +40,44%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 307 523 +70,54% TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 1151 4.317 +274,97%
S GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 1 2726 +530030,95% CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Tn domeniile 1si 2 424 644 +51,83%
5. Deseuri generate Tn operatiuni 1 2 +68,65% B
INCONJURATOR
6. Calatorii de afaceri 3 9 +191,80%
7. Transportul angajatilor la locul de muncd 0 88 RESPECTUL
FATA DE OAMENI
10. Prelucrarea produselor vandute 0 0
12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viatd al produselor vandute 723 849 +17,49% COMUNITATILE
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 2.699 6.608 +144,81% B
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 2.058 5.799 +181,85%

Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR

Domeniul 1 19,15 25,19
ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 30,30 35,00
Boei 2 (o o ) 9,81 1375 ANEXA 2 - GESTIONAREA DESEURILOR 13
Domeniul 3 36,78 13,43 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Total (bazate pe amplasament) 86,23 173,62 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na4
Total (bazate pe piatd) 65,74 152,38
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GreenGlass GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA
- m 20 Varigia fa deanulncero
Domeniul 1 814 743 -8,75% PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 383 294 -23,28%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 124 105 -15,39% TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 1.908 2.002 +4,93%
S GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 0 0 CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Tn domeniile 1si 2 240 208 -13,08%
4. Amonte - transport si distributie 462 693 +50,01% B
INCONJURATOR
5. Deseuri generate Tn operatiuni 1 6 +709,44%
6. Caldtorii de afaceri 1 2 +18,58% RESPECTUL
S FATA DE OAMENI
9. Aval - transport si distributie 0 19
10. Prelucrarea produselor vandute 0 0 COMUNITATILE
12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viata al produselor vandute 1204 1.074 -10,77% et
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 3.105 3.038 -2,14%
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 2.845 2.849 +0,13%

Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR

ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 1 165,74 133,98
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 781 53,08 Al 2 = el ok DRIl (=
Domeniul 2 (bazate pe piat3) 25,28 18,95 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Domeniul 3 388,56 361,17 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE M4
Total (bazate pe amplasament) 632,40 548,24
Total (bazate pe piatd) 579,57 514,10
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SIgad GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA
- 0m 20 Varistiafgs deanul amerio
Domeniul 1 m 13 +13,30% PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 2 2 -2,85%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 1 2 +167,50% TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 3 7 +134,55%
S GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 1 0 -99,13% CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Th domeniile 1si 2 3 7 +182,81%
5. Deseuri generate Tn operatiuni 0 0 B
INCONJURATOR
6. Cdlatorii de afaceri 0 0
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 16 22 +35,00% RESPECTUL
FATA DE OAMENI
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 15 22 +45,61%
Raportul intensiti;ii emisiilor, tCOze/miI. EUR COMUNlTiTlLE
Domeniul 1 74,28 40,37 et
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 131 6,1
Domeniul 2 (bazate pe piatd) 4,24 5,44
Domeniul 3 21,17 23,82
ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
Total (bazate pe amplasament) 108,56 70,29
Total (bazate pe piatd) 99,70 69,63 ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14
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GreenResources GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA
- om0z Variatiafagddeanulamerio
Domeniul 1 33 19 -40,46% PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 1 16 +1816,56%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 0 0 TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 9 19 +103,67%
S GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 2 6 +300,43% CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Th domeniile 1si 2 8 10 +34,93%
4. Amonte - transport si distributie 0 0 B
INCONJURATOR
5. Deseuri generate Tn operatiuni 0 0
6. Cdlatorii de afaceri 0 2 RESPECTUL
S FATA DE OAMENI
9. Aval - transport si distributie 0 0
10. Prelucrarea produselor vandute 0 0 COMUNITATILE
12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viatd al produselor vandute 0 0 et
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 43 54 +26,05%
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 42 39 -9,02%
Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR
’ ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 1 4,75 2,83
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 0,12 2,25 Al 2 = el ok DRIl (=
Domeniul 2 (bazate pe piat3) 0,04 0,00 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Domeniul 3 135 276 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14
Total (bazate pe amplasament) 6,22 7,84
Total (bazate pe piatd) 6,14 5,59
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Expert Cleaning

om0 Varsafapiceanulamerio
21

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

Domeniul 1 0 PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 0 0
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 0 0 TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 0 52
S GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 0 39 CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse In domeniile 1si 2 0 5
4. Amonte - transport si distributie 0 0 B
INCONJURATOR
5. Deseuri generate Tn operatiuni 0 0
6. Cdlatorii de afaceri 0 3 RESPECTUL
o FATA DE OAMENI
7. Transportul angajatilor la locul de munca 0 5
9. Aval - transport si distributie 0 0 COMUNITATILE
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 0 73 B
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 0 73
Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR
Domeniul 1 8,00
ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 0,10
Domeniul 2 (bazate pe piat%) 0,05 ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
Domeniul 3 20,29 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Total (bazate pe amplasament) 28,39 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14
Total (bazate pe piatd) 28,34
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Verdum GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA
- 0m 20 Varistiafgs deanul amerio
Domeniul 1 209 337 +61,28% PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 12 9 -20,76%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 4 9 +147,07% TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 667 651 -2,44%
S GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 32 109 +242,08% CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse In domeniile 1si 2 51 82 +62,26%
4. Amonte - transport si distributie 0 0 B
INCONJURATOR
5. Deseuri generate Tn operatiuni 0 0
6. Caldtorii de afaceri 17 8 -55,16% RESI:ECTUL
o FATA DE OAMENI
7. Transportul angajatilor la locul de munca 0 14
9. Aval - transport si distributie 552 366 -33,56% COMUNITATILE
13. Active inchiriate Tn aval 16 7 +355,28% AL
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 887 996 +12,31%
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 879 997 +13,32%

Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR

ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 1 12,47 18,07
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 0,69 0,49 Al 2 = el ok DRIl (=
Domeniul 2 (bazate pe piat3) 0,22 0,50 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Domeniul 3 39.86 34,93 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE M4
Total (bazate pe amplasament) 53,02 53,50
Total (bazate pe piatd) 52,55 53,50
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ECSO GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA
- m 20 Varigia fa deanulncero
Domeniul 1 51 320 +526,41% PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 67 245 +268,25%
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 0 0 TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 3.728 10.864 +191,38%
S GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 3 0 -100,00% CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse Th domeniile 1si 2 228 825 +262,37%
4. Amonte - transport si distributie 171 437 +154,91% B
INCONJURATOR
5. Deseuri generate in operatiuni 0 19
6. Caldtorii de afaceri 3 8 +216,35% RESPECTUL
o FATA DE OAMENI
9. Aval - transport si distributie 15 27 +78,21%
10. Prelucrarea produselor vandute 3174 9160 +188,62% COMUNITATILE
12. Tratamentul la sfarsitul ciclului de viata al produselor vandute 134 388 +188,62% et
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 3.846 11.429 +197,16%
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 3.779 11.184 +195,91%

Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR

ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 1 13,78 19,86
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 17,97 15,23 Al 2 = el ok DRIl (=
Domeniul 2 (bazate pe piat3) 0,00 0,00 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Domeniul 3 1005,63 674,39 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE M4
Total (bazate pe amplasament) 1.037,38 709,48
Total (bazate pe piatd) 1.019,41 694,26
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Zalvaris GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA
- m 20 Varigia fa deanulncero
Domeniul 1 0 864 PREZENTARI DE INFORMATII
Domeniul 2 CU CARACTER GENERAL
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe amplasament 0 5
ANALIZA DE MATERIALITATE A
Emisiile brute de GES din Domeniul 2 bazate pe piatd 0 0 TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Domeniul 3 0 1.598
o GUVERNANTA I
1. Bunuri si servicii achizitionate 0 782 CONDUITA N AFACERI
3. Activitdti legate de combustibil si energie care nu sunt incluse in domeniile 1si 2 0 222
4. Amonte - transport si distributie 0 0 B
INCONJURATOR
5. Deseuri generate Tn operatiuni 0 1
6. Cdlatorii de afaceri 0 1 RESPECTUL
o FATA DE OAMENI
9. Aval - transport si distributie 0 592
Total emisii de GES (bazate pe amplasament) 0 2.467 COMUNITATILE
Total emisii de GES (bazate pe piatd) 0 2.462 B
Raportul intensitatii emisiilor, tCO,e/mil. EUR
Domeniul 1 56,92
Domeniul 2 (bazate pe amplasament) 0,32
ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
Domeniul 2 (bazate pe piatd) 0,00
Domeniul 3 105,26 ANEXA 2 - GESTIONAREA DESEURILOR 13
Total (bazate pe amplasament) 162,49 ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Total (bazate pe piat3) 162,17 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14
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Anexa 2

Gestionarea deseurilor

_tone - GreenTech GreenTech | GreenTech GreenWEEE | Zalvaris | ECSO Verdum Expert Green
Romania Lituania Slovacia Cleaning Resources

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

Deseuri totale generate 16.820,04 4277,64 4362,36 693,67 319720 252,23 515666 2,9 00 08 ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE
Periculoase 7,50 14,36 0,04 0,81 291,77 90,20 2,74
Deviate de la eliminare 7,30 13,16 0,00 0,00 0,00 90,20 0,81 GUVERNANTA §i
Valorificare 4,3 0,00 CONDUITA IN AFACERI
Reutilizare 0,70
Reciclare 5,56 55,40 0,07 RESPECT FA',I'I‘-'\ DE MEDIUL
Compostare 0,60 INCONJURATOR
Recuperare, inclusiv recuperare de energie 2,47 7,00 34,80 0,74
Directionate spre eliminare 0,20 1,20 0,04 0,81 291,77 0,00 1,93 RESPECTUL
frecit pre efimi ' ' ' ’ ' ' ’ FATA DE OAMENI
Incinerare (ardere Tn masd) 0,80 291,77 1,82
Depozit de deseuri 0,40 COMUNITATILE
Stocare la fata locului 0,04 0,81 oM AFECTATE
Alte metode 0,20
Nepericuloase 16.812,54 4.263,28 4362,32 11.692,86 2.905,43 162,03 5153,92 2,90 1,00 0,80 1,00
Deviate de la eliminare 14.723,53 3.939,98 119,06 10.499,00 2.849,50 71,63  4.420,64
Valorificare 6.561,88 1151,86 104,00 269,00 239,38 ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
Reutilizare
Reciclare 0,00 58,61 15,06 2.849,50 14,90 217,88 ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
Compostare 549,52 1.856,32

. . ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Recuperare, inclusiv recuperare de

B 8.161,65 279,99 10.230,00 56,73  2107,06 PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14
Directionate spre eliminare 2.089,01 323,30 4.243,26 1193,86 55,93 90,40 733,28 2,90 1,00 0,80 1,00

Incinerare (ardere in masd) 462,27 9,82

Depozit de deseuri 1116,90 323,30 80,89 958,00 46,1 90,40 728,66 2,90 1,00 0,80 1,00

Stocare la fata locului 783,55 0,10 235,86 4,62

Alte metode 188,56
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Anexa 3

Indicatorii cheie de performanta privind Taxonomia UE

GreenTech Romania

Exercitiul financiar N Anul 2023

@
(e) Inpod

Activitdti economice (1)

(€) uadeye
(¥) N [nue
‘LIadeye ap
eyd ulp
ejjiodoud

a0 %

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii privind contributia substantiald

_ Y/N

7 N 7

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

Cifra de afaceri aferentd activitatilor durabile din punc-

s . 0 0%

tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1) °
Din care activitati de facilitare 0 0%

Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitdti eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Fabricarea materialelor plastice in forme

) CCM 317  70.593.569 86,80%

primare
Recuperarea materialelor din deseuri

p. 7 CCM 59 5487731 6,75%
nepericuloase
Cifra de afaceri aferents activitatilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt s EEE T
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati A o
nealiniate la taxonomie) (A.2)
A. Cifra de af: i af ta activitatilor eligibile di

ifra de afaceri aferenta activitatilor eligibile din 26.081300 93.54%

punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITI\]'I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Cifra de afaceri aferenta activititilor neeligibile din

.. 5.250.105 6,46%
punctul de vedere al taxonomiei
TOTAL 81.331.405 100%
Nota:

0%

0%
0%

EL

EL

93,54%

93,54%

0%

0%

N/EL

N/EL

0%

0%

Y; N; N/EL; (b)

0%

0%

0%

0%

EL; N/EL (f)

N/EL

N/EL

0%

0%

N/EL

N/EL

0%

0%

0%

0%

N/EL

N/EL

0%

0%

0%

0%

N/EL

N/EL

0%

0%

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numdrul sectiunii activitdtii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:
CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apa si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

RESPECTUL
FATA DE OAMENI

COMUNITATILE
AFECTATE

ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON
ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR

ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE
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GreenTech Romania GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

(07) @1iizuen
ap 91e1AIDE BLIOGRIED

(61) a1e)1dey
ap a31e}iAIde elOhRIR)

Activitdti economice (1)

o

o X

= o

S 3

S °

= 3,
E @,

5 >

E N

o =

= [
S =

|e a1apan ap |npund
uip ejiqibifd nes ('1'y)
ajwouoxe} e| jejuije
x3de) uip erjiodoid

(e) Inpod
(€) xaded
erliodoid

(#) N Inue
‘x3de) uip

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITK',I'I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA Sl

CapEx aferent activitdtilor durabile din punctul de CONDUITA iN AFACERI

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %
vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitéi,:i de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % RESPECT FA"rR DE MEDIUL
Din care activitdti de tranzitie 0 0% 0% % TNCONJURATOR

A.2 Activitédti eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL
Fabricarea materialelor plastice in forme FATA DE OAMENI

. CCM 377 261488 1,72% EL N/EL  N/EL  N/EL N/EL  N/EL
primare

Recuperarea materialelor din deseuri
nepericuloase

COMUNITATILE
AFECTATE

CCM 59 966.399 43,33% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL

CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activititi nealiniate la
taxonomie) (A.2)

1227.887 55,05% 55,05% 0% 0% 0% 0% 0%

A. CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
4 1.227.886 55,05% 55,05% 0% 0% 0% 0% 0%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2) ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

jvitdti igibile di ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
CapEx aferent actl\{lt.ai,:llor neeligibile din punctul de 1002677 44,95% 2
vedere al taxonomiei
TOTAL 2.230.564 100% ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE
Not: PERFORMAN',I'A PRIVIND TAXONOMIA UE n4

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbarile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numdrul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:
CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

15 ¥ GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023



Anexe

16

GreenTech Romania

Exercitiul financiar N Anul 2023

Activitdti economice (1)

(e) |npod
(¥) N [nue
‘x3do uip
eijjodoid

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii DNSH
(a nu aduce prejudicii
semnificative)

Criterii privind contributia substantiald

Y; N; N/EL; (b)

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede-

0 0%

re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Fabricarea materialelor plastice in forme

. CCM 317 1226923 41,62%
primare
R terialelor din d i
ecuperarea materialelor din deseuri CCM 59 176785 26,35%
nepericuloase
OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
.. e eule .. 2.003.708 67,97%
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)
A. OpEXx af ivitatilor eligibile di |
OpEx aferent activitatilor eligibile din punctul de 2003708 6797%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITZ\]’I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
OpEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de

.. 944198 32,03%
vedere al taxonomiei
TOTAL 2.947.906 100%
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14)

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

EL; N/EL (f)

EL N/EL  N/EL N/EL N/EL N/EL

EL N/EL  N/EL  N/EL N/EL  N/EL

67,97% 0% 0% 0% 0% 0%

67,97% 0% 0% 0% 0% 0%

- Poluarea; (9), (15) - Economie Circulara; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de ap4d si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele
(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenTech Lituania GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y/N

Y N; N/EL (6) 7 R

TERTICIET)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

(02) a1iizuen
9p 91e1ANOR BLIOBAIRD

eqy1d> up erjsodolid
(61) 21e3111084
ap @1e1IAIdE BLI0BBIE)

Activitdti economice (1)

nes (‘L'y) elwouoxe}

I91WIOUOXE] | DIDPBA
el g181U]

ap |n3ound uip gqibis

9 —
) >
[ N
=] -~
~t+ ol

== o
3 |2
2 =
3, =
3 5
o ~_
—_~ -
3 |8

(e) Inpod
(€) uadeye
‘uadeje ap

ey1d uip
eijiodoid

(¥) N [nue

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I

Cifra de afaceri aferenta activitatilor durabile din punc-

0 0%

tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Recuperarea materialelor din deseuri FA',I'I‘i DE OAMENI

. CCM 59 5906.787 99,85% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL
nepericuloase

Cifra de afaceri aferenta activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati
nealiniate la taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

5.906.787 99,85%  99,85% 0% 0% 0% 0% 0%

A. Cifra de afaceri aferentd activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

5.906.787 99,85%  99,85% 0% 0% 0% 0% 0%

Cifra de afaceri aferentd activitatilor neeligibile din o T ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
punctul de vedere al taxonomiei ’ o

TOTAL 5.915.541 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

17 ¥ GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023



Anexe V)GreenGrOUp

GreenTech Lituania GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

(02) a1iizuen
ap 91e1ANOR BLIOGAIRD)

(PR
9p 91e1IANOR BLIOGAIED

Activitdti economice (1)

o

o X

o o

o =

E °

= E
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S 2

|e a1apaA ap |n3pund
uIp eniqi6ife nes (‘1'y)
31WOUOXE] B| JRIUlle
x3de) uip eijiodoid

(e) |npod
(€) xaded
eijjodoid

(¥) N [nue
‘x3deD uip

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITI'-‘\',I'I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
CapEx aferent activitdtilor durabile din punctul de CONDUITA iN AFACERI
vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL
Recuperarea materialelor din deseuri FA',I'I‘i DE OAMENI

. CCM 59 169.468 92,42% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL
nepericuloase

CapEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

169.468 92,42%  92,42% 0% 0% 0% 0% 0%

A. CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

169.468 92,42%  92,42% 0% 0% 0% 0% 0%

CapEx aferent activititilor neeligibile din punctul de ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
. . 13.893 7,58%

vedere al taxonomiei

TOTAL 183.361 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibila sd aducd o contributie substantiald, precum si numdrul sectiunii activitdtii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe

19

GreenTech Lituania

Exercitiul financiar N Anul 2023

Activitdti economice (1)

(e) |npod
(¥) N [nue
‘x3do uip
eijjodoid

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii DNSH
(a nu aduce prejudicii
semnificative)

Criterii privind contributia substantiald

Y; N; N/EL; (b)

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede-

0 0%

re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Recuperarea materialelor din deseuri

. CCM 5.9 199.855 93,34%
nepericuloase
OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
.. e ul. .. 199.855 93,34%
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)
A. OpEXx af ivitatilor eligibile di |
OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de TS 93,34%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITZ\]’I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
OpEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de

. . 14.269 6,66%
vedere al taxonomiei
TOTAL 214.124 100%
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14)

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

EL; N/EL (f)

EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL

93,34% 0% 0% 0% 0% 0%

93,34% 0% 0% 0% 0% 0%

- Poluarea; (9), (15) - Economie Circulara; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele
(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenTech Slovacia GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y/N

Y N; N/EL (6) 7 R

TERTICIET)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

(02) a1iizuen
9p 91e1ANOR BLIOBAIRD

eqy1d> up erjsodolid
(61) 21e3111084
ap @1e1IAIdE BLI0BBIE)

Activitdti economice (1)

nes (‘L'y) elwouoxe}

I91WIOUOXE] | DIDPBA
el g181U]

ap |n3ound uip gqibis

9 —
) >
[ N
=] -~
~t+ ol

== o
3 |2
2 =
3, =
3 5
o ~_
—_~ -
3 |8

(e) Inpod
(€) uadeye
‘uadeje ap

ey1d uip
eijiodoid

(¥) N [nue

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I

Cifra de afaceri aferenta activitatilor durabile din punc-

0 0%

tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Recuperarea materialelor din deseuri FA',I'I‘i DE OAMENI

. CCM 59 5.085.081 100% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL
nepericuloase

Cifra de afaceri aferenta activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati
nealiniate la taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

5.085.081 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0%

A. Cifra de afaceri aferentd activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

5.085.081 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0%

Cifra de afaceri aferentd activitatilor neeligibile din 0 . ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
punctul de vedere al taxonomiei °

TOTAL 5.085.081 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenTech Slovacia GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

(02) a1iizuen
ap 91e1ANOR BLIOGAIRD)
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9p 91e1IANOR BLIOGAIED
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITI'-‘\',I'I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
CapEx aferent activitdtilor durabile din punctul de CONDUITA iN AFACERI
vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL
Recuperarea materialelor din deseuri FA',I'I‘i DE OAMENI

. CCM 59 6.330.117 99,47% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL
nepericuloase

CapEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

6.330.117 99,47%  99,47% 0% 0% 0% 0% 0%

A. CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

633017 99,47%  99,47% 0% 0% 0% 0% 0%

CapEx aferent activititilor neeligibile din punctul de ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
.. 33492 0,53%

vedere al taxonomiei

TOTAL 6.363.609 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenTech Slovacia GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITZ\]’I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede- CONDUITA iN AFACERI
re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Recuperarea materialelor din deseuri FA',I'I‘i DE OAMENI

. CCM 59 443739 81,44% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL
nepericuloase

OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

443739 8144%  81,44% 0% 0% 0% 0% 0%

A. OpEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

443739 81,44%  81,44% 0% 0% 0% 0% 0%

OpEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
. . 101.097 18,56%

vedere al taxonomiei

TOTAL 544.836 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenWEEE GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y/N

Y N; N/EL (6) 7 R

TERTICIET)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I

Cifra de afaceri aferenta activitatilor durabile din punc-

0 0%

tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL
Depol i | A
d;p;)zuarea si demontarea produselor scoase CE26 28243870 100%  NJEL N/EL N/EL  EL N/EL  NJEL FATA DE OAMENI
Cifra de afaceri af ta activitatilor eligibile di -
unctul de vedere a taxoomiei, dar care nu sunt COMUNITATILE
P . . ’ - . ... 38243870 100% 0% 0% 0% 100% 0% 0% AFECTATE
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati
nealiniate la taxonomie) (A.2)
A. Cif faceri af % activitstilor eligibile di
Cifra de afaceri aferenta activitatilor eligibile din 38243870 100% 0% 0% 0% 100% 0% 0%

punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITI‘-'\',I'I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Cifra de afaceri aferentd activitatilor neeligibile din 0 . ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
punctul de vedere al taxonomiei °

TOTAL 38.243.870 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
Nota:

(5), (11) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circularg; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe

124

GreenWEEE

Exercitiul financiar N Anul 2023

Activitdti economice (1)

(e) |npod
(€) xaded
eijjodoid

(¥) N [nue
‘x3deD uip

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii DNSH
(a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

Criterii privind contributia substantiald

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

CapEx aferent activitdtilor durabile din punctul de

0 0%

vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Depoluarea si demontarea produselor scoase

. CE26 4.776.640 93,64%
din uz
CapEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din

Lo . . . 4776.640 93,64%

punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)
A. CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de 4776640 93.64%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITI'-'\',I'I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
CapEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de

. . 324.608 6,36%
vedere al taxonomiei
TOTAL 5.101.248 100%
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14)

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

EL; N/EL (f)

N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL
0% 0% 0% 93,64% 0% 0%
0% 0% 0% 9364% 0% 0%

- Poluarea; (9), (15) - Economie Circulara; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele
(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe

125

GreenWEEE

Exercitiul financiar N Anul 2023

Activitdti economice (1)

(e) |npod
(¥) N [nue
‘x3do uip
eijjodoid

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii DNSH
(a nu aduce prejudicii
semnificative)

Criterii privind contributia substantiald

Y; N; N/EL; (b)

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede-

0 0%

re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Depoluarea si demontarea produselor scoase

. CE26 37.676.716 92,70%
dinuz
OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar.cart.e nu sunE cfurabl'le' din 37676716 9270%
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)
A. OpEx aferent activitatilor eligibile din punctul de 37676716 92.70%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITZ\]’I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
OpEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de

.. 2965198 7,30%
vedere al taxonomiei
TOTAL 40.641.914 100%
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14)

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

EL; N/EL (f)

N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL
0% 0% 0% 92,70% 0% 0%
0% 0% 0% 92,70% 0% 0%

- Poluarea; (9), (15) - Economie Circulara; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele
(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

% GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023

o
i
2
i
=

=
2
3
=
o

=

S

Inue ‘("z'y) 121wouoxe}
|e a1apan ap |nyund
uip e1qibid nes ('1'y)
alwouoxe} e| Jejulje

x3do uip erjiodoid

(6L) a1e31)1084
ap a1eMAde elOb3IR)

(02) a1iizuen
ap 91e1ANOR BLIOGAIRD

¥ GreenGroup

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

RESPECTUL
FATA DE OAMENI

COMUNITATILE
AFECTATE

ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
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PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14



Anexe V)GreenGrOUp

GreenGlass GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y/N

Y N; N/EL (6) 7 R

TERTICIET)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I

Cifra de afaceri aferenta activitatilor durabile din punc-

0 0%

tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Recuperarea materialelor din deseuri FA',I'I‘i DE OAMENI

. CCM 59 5.569.436 100% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL
nepericuloase

Cifra de afaceri aferenta activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati
nealiniate la taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

5.569.436 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0%

A. Cifra de afaceri aferentd activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

5.569.436 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0%

Cifra de afaceri aferent3 activititilor neeligibile din 0 09 ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
punctul de vedere al taxonomiei °

TOTAL 5.569.436 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
Nota:

(5), (11) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circularg; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

GreenGlass GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITI'-‘\',I'I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
CapEx aferent activitdtilor durabile din punctul de CONDUITA iN AFACERI
vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL
Recuperarea materialelor din deseuri FA',I'I‘i DE OAMENI

. CCM 59 5910 16,03% EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL
nepericuloase

CapEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

59110 16,03%  16,03% 0% 0% 0% 0% 0%

A. CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

59110 16,03%  16,03% 0% 0% 0% 0% 0%

CapEx aferent activititilor neeligibile din punctul de ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
- 309744 83,97%

vedere al taxonomiei

TOTAL 368.854 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (11) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circularg; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe

128

GreenGlass

Exercitiul financiar N Anul 2023

Activitdti economice (1)

(e) |npod
(¥) N [nue
‘x3do uip
eijjodoid

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii DNSH
(a nu aduce prejudicii
semnificative)

Criterii privind contributia substantiald

Y; N; N/EL; (b)

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede-

0 0%

re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Recuperarea materialelor din deseuri

. CCM 59 2328580 52,84%

nepericuloase
OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar.cart.e nu sunE cfurabl'le' din 2328580 52.84%
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)
A. OpEx af ivitatilor eligibile di |

OpEx aferent activitatilor eligibile din punctul de 328,580 5284%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITZ\]’I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
OpEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de

.. 2.078.478 47,16%
vedere al taxonomiei
TOTAL 4.407.058 100%
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14)

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

EL; N/EL (f)

EL N/EL  N/EL N/EL N/EL  N/EL

52,84% 0% 0% 0% 0% 0%

52,84% 0% 0% 0% 0% 0%

- Poluarea; (9), (15) - Economie Circulara; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele
(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

GUVERNANTA Sl
CONDUITA iN AFACERI

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

RESPECTUL
FATA DE OAMENI

COMUNITATILE
AFECTATE

ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14



Anexe V)GreenGrOUp

Verdum GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

o v/

Y N; N/EL (6) 7 R
A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
CONDUITA iN AFACERI

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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Activitdti economice (1)
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

Cifra de afaceri aferenta activitatilor durabile din punc-
tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %
o
)

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%
A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Colectarea si transportul deseurilor FA',I'I‘i DE OAMENI

. . . CE23 15.249.395 81,87% N/EL N/EL  N/EL EL EL N/EL
nepericuloase si periculoase
Cifra de afaceri aferenta activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati

nealiniate la taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

15249395 81,87% 0% 0% 0% 81,87% 0% 0%

A. Cifra de afaceri aferentd activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

15249395 81,87% 0% 0% 0% 8187% 0% 0%

Cifra de afaceri aferent3 activititilor neeligibile din ANEXA 1 - AMPRENTA DE CARBON 102
.. 3.378.000 18,13%

punctul de vedere al taxonomiei

TOTAL 18.627.395 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (11) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circularg; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

Verdum GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITI'-‘\',I'I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
CapEx aferent activitdtilor durabile din punctul de CONDUITA iN AFACERI
vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Colectarea si transportul deseurilor FA',I'I‘i DE OAMENI

. . . CE23 200333 79,48% N/EL N/EL  N/EL EL  N/EL N/EL
nepericuloase si periculoase

CapEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

200333 79,48% 0% 0% 0% 7948% 0% 0%

A. CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

200333 79,48% 0% 0% 0% 79,48% 0% 0%

CapEx aferent activititilor neeligibile din punctul de ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
. . 51729 20,52%

vedere al taxonomiei

TOTAL 252.062 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibila sd aducd o contributie substantiald, precum si numdrul sectiunii activitdtii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

130 ¥ GreenGroup - Raport de sustenabilitate 2023



Anexe V)GreenGrOUp

Verdum GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITZ\]’I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede- CONDUITA iN AFACERI
re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Colectarea si transportul deseurilor FA',I'I‘i DE OAMENI

. . . CE23 14.446.357 75,46% N/EL N/EL  N/EL EL  N/EL N/EL
nepericuloase si periculoase

OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

14.446.357 75,46% 0% 0% 0% 7546% 0% 0%

A. OpEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

14.446.357 75,46% 0% 0% 0% 7546% 0% 0%

OpEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
. . 4.697.431 24,54%

vedere al taxonomiei

TOTAL 19.143.788 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (11) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circularg; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

ECSO GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

o v/

Y N; N/EL (6) 7 R
A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
CONDUITA iN AFACERI

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL
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ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

Cifra de afaceri aferenta activitatilor durabile din punc-
tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %
o
)

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%
A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Sortarea si recuperarea materialelor din FA',I'I‘i DE OAMENI

. . CE27 16.010.477 99,21% N/EL N/EL  N/EL  EL EL N/EL
deseurile nepericuloase

Cifra de afaceri aferenta activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati
nealiniate la taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

16.010.477 99,21% 0% 0% 0% 9921% 0% 0%

A. Cifra de afaceri aferentd activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

16.010.477 99,21% 0% 0% 0% 9921% 0% 0%

Cifra de afaceri aferentd activitatilor neeligibile din ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
.. 128.106 0,79%

punctul de vedere al taxonomiei

TOTAL 16.138.583 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13

Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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ECSO

Exercitiul financiar N Anul 2023

Activitdti economice (1)
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‘x3deD uip

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii DNSH
(a nu aduce prejudicii
semnificative)

Criterii privind contributia substantiald

Y; N; N/EL; (b)

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

CapEx aferent activitdtilor durabile din punctul de

0 0%

vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Sortarea si recuperarea materialelor din

) . CE27 2138.653 35,69%

deseurile nepericuloase
CapEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar.cart.e nu sunE cfurabl'le' din 2138.653 35,60%
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)
A. Ex af ivitatilor eligibile di |

CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de 2138653 35,60%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITI'-'\',I'I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
CapEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de

.. 3.853.945 64,31%
vedere al taxonomiei
TOTAL 5.992.597 100%
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14)

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

EL; N/EL (f)

N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL
0% 0% 0% 3569% 0% 0%
0% 0% 0% 3569% 0% 0%

- Poluarea; (9), (15) - Economie Circulara; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele
(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Anexe V)GreenGrOUp

ECSO GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

x3do uip erjiodoid
(61) 218311084
ap a3e1ARde el0bale)
(02) atiizuen
ap ajenAnde eobaled

Activitdti economice (1)

[d
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3
o
3
o
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=
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[
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)
3
=

|e a1apan ap |n3pund
uip ejiqibi|a nes (1'y)

a1WoOUOXE] B| JelUljEe

(e) |npod

(¥) N [nue

eg:’uodo.ld
(21) swiuiw

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITZ\]’I ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede- CONDUITA iN AFACERI
re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)

Din care activitati de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

Din care activitati de tranzitie 0 0% 0%

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %

RESPECT FATA DE MEDIUL
INCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL

Sortarea si recuperarea materialelor din FA',I'I‘i DE OAMENI

. . CE27 1313136 100% N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL
deseurile nepericuloase

OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

COMUNITATILE
AFECTATE

1313136 100% 0% 0% 0% 100% 0% 0%

A. OpEx aferent activitatilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)

B. ACTIVITATI NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

1313136 100% 0% 0% 0% 100% 0% 0%

OpEx aferent activitdtilor neeligibile din punctul de 0 . ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102
vedere al taxonomiei °

TOTAL 1.313.136 100% ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economici este eligibil s& aduca o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activititii din anexa relevants care acopera obiectivul, respectiv: ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de apd si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele R

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE na

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Criterii DNSH
Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y/N

Activitdti economice (1)
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A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
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¥ GreenGroup

GREENGROUP: LIDER iN
ECONOMIA CIRCULARA

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I
Cifra de afaceri aferentd activitatilor durabile din punc- CONDUITA IN AFACERI
e e . . 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %
tul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitii,:i de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % RESPECT FA"I-R DE MEDIUL
Din care activititi de tranzitie 0 0% 0% % TNCONJURATOR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL
Colectarea si transportul deseurilor FA',I'I‘i DE OAMENI

. S CE23 14.308.652 71,06% N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL
nepericuloase si periculoase

Depoluarea si demontarea produselor scoase
dinuz

COMUNITATILE
AFECTATE

CE26 5184.310 25,75% N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL

Cifra de afaceri aferenta activititilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului (activitati
nealiniate la taxonomie) (A.2)

19.492.962 96,81% 0% 0% 0% 96,81% 0% 0%

A. Cif faceri af % activitstilor eligibile di
Cifra de afaceri aferenta activitatilor eligibile din 10492962 96,81% 0% 0% 0% 9681% 0% 0%

punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2) ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102

B. ACTIVITI‘-'\',I'I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Cifra de afaceri aferenti activitatilor neeligibile din ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
.. 641656 3,19%

punctul de vedere al taxonomiei

TOTAL 20.134.618 100% ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

Nots: PERFORMANTA PRIVIND TAXONOMIA UE 14

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:
CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de ap4d si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Zalvaris GREENGROUP: LIDER iN

ECONOMIA CIRCULARA
Criterii DNSH

Exercitiul financiar N Anul 2023 Criterii privind contributia substantiald (a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

PREZENTARI DE INFORMATII
CU CARACTER GENERAL

(02) a1iizuen
ap 91e1ANOR BLIOGAIRD)

(PR
9p 91e1IANOR BLIOGAIED

Activitdti economice (1)
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o X

o o

o =

E °

= E
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5 >

3 S

o b

3 g
S 2

|e a1apan ap |nyound
uip ejiqibie nes ('1'y)
alwouoxe}) e| Jejulje
x3de) ulp erjsodoid

(e) Inpod
(€) xaded
eijjodoid

(¥) N [nue
‘x3deD uip

ANALIZA DE MATERIALITATE A
TEMELOR DE SUSTENABILITATE

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
A.1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) GUVERNANTA $I

CapEx aferent activititilor durabile din punctul de CONDUITA iN AFACERI

0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% %
vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitii,:i de facilitare 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % RESPECT FATR DE MEDIUL
Din care activititi de tranzitie 0 0% 0% % TNCONJURR"I'OR

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)
EL; N/EL (f)

RESPECTUL
Colectarea si transportul deseurilor FA',I'I‘i DE OAMENI

. S CE23 2.267.616 94,18% N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL
nepericuloase si periculoase

Depoluarea si demontarea produselor scoase
dinuz

COMUNITATILE
AFECTATE

CE26 27.637 115% N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL

CapEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)

2295253 95,33% 0% 0% 0% 9533% 0% 0%

A. Ex af ivitatilor eligibile di 1
CapEx aferent activitatilor eligibile din punctul de 205253 95,339 0% 0% 0% 9533% 0% 0%

vedere al taxonomiei (A.1+A.2) ANEXA 1- AMPRENTA DE CARBON 102

B. ACTIVITI‘-'\',I'I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

CapEx aferent activititilor neeligibile din punctul de ANEXA 2 — GESTIONAREA DESEURILOR 13
.. 112.476 4,67%

vedere al taxonomiei

TOTAL 2.407.729 100% ANEXA 3 - INDICATORII CHEIE DE

Nots: PERFORMAN',I'A PRIVIND TAXONOMIA UE 14

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14) - Poluarea; (9), (15) - Economie Circulard; (10), (16) - Biodiversitatea

(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:
CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de ap4d si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele

(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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Zalvaris

Exercitiul financiar N Anul 2023

Activitdti economice (1)

(e) Inpod
(¥) N [nue
‘x3do uip
ejjiodoid

A. ACTIVITATI ELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI

Criterii DNSH
(a nu aduce prejudicii
semnificative)

Y; N; N/EL; (b)

Criterii privind contributia substantiald

A1 Activitdti durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

OpEx aferent activitatilor durabile din punctul de vede-

0 0%

re al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1)
Din care activitati de facilitare 0 0%
Din care activitati de tranzitie 0 0%

A.2 Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Colectarea si transportul deseurilor

. . . CE23 369.780 81,11%
nepericuloase si periculoase
D | i |
gpo uarea si demontarea produselor scoase CE26 26988 502%
dinuz
OpEx aferent activitdtilor eligibile din punctul de
vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din
.. e eule .. 396.768 87,03%
punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la
taxonomie) (A.2)
A. OpEXx af ivitatilor eligibile di |
OpEx aferent acfn{ltagl or eligibile din punctul de 396768 87.03%
vedere al taxonomiei (A.1+A.2)
B. ACTIVITZ\]’I NEELIGIBILE DIN PUNCTUL DE VEDERE AL TAXONOMIEI
OpEXx af t activitatil ligibile di tul d
pEx aferent ac IVI. .,I or neeligibile din punctul de 50133 12.97%
vedere al taxonomiei
TOTAL 455.901 100%
Nota:

(5), (1) - Atenuarea schimbdrilor climatice; (6), (12) - Adaptarea la schimbdrile climatice; (7), (13) - Apa; (8), (14)

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

EL; N/EL (f)

N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL

N/EL N/EL  N/EL  EL  N/EL N/EL

0% 0% 0% 87,03% 0% 0%

0% 0% 0% 87,03% 0% 0%

- Poluarea; (9), (15) - Economie Circulara; (10), (16) - Biodiversitatea
(a) Codul constituie abrevierea obiectivului relevant la care activitatea economicd este eligibild sd aducd o contributie substantiald, precum si numarul sectiunii activitatii din anexa relevantd care acoperd obiectivul, respectiv:

CCM - Atenuarea schimbdrilor climatice; CCA - Adaptarea la schimbdrile climatice; WTR - Resursele de ap4d si cele marine; CE - Economia circulard PPC - Prevenirea si controlul poludrii BIO - Biodiversitatea si ecosistemele
(b) Y - Da, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
(f) EL - activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
N/EL - activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
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